I Rozstrzygniecie konkursu na stanowisko specjalisty ds. obstugi reaktorow.

Rozstrzygniecie konkursu na stanowisko specjalisty ds. obstugi reaktoréw w projekcie
badawczym pt. ,Opracowanie technologii otrzymywania nowych modyfikacji lekow o zwiekszonej
przenikalnosci przez skoére” realizowanego w Katedrze Technologii Chemicznej Organicznej i
Materiatow Polimerowych, Wydziatu Technologii i Inzynierii Chemicznej, Zachodniopomorskiego
Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie, finansowanego przez NCBIR, w ramach konkursu
LIDER XI.

Na podstawie oceny wnioskow ztozonych w ramach konkursu ogtoszonego na stronach:

https://www.zut.edu.pl, https://bip.zut.edu.pl/praca.html oraz https://wtiich.zut.edu.pl, majgcego na

celu zatrudnienie osoby na stanowisku specjalisty ds. obstugi reaktoréw w projekcie badawczym
LIDER XI, Umowa nr LIDER/53/0225/L-11/19/NCBR/2020 pt. ,Opracowanie technologii
otrzymywania nowych modyfikacji lekow o zwiekszonej przenikalnosci przez skore”, Komisja

konkursowa zarekomendowata zatrudnienie Pani Karoliny Bilskiej.

Wybrany Kandydat bedzie realizowac¢ prace badawcze przez okres 6 miesiecy na Wydziale
Technologii i Inzynierii Chemicznej, w Katedrze Technologii Chemicznej Organicznej i Materiatéw

Polimerowych.

Przewodniczacy Komisji, Kierownik Projektu

dr inz. Paula Ossowicz-Rupniewska
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