ZARZADZENIE NR 70
Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie
z dnia 26 wrzesnia 2024 r.

zmieniajace zarzadzenie nr 77 Rektora ZUT z dnia 14 pazdziernika 2019 r.
w sprawie nadania Regulaminu organizacyjnego
Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie

Na podstawie § 8 ust. 4 pkt 12 oraz § 28 ust. 3 Statutu ZUT (uchwata nr 75 Senatu ZUT z dnia
28 czerwca 2019 r., z pdzn. zm.), po zasi¢gnieciu opinii Senatu ZUT, zarzadza si¢ o nastepuje:

§ 1.
W Regulaminie organizacyjnym Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie,
ktéry stanowi zatgcznik do zarzadzenia nr 77 Rektora ZUT z dnia 14 pazdziemika 2019 r., z pézn. zm.,
wprowadza si¢ zmiany:

1) § 7 otrzymuje brzmienie:

»§ 7.

1. Katedra organizuje i prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczng lub dziatalno$¢ naukowa obejmujaca
badania naukowe i prace rozwojowe w dyscyplinach naukowych lub tworczos¢ artystyczng
w dyscyplinach artystycznych.

2. Katedre mozna utworzy¢, jezeli w proponowanym sktadzie osobowym zatrudnionych bedzie
co najmniej 6 nauczycieli akademickich, zatrudnionych w pelnym wymiarze czasu pracy,
sposrod ktorych co najmniej jeden nauczyciel akademicki posiada tytul profesora lub stopien
naukowy doktora habilitowanego.

3. W katedrze moze by¢ zatrudnionych nie wigcej niz 24 nauczycieli akademickich.

4. Rektor przeksztalca lub likwiduje katedre, jezeli przez okres dwunastu miesiecy nie sg spelnione
warunki okreslone w ust. 21 3.”;

2) w § 22 po pkt 9 dodaje si¢ pkt 10-11 w brzmieniu:

,»10) podejmowanie dziatan zmierzajacych do rozwoju bazy sportowo-materialnej, niezb¢dnej do
realizacji uczelnianego programu wychowania fizycznego, sportu, turystyki i rekreacji oraz
rehabilitacji;

11) administrowanie obiektami bazy sportowej.”;

3) w § 32a po pkt 7 dodaje si¢ pkt 8 w brzmieniu:
,,8) administrowanie obiektem Centrum Kultury im. prof. Jana Szyrockiego.”;

4) w § 51 wust. 1 po pkt 9 dodaje si¢ pkt 10 w brzmieniu: ,,10) Biuro Prasowe.”;

5) w§ 51 wust.2 wstep do wyliczenia otrzymuje brzmienie: ,,2.Prorektorowi ds. organizacji i wspolpracy
z gospodarka podporzadkowane s3:”;

6) w § 51 wust.2 pkt 2 uchyla sig;
7) w § 51 wust.2 pkt 4 uchyla sig;

8) w § 51 wust. 3 wstep do wyliczenia otrzymuje brzmienie: ,,3. Prorektorowi ds. nauki i wspotpracy
miedzynarodowej podporzadkowane s3:”;

9) w § 51 wust. 3 pkt 3 uchyla sig;
10)w § 51 w ust. 3 po pkt 3 dodaje si¢ pkt 3a w brzmieniu: ,,3a) Dzial Wsparcia Projektow,”



11) po § 62 dodaje si¢ wyrazy ,,Biuro Prasowe” i § 62a w brzmieniu:
,,Biuro Prasowe
§ 62a.
Do zadan Biura Prasowego nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)

9

prezentowanie w mediach aktywnos$ci Uczelni w zakresie dydaktyki i badan naukowych;
redagowanie komentarzy, sprostowan, polemik itp., w zwigzku z pojawiajacymi si¢ publikacjami
na temat Uczelni;

organizowanie i prowadzenie konferencji prasowych oraz innych spotkan z dziennikarzami;
organizowanie spotkan kierownictwa Uczelni z dziennikarzami,

inicjowanie zdarzen medialnych kreujacych wizerunek Uczelni;

utrzymywanie statych kontaktoéw z przedstawicielami mediow oraz rzecznikami prasowymi
innych uczelni;

koordynowanie informacji przekazywanych przez Uczelni¢ do publicznej wiadomosci.
pozyskiwanie 1 wymiana informacji pomi¢dzy jednostkami organizacyjnymi Uczelni oraz
instytucjami wspolpracujacymi,

zapewnianie profesjonalnej, dostosowanej do oczekiwan potencjalnych grup odbiorcéw,
aktualnej, Scistej 1 atrakcyjnie przygotowanej informacji o Uczelni;

10) gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji o Uczelni zainteresowanym grupom

odbiorcow;

11) koordynowanie dziatalno$ci informacyjnej w Uczelni;

12) pozyskiwanie i redagowanie informacji o Uczelni oraz ich upowszechnianie;
13) wspolredagowanie oraz stata aktualizacja strony internetowe;;

14) gromadzenie dokumentacji historiograficznej i prasowej o Uczelni;

15) wytwarzanie i archiwizowanie materialéw fotograficznych 1 video;

16) reprezentowanie organizacji w stowarzyszeniach branzowych z dziedziny PR;

17) promowanie osiaggni¢¢ naukowych pracownikéw Uczelni,

18) popularyzacja waznych wydarzen w Uczelni.”;

12) po § 64a dodaje si¢ wyrazy ,,Dzial Wsparcia Projektow” i § 64b w brzmieniu:
,Dzial Wsparcia Projektow
§ 64b.
Do zadan Dzialu Wsparcia Projektow nalezy:
1) organizacja dziatan, udzielanie wsparcia oraz prowadzenie nadzoru przy pozyskiwaniu i

rozliczaniu srodkow finansowych na dziatalno$¢ naukowa, badawczg, badawczo-rozwojowa,

rozwojow3a, wdrozeniowg, inwestycyjng oraz edukacyjng, finansowana:

a) ze zrodet krajowych w ramach programow i zadan m.in.: Narodowego Centrum Nauki,
Narodowego Centrum Badan i Rozwoju, Ministerstwa Edukacji 1 Nauki, Ministerstwa
Rolnictwa i Rozwoju WSsi, Ministerstwa Dziedzictwa Narodowego i Kultury;

b) z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej, z ktorych $rodki rozdzielane sa na
poziomach krajowym i regionalnym, tj.: Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow
Wiejskich, 1 wsparcie wydzialow w aplikowaniu w ramach innych funduszy
strukturalnych Unii Europejskiej w zaleznosci od potrzeb, w ramach programow
Europejskiej Wspotpracy Terytorialnej i Europejskiego Instrumentu Sgsiedztwa, w tym
projektow transgranicznych, transnarodowych i1 miedzyregionalnych oraz wspotpracy
grup panstw finansowanych ze zrodet innych niz wskazane powyzej;

c) z funduszy Unii Europejskiej dystrybuowanych centralnie, tj. Programu Ramowego UE
w zakresie badan 1 innowacji 1 ministerialnych programow uzupetniajacych PR UE oraz



programo6w instytucjonalnych i indywidualnych (programy dla naukowcow i doktorantow
oraz studentéw) Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej (NAWA).

2) informowanie o ogtoszonych konkursach i monitoring konkurséw na sktadanie wnioskow o
dofinansowanie projektu;

3) informowanie o procedurach pozyskiwania i rozliczania $rodkéw oraz o procedurach
przygotowania wniosku, sporzadzania raportow i wnioskdw o platnos¢, prowadzenie
regularnych szkolen dla pracownikéw w tym zakresie;

4) koordynowanie przygotowania (opracowania) i sktadania wniosku o dofinansowanie projektu, tj.:
a) kontroli przygotowania dokumentéw wewnetrznych wymaganych dla uruchomienia

procesu zgloszenia i opracowania wniosku o dofinansowanie projektu, w tym uzyskania
zgod odpowiednich organdéw Uczelni na ztozenie wniosku;

b) pomocy w przygotowaniu niezbednych zatgcznikow do wniosku (opracowaniu lub
uzyskaniu z innych wlasciwych jednostek albo podmiotéw zewnetrznych, wsparciu w
dostarczeniu danych o stanie i sytuacji uczelni w zakresie problematyki wniosku);

C) pomocy w przygotowaniu wnioskow (konsultacje merytoryczne) oraz formalne
sprawdzanie wniosku przed zlozeniem do instytucji wtasciwej dla danego programu, w
tym doradztwo w tworzeniu budzetu;

5) rejestracja, sprawozdawczo$¢ (raportowanie) oraz archiwizowanie dokumentéw zewnetrznych i
wewngetrznych (z wylaczeniem dokumentow finansowo-ksiggowych, np. faktur i akt osobowych);

6) prowadzenie spraw dotyczacych m.in.: po§wiadczenia podpisow, poswiadczenia dokumentow,
udzielania pelnomocnictw;

7) $wiadczenie doradztwa w procesie realizacji projektu/przedsigwzigcia;

8) nadzorowanie i opiniowanie zgodno$ci wydatkow projektu z wnioskiem i umowg na jego realizacj¢
(kwalifikowalno$cig wydatkéw) oraz prawidtowosci sporzadzanych przez kierownikoéw projektow
raportow merytorycznych i finansowych oraz dbanie o terminowe ich sktadanie;

9) wspolpraca z instytucja wlasciwg dla danego programu/projektu;

10) koordynowanie sporzadzania plandéw i sprawozdan jednostek organizacyjnych Uczelni,

11) ewidencjonowanie danych niezbednych do rejestracji projektow i ewaluacji ZUT, w tym w
wewnetrznych systemach informatycznych Uczelni (m.in. wprowadzanie danych do rejestru
umow oraz prowadzenie rejestru umow konsorcjum).

12) wspomaganie prac ZUT w ramach wyroznienia HR w zakresie:

a) monitorowania postepu realizacji zadan przewidzianych w planie dziatan dla ZUT oraz
przygotowywania sprawozdan okresowych (wewngtrznych Uczelni oraz przedktadanych
do Komisji Europejskiej);

b) konsultowania tresci, przygotowywanych w Uczelni, dokumentoéw w kontekscie ich zgodnosci
z Europejska Karta Naukowca i Kodeksem Postepowania przy rekrutacji pracownikdéw
naukowych;

€) prowadzenia akcji informacyjnej i promocyjnej majacej na celu szerzenie $wiadomosci
dysponowania oznaczeniem i prowadzonych prac w tym zakresie;

d) biezacego kontaktowania si¢ z Komisjg Europejska w kwestii raportowania i obstugi audytow;

e) rejestracji oraz archiwizacji dokumentow zewnetrznych i wewnetrznych (z wylaczeniem
dokumentoéw finansowo-ksiggowych, np. faktur i akt osobowych).”

13) w § 67 pkt 10a uchyla sig;
14) w § 67 pkt 3 i 5 otrzymuja brzmienie:
,»3) obstuga finansowa wyjazdow za granice pracownikow, doktorantéw i studentow ZUT oraz
prowadzenie ewidencji tych wyjazdow;

5) obshuga wyptat swiadczen dla osob z zagranicy przebywajacych w ZUT;”;



15) uchyla si¢ § 64a, § 68a;

16) uchyla si¢ §68c;

17)w strukturze organizacyjnej Wydziatu Techniki Morskiej i Transportu tworzy si¢ Katedre
Technologii Cieplnych i Inzynierii Bezpieczenstwa z potaczenia Katedry Inzynierii Bezpieczenstwa
1 Energetyki oraz Katedry Klimatyzacji i Transportu Chtodniczego, w zwigzku z tym zatgcznik nr 10
otrzymuje brzmienie, jak stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

18) zalacznik nr 15 Schemat struktury organizacyjnej administracji centralnej oraz Osiedla
Studenckiego i Hoteli Asystenckich Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w
Szczecinie:

a) obowiazujacy od dnia 1 pazdziernika 2024 r. do dnia 30 listopada 2024 r. otrzymuje brzmienie,
jak stanowi zalgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia,

b) obowigzujacy od dnia 1 grudnia 2024 r. otrzymuje brzmienie, jak stanowi zatgcznik nr 3 do
niniejszego zarzadzenia

§2.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z tym ze:
1) §1pkt4, 7,11, 16,17, wchodza w zycie z dniem 1 pazdziernika 2024 r.
2) §1pkt6,9,10,12, 13, 15, wchodzg w zycie z dniem 1 grudnia 2024 r.

Rektor: Arkadiusz Terman



WYDZIAL TECHNIKI
MORSKIEJ | TRANSPORTU

Zatacznik nr 1
do zarzadzenia nr 70 Rektora ZUT z dnia 26 wrzesnia 2024 r.

Katedra Technologii Cieplnych
i Inzynierii Bezpieczenstwa

Laboratorium Badan Cech
Pozarowych Materiatéw

Dziekanat

Katedra LogistyKi
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Katedra Mechaniki Konstrukc;ji




Zatacznik nr 2
do zarzadzenia nr 70 Rektora ZUT z dnia 26 wrzesnia 2024 r.
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Schemat struktury organizacyjnej
Administracji centralnej oraz Osiedla Studenckiego i Hoteli Asystenckich
Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie
obowiazujacy od dnia 1 pazdziernika do dnia 30 listopada 2024 r.
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Zatacznik nr 3

do zarzadzenia nr 70 Rektora ZUT z dnia 26 wrzesnia 2024 r.
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Schemat struktury organizacyjnej
Administracji centralnej oraz Osiedla Studenckiego i Hoteli Asystenckich
Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie
obowiazujacy od dnia 1 grudnia 2024 r.
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