Zarzadzenie nr 50

Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie

z dnia 4 kwietnia 2022 r.

w sprawie zasad zawierania umow o wspdtpracy naukowo-badawczej oraz dydaktycznej

z zagranicznymi jednostkami akademickimi i naukowymi

Na podstawie art. 23 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

(tekst jedn. Dz. U. z 2022 r. poz. 574, z p6zn.zm.) zarzgdza sie, co nastepuje:

§1.
1. Wprowadza sie zasady zwigzane z zawieraniem przez ZUT umdw o wspotpracy naukowo-
badawczej oraz dydaktycznej z zagranicznymi jednostkami akademickimi i naukowymi,
w szczegdlnosci obejmujgcych:
— realizacje wspodlnych projektéw badawczych i rozwojowych oraz wymiane informaciji

naukowych i technologicznych;

organizacje wspélnych spotkan naukowych (np.: zjazdéw, konferencji, seminaridow);

— przygotowania publikacji i opracowan naukowych;

wymiane nauczycieli akademickich, doktorantéw i studentow.

2. Zarzadzenia nie stosuje sie do:
1) umoéw zawieranych w ramach programu Erasmus +;
2) umdw miedzyinstytucjonalnych, dotyczacych projektéw finansowanych z funduszy
strukturalnych UE;
3) umdw miedzyinstytucjonalnych, dotyczacych projektéw finansowanych z funduszy Komisji

Europejskiej przeznaczonych na programy ramowe.

§2.
1. Koordynacje w zawieraniu umow z zagranicznymi jednostkami akademickimi i naukowymi
nadzoruje prorektor ds. nauki.
2. Obstuge administracyjng spraw zwigzanych z zawieraniem, rejestracjg, przechowywaniem

umoéw z podmiotami zagranicznymi prowadzi Dziat Nauki.

§3.
1. Umowa o wspdtpracy naukowo-badawczej oraz dydaktycznej, zwana dalej ,,umow3g”, moze by¢

zawarta z inicjatywy ZUT lub zagranicznej jednostki akademickiej i naukowej.



2. Umowe z zagraniczng jednostka akademickga i naukowa, niezaleznie od strony inicjujacej,
zawiera sie na wniosek kierownika podstawowej, ogdlnouczelnianej, miedzywydziatowej

jednostki organizacyjnej ZUT, ktdra jest bezposrednio zainteresowana wspétpraca.

3. Kierownik, za posrednictwem prorektora ds. nauki, sktada Rektorowi wniosek zawierajgcy
informacje o:
1) zagranicznej jednostce akademickiej i naukowej;
2) przebiegu dotychczasowej wspdtpracy;
3) zakresie planowanej wspotpracy (okresie obowigzywania umowy);
— do wniosku nalezy dofaczy¢ projekt umowy.
4. Whniosek o zawarcie umowy o wspotpracy opiniuje:
1) prorektor ds. nauki —w przypadku gdy umowa obejmuje wspotprace o charakterze
naukowo-badawczym;
2) prorektor ds. studenckich/prorektor ds. ksztatcenia — w przypadku gdy umowa obejmuje
wspotprace o charakterze dydaktycznym.
5. Po weryfikacji i uzyskaniu pozytywnych opinii, prorektor ds. nauki przedktada wniosek

wraz z umowa do akceptacji Rektorowi.

§4.

Umowe o wspodtpracy w imieniu ZUT podpisuje Rektor.

§5.
1. Wprowadza sie wzér umowy o wspotpracy (ktéry majg charakter pomocniczy), stanowigcy
zatgcznik nr 1, ktéry w ttumaczeniu na jezyki angielski, niemiecki i rosyjski stanowi

odpowiednio zatgczniki nr 2 — 4 do niniejszego zarzadzenia.

2. Nie podlegajg konsultacji prawnej (opiniowaniu przez radcéw prawnych) umowy sporzgdzane

na wzorach stanowigcych zatgczniki do niniejszego zarzadzenia.

§6.

Traci moc zarzadzenie nr 6 Rektora ZUT z dnia 19 stycznia 2015 r. w sprawie zasad zawierania

umowy o wspotpracy z podmiotem zagranicznym oraz wprowadzenia wzoru tej umowy.

§7.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

dr hab. inz. Jacek Wrébel, prof. ZUT



Zatacznik nr 1
do zarzadzenia nr 50 Rektora ZUT z dnia 4 kwietnia 2022 r.

Umowa o wspoétpracy
pomiedzy

Zachodniopomorskim Uniwersytetem Technologicznym w Szczecinie, al. Piastow 17, 70-310 Szczecin,

reprezentowanym przez Rektora:

zwanymi dalej Stronami.

Niniejszym Strony postanawiajg, co nastepuje:
Artykut 1.

Strony deklarujg wole wspétpracy, ktdra umozliwi zwiekszenie ich aktywnosci w zakresie wymiany

miedzyuczelnianej, prac naukowo-badawczych oraz dziatalnosci dydaktyczne;.
Artykut 2.

1. Wspotpraca bedzie obejmowata:
e wymiane nauczycieli akademickich, pracownikéw naukowych i studentéw;
e realizacje wspdlnych projektéw badawczych i rozwojowych oraz wymiane informacji
naukowych i technologicznych;
e organizacje wspdlnych spotkan naukowych (zjazdéw, konferencji, seminaridw etc.);
e opracowanie publikacji oraz wynikdw badan uzyskanych w ramach niniejszej wspdtpracy,
za zgodg obu Stron.
2. Szczegdtowe warunki wspotpracy, o ktérej mowa w pkt 1, regulowac bedg porozumienia

zawierane kazdorazowo w formie pisemnej, pod rygorem niewaznosci umowy.



Artykut 3.

1. Jesli w wyniku wspdlnie podjetych prac badawczych powstang dobra intelektualne, to prawo
do nich, w tym prawo do publikacji i dysponowania nimi, ma ta Strona, ktéra odpowiada za ich
powstanie. W przypadku postania wspdlnego dobra intelektualnego prawo do niego
przystuguje Stronom wspdlnie. Jezeli Strony zdecyduja sie zgtosi¢ do ochrony w urzedzie
patentowym wspdlne dobro intelektualne, to zawrg umowe o wspdlnosci prawa,

w ktorej okreslg prawa i obowigzki Stron. W przypadku wspdlnych publikacji beda

one zawieraty afiliacje obu Stron.

2. Kazda ze Stron zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy istoty ddbr intelektualnych,
wypracowanych albo otrzymanych w ramach wspélnych prac badawczych, a nalezacych
do drugiej Strony lub bedacych wspdélnym dobrem intelektualnym, gdyby jej ujawnienie
utrudniato komercjalizacje lub w inny sposéb naruszato interesy Stron. Strony ustalg,
jakie informacje nie mogg by¢ ujawnione.

Artykut 4.

Kazda ze Stron bedzie odpowiedzialna za sfinansowanie wtasnej dziatalnosci oraz podjecie

wysitkdw w celu uzyskania wsparcia finansowego z instytucji wspierajgcych badania i edukacje.
Artykut 5.
1. Kazda ze Stron wyznaczy koordynatora, ktdrego zadaniem bedzie realizacja zapiséw niniejszej
umowy i przygotowanie wymiany naukowcdw i nauczycieli akademickich.

2. Osobg odpowiedzialng za biezgca realizacje umowy z ramienia Zachodniopomorskiego

Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie bedzie:

Artykut 6.
1. Niniejsza umowa zostata sporzadzona w dwadch, rownoprawnych egzemplarzach, w jezyku
POISKIM i e, .
2. Umowa bedzie w mocy przez okres ........... lat od daty jej podpisania.

3. Umowa bedzie przedtuzona kazdorazowo o rok, o ile jedna ze Stron nie wypowie umowy

najpdzniej trzy miesigce przed uptywem okresu waznosci.



4. Powstate spory wynikajace z niniejszej umowy rozstrzygane beda wedtug przyjetych procedur

prawa narodowego kazdej ze stron.

RO O e

SZCZECIN, ANIA cooiiiiiiiecce e e —————



Zatgcznik nr 2
do zarzgdzenia nr 50 Rektora ZUT z dnia 4 kwietnia 2022 r.

Co-operation agreement

between

West Pomeranian University of Technology in Szczecin, al. Piastow 17, 70-310 Szczecin,

represented by Rector:

hereinafter referred to as the Parties. Now, therefore, the Parties hereby agree as follows:
Article 1.

The Parties declare their willingness to co-operate which shall enable them to increase their

activity in inter-university exchanges, research and teaching assignments.

Article 2.

1. The co-operation shall include:
e teaching staff, research personnel and student mobility;

e implementation of joint research and development projects and exchange of scientific

and technological information;
e organisation of joint scientific meetings (symposia, conferences, seminars, etc.);

e exchange of scientific publications and papers as well as scientific findings being obtained

under this co-operation, with the agreement of both Parties.

2. The specific terms and conditions of the co-operation referred to in Paragraph 1 shall
be governed by agreements concluded each time in writing, under pain the Agreement being

declared null and void.



Article 3.

1. If, as a result of jointly undertaken research, intellectual property is created, the right to them,
including the right to publish and dispose of them, belongs to the Party that is responsible
for their creation. If a common intellectual property is created, the Parties shall have the right
to it jointly. If the Parties decide to apply for protection of a joint intellectual property
to the patent office ,they will conclude an agreement of joint rights, in which they will define
the rights and obligations of the Parties. In the case of joint publications, they will include

the affiliations of both Parties.
2. Each Party undertakes to keep secret the essence of intellectual property developed

or obtained in the course of joint research and belonging to the other Party or being a joint

intellectual property, should its disclosure hamper commercialization or otherwise violate

the interests of the Parties. The parties will agree what information may not be disclosed.

Article 4.

Each Party shall be responsible for financing its own activities and undertaking the efforts in order
to obtain financial support from the institutions supporting research and education.

Article 5.

1. Each Party shall appoint a co-ordinator with the task to implement the provisions of this

Agreement and prepare research personnel and teaching staff mobility.

2. The person responsible for the day-to-day implementation of this Agreement on behalf

of West Pomeranian University of Technology in Szczecin shall be:

Y 1F 11« =P RTPRTR

Article 6.
1. This Agreement has been made in two equal copies, in Polish and in English.
2. The Agreement shall remain in force for a period of ........ years from the date of its signing.

3. The Agreement shall be extended each time for another year, unless one of the Parties

terminates this Agreement not later than three months prior to the expiry of its validity.



4. Any resulting disputes arising from this Agreement shall be resolved in accordance

with the accepted procedures of a national law of each Party.

=T o1 o Y T
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Zatgcznik nr 3
do zarzgdzenia nr 50 Rektora ZUT z dnia 4 kwietnia 2022 r.
Zusammenarbeitsvertrag
zwischen

der Westpommerschen Technischen Universitat in Szczecin, al. Piastow 17, 70-310 Szczecin,

vertreten durch den Rektor:

im Nachfolgenden Parteien genannt.

Die Parteien beschlieflen hiermit Folgendes:

Artikel 1.

Die Parteien sprechen einen Zusammenarbeitswillen aus, welcher ermdoglicht, ihre Aktivitat
im Bereich des Austausches zwischen den Hochschulen, Forschungsarbeiten und der didaktischen

Tatigkeit zu erweitern.
Artikel 2.

1. Die Zusammenarbeit wird folgende Bereiche umfassen:
e Austausch von Hochschullehrern, Wissenschaftlern und Studierenden;
e Realisierung von gemeinsamen Forschungs- und Entwicklungsprojekten sowie Austausch
von wissenschaftlichen und technologischen Informationen;
e Organisation von gemeinsamen Wissenschaftstreffen (Kongresse, Konferenzen, Seminare etc.);
e Austausch von wissenschaftlichen Veréffentlichungen und Bearbeitungen sowie von
den im Rahmen dieser Zusammenarbeit erzielten Forschungsergebnissen, im Einvernehmen

beider Parteien.

2. Die ausfiihrlichen Bedingungen der unter Punkt 1 erwdhnten Zusammenarbeit werden
aufgrund der Vereinbarungen bestimmt, welche jedes Mal in der Schriftform, unter Androhung

der Nichtigkeit des Vertrages, vorgenommen werden.



Artikel 3.

1. Wenn als Ergebnis gemeinsam durchgefihrter Forschung geistiges Eigentum geschaffen wird,
steht das Recht daran, einschlieflich des Rechts zur Veroffentlichung und Verfligung dariber,
der Partei zu, die fir ihre Schaffung verantwortlich ist. Wird ein gemeinsames geistiges
Eigentum geschaffen, steht es den Parteien gemeinsam zu. Wenn die Parteien beschlieRen,
beim Patentamt Schutz fiir ein gemeinsames geistiges Eigentum zu beantragen, schlielen sie
eine Common-Law-Vereinbarung ab, in der sie die Rechte und Pflichten der Parteien definieren.

Bei gemeinsamen Vero6ffentlichungen enthalten diese die Affiliationen beider Parteien.

2. Jede Vertragspartei verpflichtet sich, den Kern des geistigen Eigentums, das im Rahmen
gemeinsamer Forschung entwickelt oder erlangt wurde und das der anderen Vertragspartei
gehort oder ein gemeinsames geistiges Eigentum ist, geheim zu halten, falls seine Offenlegung
die Kommerzialisierung behindert oder anderweitig die Interessen der Vertragsparteien
verletzten wiirde. Die Parteien entscheiden, welche Informationen nicht offengelegt werden

diarfen.

Artikel 4.

Jede der Parteien wird flr die Finanzierung der eigenen Tatigkeit sowie fiir die Vornahme
von Bemihungen zwecks der Erlangung einer Finanzunterstiitzung aus den die Forschungen

und Bildung unterstiitzenden Einrichtungen, zustandig.

Artikel 5.

1. Jede der Parteien wird einen Koordinator bestimmen, der fiir die Abwicklung
von Bestimmungen des vorliegenden Vertrages und fiir die Vorbereitung des Austausches

von Wissenschaftlern und Hochschullehrern zustandig wird.

2. Eine fir die laufende Abwicklung des Vertrages im Namen von der Westpommerschen

Technischen Universitat in Szczecin zustandige Person wird:

3. Eine fir die laufende Abwicklung des Vertrages im Namen VoNn .......cccccoovecciiiieeee e ecccciineeeeeee e,

ZUSTANAIZE PEISON WIld: .ovveeiiiiiiiiiiiiiiiee ettt e eesesrrree e e e e e e sesaabreeeeeeessesssbasaeeeeeeeesssssraeneeeeens .

Artikel 6.

1. Der vorliegende Vertrag wurde in zwei gleichwertigen Exemplaren, in der polnischen

und in der deutschen Sprache, angefertigt.

2. Der Vertrag gilt fiir den Zeitraum von ........ Jahren - vom Datum ihrer Unterzeichnung an.



3. Der Vertrag wird jedes Mal um ein Jahr verlangert, falls er von einer der Parteien,

spatestens drei Monate vor dem Giiltigkeitsdauerablauf, nicht gekiindigt wird.

4. Uber eventuelle Streitigkeiten aus diesem Vertrag wird gemaR den angenommenen

Prozeduren des nationalen Rechtes jeder der Parteien entschieden.

REKEOT ittt e
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Zatgcznik nr 4
do zarzgdzenia nr 50 Rektora ZUT z dnia 4 kwietnia 2022 r.
ﬂ,OFOBOp O coTpyaAHU4YecTse
Mexay

3anagHonomopckum TexHonormyeckum YHmsepcutetom B LLleunHe, al. Piastéw 17, 70-310 Szczecin,

B nnue PekTopa:

MMEeHyeMbIMWU aanee CTOpOHaMM.

Hactoawmm CTOpOHbI MOCTAaHOBAAIOT O HUMKEC/1eAyoLWeM:

Cratba 1.

CTOpPOHbI BblipaKatoT CBOIO BOJIIO O COTPYAHNYECTBE, KOTOPOE AacCTb BO3MOMKHOCTb YBE/NNUYNTD
aKTUBHOCTb B 06/1aCTU MEXKBY30BCKOro 0bMeHa, uccneaoBaTesibCKUX paboT U ANAaKTUYECKON

0eATEeNIbHOCTW.
CraTtbsa 2.

1. CoTpyaHuYecTBO OByAeT BKAOYATD:
e obMeH akageMnyeckMmm npenogaBaTeaMm, HayuyHbiMU PAaBOTHUKAMUK U CTYAEHTaMU;
® peanunsaumio obLmnx NccnesoBaTeNbCKUX MPOEKTOB M MPOEKTOB PA3BUTUSA, @ TaKKe obmeH
HAY4YHOM M TEXHONOrMYECKON NHPOpMaLMEN;
® OpraHmMsaumio o6LLMX Hay4HbIX BCTPEY (Cbe3aoB, KOHbepeHLMn, CEMUHAPOB U T.A4.);
e 0bMeH Nyb6AMKaLUMAMM M HayYHbIMK Pa3paboTKamu, a TaKkKe pesynbTaTtaMu UCCNe0BaHNM,
NOIy4EeHHbIX B PaMKax SAaHHOro cOTpyaHMYecTBa ¢ cornacua obemnx CTopoH.
2. NMoapobHble ycnoBma cOTPyAHMYECTBA, YKa3aHHOTO B NyHKTe 1, 6yayT peryanposatbca
[,0roBOpPamm, COCTaBAEHHbIMU KaxKAblli pa3 B NMCbMeHHOW popme, Npu yCnoBumn

HeAeﬁCTBMTeﬂbHOCTM Aorosopa.



Cratbsa 3.

1. Ecnm B pe3ynbTaTe COBMECTHO NPOBEAEHHbIX MCCAeA0BaHMN CO34at0TC 0ObEKTbI
WMHTENNEKTyaIbHON COBCTBEHHOCTH, NPABO Ha HUX, B TOM YMCJIe NPaBO Ha X 0bHapoaoBaHMe
W pacnopsaxeHue, npuHaanexuT CTopoHe, OTBETCTBEHHOM 3a UX co3aaHue. B cnyyae co3gaHua
obuwiel nHTennekTyanbHol cobctBeHHOCTM CTOPOHbI MMEIOT NMPaBO Ha Hee COBMECTHO. Ecin
CTOpOHbI pelwaT 06paTUTbCA 3@ OXPaHOM B MaTeHTHOE BEAOMCTBO 06LLel MHTeNNeKTyaIbHOM
CObCTBEHHOCTM, OHM 3aK/Io4aT 06bIYHO-MPaBOBOM A4OrOBOP, B KOTOPOM ONpeAenAT npasa
n 06s3aHHOCTM CTOPOH. B cnyyae coBmecTHbIX NybanKaumii o ByayT coaepkaTb
nHpopmaumo o yneHcTee o6enx CTOpoH.

2. Kaxpaaa CTopoHa 0653yeTca XpaHUTb B TalHe CYLLHOCTb MHTENNeKTyaibHOM COBCTBEHHOCTH,
pa3paboTaHHOM MAW NOJIYYEHHOM B XOA4€ COBMECTHbIX MCCeA0BaHUI M NPUHaANeXKaLeln
apyrovi CTopoHe nnm asnawLenca obuieit MHTeNNEKTyaNbHOM COBCTBEHHOCTbIO, B C/ly4ae, ecu
ee pasr/aleHune byaeTt NpenaATCTBOBaTb KOMMEpPLMAAM3aALMU UK UHBIM 06PAa30M HapPYyLLUKUT

nHTepecbl CTopoH. CTOPOHbI CamMu peLlaT, Kakaa MHGopMaLua He MOXKET ObITb pacKpbITa.

Cratba 4.

Kaskaasn n3 CTOpOH HeceT OTBETCTBEHHOCTb 33 PUHAHCUPOBaAHUE COBCTBEHHOMN AEATENBHOCTH,
a TaKXKe 3a NPUHATUE MeP C LeNbio NoslydeHna GUHAHCUPOBAHUA U3 YUPEXKAEHUN,

noaaepxumBarowmnx nccnegosaHmna n o6paaoBaHme.

Cratba 5.

1. Kaxkpasa n3 CTOpOH HAa3HAYUT KOOPAMHATOPA, 3a4aHNEM KOTOPOro ABNAETCA UCMOJHEHNE
YCNOBWIA HACTOALLEro A0roBOpa M NoAroToBKa 06MeHa yYeHbIX U aKaZeMUYeCKUX
npenogasaTtesnen.

2. OTBETCTBEHHbIM JINLLOM 32 TEKYLLYIO peannsaLmio 4orosopa oT UMmeHn 3anagHONOMOPCKOro
TexHonornyeckoro YHusepcuteta B LeunHe byaet:

3. OTBETCTBEHHbIM JINLLOM 33 TEKYLLYH Peasn3aLMIo A0TOBOPA OT UMEHM ..cccceeeieeeieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeee,

(3771 T= SO PR OUSUPT

CraTtbsa 6.

1. Hactoawmii 4OroBop COCTaBNEH B ABYX PAaBHOMPABHbIX 9K3EMNIAPAX, HA MOJIbCKOM U PYCCKOM
A3bIKaXx.

2. OoroBop byaeT AeACTBOBATb HA MPOTAXKEHUM .......... JIeT, CYMUTan OT AaTbl €r0 3aKN0YEHMUA.



3. [loroBop 6yaeT Kaxabl pa3 npoanesaTbCa Ha OANH rod, eciiv HM ogHa U3 CTOPOH He
PacTOprHeT A4OroBOP He No3gHee, YEM 33 TPU MecALa 40 OKOHYaHUA CPOKa AeNCcTBumA.
4. BO3MOXHble CNOpbI, Cnegytoume U3 HaCTOALWEro A40roBopa, byayT pewwaTbca CoOrnacHo

NPUHATbIM nNpoueanypam HauMOHA/TIbHOIO NpaBa Ka)'KAOﬁ M3 CTOPOH.
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