Zarzadzenie nr 131

Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie

z dnia 10 listopada 2022 r.

w sprawie podziatu oraz zasad podziatu subwencji
na utrzymanie i rozwa@j potencjatu dydaktycznego i badawczego
w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie

na rok 2022

Na podstawie art. 23 ust. 1i 2 pkt 10 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (tekst jedn. Dz. U. z 2022 r. poz. 574, z pdzn. zm.) w zwigzku z rozporzadzeniem Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 wrzesnia 2019 r. w sprawie sposobu podziatu srodkéw
finansowych na utrzymanie i rozwoj potencjatu dydaktycznego oraz potencjatu badawczego,
znajdujacych sie w dyspozycji ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki

oraz na zadania zwigzane z utrzymaniem powietrznych statkow szkolnych i specjalistycznych
osrodkow szkoleniowych kadr powietrznych (tekst jedn. Dz. U. z 2022 r. poz. 305)

oraz z komunikatami Ministra Edukacji i Nauki: z dnia 6 maja 2022 r. o wysokosci subwencji

ze srodkow finansowych na utrzymanie i rozwéj potencjatu dydaktycznego i badawczego
przyznanych na rok 2022, z dnia 13 czerwca 2022 r. o zwiekszeniach wysokosci subwencji

ze srodkow finansowych na utrzymanie i rozwéj potencjatu dydaktycznego i badawczego
przyznanych na rok 2022 dla podmiotédw prowadzgcych szkoty doktorskie, z dnia 21 wrzesnia
2022 r. o wysokosci subwencji ze Srodkéw finansowych na utrzymanie i rozwéj potencjatu
dydaktycznego oraz badawczego przyznanych na rok 2022 (podwyzszenie wynagrodzen),

zarzadza sie, co nastepuje:

§1.
Subwencja przyznana ZUT na 2022 rok stanowi kwote 204 664 300 ztotych (dwiescie cztery
miliony sze$éset szesc¢dziesigt cztery tysigce trzysta ztotych), z tego:
a) 193 929 500 ztotych (sto dziewiedédziesigt trzy miliony dziewieéset dwadziescia dziewiec tysiecy
piecset ztotych) — subwencja na utrzymanie i rozwdj potencjatu dydaktycznego i badawczego;
b) 7 915 400 ztotych (siedem miliondw dziewieéset pietnascie tysiecy czterysta ztotych) —

zwiekszenie subwencji na utrzymanie i rozwdj potencjatu dydaktycznego i badawczego;



d)

858 500 ztotych (osiemset piecdziesigt osiem tysiecy piecéset ztotych) — zwiekszenie subwencji
na utrzymanie i rozwdj potencjatu dydaktycznego i badawczego, w zwigzku z prowadzeniem
szkot doktorskich (zwiekszenie ma charakter jednorazowy i nie bedzie stanowito zwiekszenia
podstawy naliczenia subwencji w roku 2023);

1 960 900 ztotych (jeden milion dziewieéset szesédziesiat tysiecy dziewiecset ztotych) —
zwiekszenie subwencji na utrzymanie i rozwdj potencjatu dydaktycznego i badawczego,

z przeznaczeniem na podwyzszenie wynagrodzen brutto pracownikéw Uczelni o 4,4%

od 1 pazdziernika 2022 r.

§2.

Wprowadza sie zasady i procedure ustalenia subwencji na utrzymanie i rozwdj potencjatu

dydaktycznego i badawczego w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym

w Szczecinie, zwanej dalej ,,subwencj3”, na poszczegdlne cele oraz miedzy jednostki organizacyjne

Uczelni. Tres¢ zasad i procedury, zwanych dalej ,, Algorytmem ZUT”, obowigzujace w roku 2022

podano w zataczniku nr 1 do niniejszego zarzgdzenia.

§3.
Ustala sie podziat srodkéw czesci centralnej (S¢), stanowigcej wydzielone srodki na realizacje
centralnych zadan celowych ZUT w roku 2022, zgodnie z zatgcznikiem nr 2 do niniejszego
zarzadzenia cze$é I
Ustala sie podziat srodkéw czesci wydzielonej na funkcjonowanie jednostek
miedzywydziatowych i ogélnouczelnianych oraz tgcznie piondw organizacyjnych administracji

centralnej (Sj0) w roku 2022, zgodnie z zatacznikiem nr 2 do niniejszego zarzadzenia czesc Il.

Ustala sie podziat srodkéw czesci wydzielonej dla wydziatéw z uwzglednieniem przeptywow
za ustugi dydaktyczne (Sw) w roku 2022, zgodnie z zatgcznikiem nr 2 do niniejszego zarzgdzenia

czesc lll.

§4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

dr hab. inz. Jacek Wrébel, prof. ZUT



Zatgcznik nr 1
do zarzadzenia nr 131 Rektora ZUT z dnia 10 listopada 2022 r.

Algorytm ZUT

Rozdziat |

Zatozenia ogdlne

§1.
1. Podziat subwencji przyznanej ZUT na rok budzetowy 2022 nastepuje zgodnie z nastepujaca

zaleznoscia:
gdzie:

S — subwencja przyznana ZUT;

Sc - czesc centralna stanowigca wydzielone $rodki na realizacje centralnych zadan

celowych;
Sio  — czesc srodkdw wydzielona na funkcjonowanie jednostek miedzywydziatowych

i ogdélnouczelnianych oraz tacznie piondw organizacyjnych administracji centralnej,

zwanych dalej ,,jednostkami”;

Sw — cze$é srodkéw wydzielona dla wydziatéw.

2. Podziat subwencji w czesci Sw realizowany jest w oparciu o zasady okreslone w rozporzadzeniu
MNIiSW z dnia 9 wrzes$nia 2019 r. w sprawie sposobu podziatu srodkéw finansowych
na utrzymanie i rozwdj potencjatu dydaktycznego oraz potencjatu badawczego znajdujgcych sie
w dyspozycji ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki oraz na zadania
zwigzane z utrzymaniem powietrznych statkéw szkolnych i specjalistycznych osrodkow
szkoleniowych kadr powietrznych (tekst jedn. Dz. U. z 2022 r. poz. 305), zwanym dalej
,rozporzadzeniem”, ze zmianami wynikajgcymi z postanowien, o ktérych mowa w § 4.

3. Zlecenie przez wydziat zaje¢ dydaktycznych innemu wydziatowi odbywa sie w oparciu

0 pisemng umowe pomiedzy dziekanami wspdtpracujgcych wydziatéw.

Rozdziat Il

Szczegotowy algorytm podziatu subwencji
Podziat sSrodkéw na realizacje centralnych zadan celowych (czes¢ Sc¢)

W czesci centralnej S przewiduje sie wydzielenie srodkdéw na realizacje zadan okreslonych

w zatgczniku nr 2 do niniejszego zarzadzenia.



§2.
Podziat srodkow na jednostki miedzywydziatowe i ogélnouczelniane

oraz administracje centralng (czes¢ S,o)

Podziat Srodkéw na jednostki miedzywydziatowe i ogélnouczelniane oraz administracje

centralng obejmuje jednostki uwzglednione w zatgczniku nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

Budzety wydzielone na funkcjonowanie jednostek w pozycjach 32 — 36 zafacznika, o ktérym
mowa w ust. 1, przewidujg pokrycie kosztéw (wydatkéw) osobowych, kosztéw (wydatkdow)
rzeczowych oraz kosztéw zadan realizowanych przez te jednostki, z wytgczeniem kosztow
(wydatkéw) wydzielonych na zadania celowe w ramach czesci Sc.

. Algorytm przewiduje rowniez mozliwos$¢ finansowania jednostek ujetych w pozycji 36.
zatgcznika, o ktérym mowa w ust. 1, jezeli jednostki te bedg realizowac zadania na rzecz
Uczelni, i staje sie uzasadnionym finansowanie tych zadan ze $rodkédw subwencji.

Zasada samofinansowania tych jednostek jest naczelng zasada.

§3.

Podziat srodkéw na wydziaty (czes¢ Sw)

Podziat Srodkdw subwencji na wydziaty realizowany jest wedfug nastepujacego wzoru:
Sw; = Sw X W, (2)

gdzie:
Swi oznacza kwote z subwencji dla i-tego wydziatu;
Sw  oznacza faczng kwote z subwencji do rozdysponowania na wydziaty.

W; oznacza wspdtczynnik udziatu w czesci Sw subwencji dla i-tego wydziatu;
. Wartos$é wspotczynnika W; wyliczana jest wedtug nastepujgcego wzoru:
Wi = UWi + Uni (3)

gdzie:
Uw; oznacza udziat w subwencji i-tego wydziatu wynikajgcy ze sktadnikéw: studenckiego,

kadrowego oraz umiedzynarodowienia (udziat wydziatowy);

Un; oznacza udziat w subwencji i-tego wydziatu wynikajacy ze sktadnikow: badawczego,

doktoranckiego oraz badawczo-rozwojowego (udziat naukowy).



3. Wartos¢ wspodtczynnika wydziatowego Uw; wyliczana jest wedtug nastepujgcego wzoru:

Dpwj
i, (Dpw;+Dpn;)

Uw; = X Cz022 + (1 — C3022) X (Ws3022 X Sj + Wk, X Kj + Wuygy, X Us) (4)

gdzie:

Dpw; oznacza kwote subwencji z roku 2021 przekazang na i-ty wydziat w tzw. czesci
wydziatowej;

Dpni oznacza kwote subwencji z roku 2021 przekazang na i-ty wydziat w tzw. czesci
naukowej;

C22  oznacza stafg przeniesienia na rok 2022 (=0,35);

Ws022 0znacza wage sktadnika studenckiego na rok 2022 (=0,32);

Si oznacza skfadnik studencki i-tego wydziatu, wyliczany analogicznie do § 9 pkt 3
rozporzadzenia, z zastrzezeniem d; = 1, niezaleznie od wartosci wspotczynnika
SSR;;

Whkao22 0znacza wage sktadnika kadrowego na rok 2022 (=0,25);

Ki oznacza skfadnik kadrowy i-tego wydziatu, wyliczany analogicznie do ust. 3

zat. Nr 1 do rozporzadzenia;

Wuz02, o0znacza wage sktadnika umiedzynarodowienia na rok 2022 (=0,05);
Ui oznacza skfadnik umiedzynarodowienia i-tego wydziatu, wyliczany analogicznie

do ust. 4 zat. nr 1 do rozporzadzenia.

4. Wartos¢ wspotczynnika naukowego Un; wyliczana jest wedtug nastepujgcego wzoru:

Dpn;
YL, (Dpw;i+Dpn;)

Un; = X Cz022 + (1 — C3022) X (Wbygp, X By + Wdyg22 X Dj + Wnpgp, X Nj) (5)

gdzie:

Dpw;  oznacza kwote subwencji z roku 2021 przekazang na i-ty wydziat w tzw. czesci
wydziatowej;

Dpni oznacza kwote subwencji z roku 2021 przekazang na i-ty wydziat w tzw. czesci
naukowej;

Cx22  oznacza stafg przeniesienia na rok 2022 (=0,35);

Whba022 0znacza wage sktadnika badawczego na rok 2022 (=0,25);

Bi oznacza skfadnik badawczy i-tego wydziatu, wyliczany analogicznie do ust. 5 zat.
nr 1 do rozporzadzenia;

Wda022 0znacza wage sktadnika doktoranckiego na rok 2022 (=0,03);

D; oznacza skfadnik doktorancki i-tego wydziatu, wyliczany analogicznie do ust. 6
zat. nr 1 do rozporzadzenia;

Whnj022 oznacza wage sktadnika badawczo-rozwojowego na rok 2022 (=0,10);

N; oznacza sktadnik badawczo-rozwojowy i-tego wydziatu, wyliczany analogicznie

do ust. 7 zat. nr 1 do rozporzadzenia.



Rozdziat Il

Procedura ustalania planu budzetéw Jednostek Uczelni
§4.

. Wydziaty, jednostki miedzywydziatowe i ogdInouczelniane oraz administracja centralna
przygotowujg w wyznaczonym przez Rektora terminie projekty planéw budzetéw w obszarze
dziatalnosci dydaktycznej, uwzgledniajgc ustalong wysoko$é subwencji i inne planowane srodki,
bedace w dyspozycji jednostki.
Plany w zakresie utrzymania potencjatu badawczego pozostajg w gestii Dziatu Nauki.

Przy konstruowaniu budzetéw wydziatéow, jednostek miedzywydziatowych

i ogdélnouczelnianych oraz administracji centralnej ,,przychody” powinny zréwnowazy¢
»wydatki”.

Plany budzetow wydziatow, jednostek miedzywydziatowych i ogélnouczelnianych

oraz administracji centralnej zatwierdza Rektor.

. W przypadku gdy plany budzetéw, o ktérych mowa w ust. 4, posiadajg nierdwnowage
finansowg, jednostka zobowigzana jest do opracowania —wraz z planem budzetu — programu
naprawczego okreslajgcego sposéb zrownowazenia wydatkéw (kosztéw) z przychodami.

Program naprawczy wymaga akceptacji Rektora.

. W przypadku wystgpienia oszczednosci lub deficytu na wydziatach, w jednostkach
miedzywydziatowych i ogélnouczelnianych czy w administracji centralnej wartosci tych
oszczednosci lub deficytu przenoszone im bedg na nastepny rok budzetowy,

z tym ze oszczednosci na wydatki majgtkowe o wartosci jednostkowej przekraczajgcej

10.000 zi, a deficyt jako bilans otwarcia nastepnego roku budzetowego.



Zatacznik nr 2
do zarzadzenia nr 131 Rektora ZUT z dnia 10 listopada 2022 r.

Podziat subwencji na utrzymanie i rozwéj potencjatu dydaktycznego i badawczego w roku 2022

Podziat czesci Sc na realizacje centralnych zadan celowych ZUT

Wartosc¢ planowana

studentdow na zadania wnioskowane przez studentow

© 2
g .§° 13 Zadanie na2022r. Uwagi
s |8 (zt)

1 2 3 4 5

| Subwencja Sc tacznie 16 284 826
Sktadki ptacone przez uczelnie jako instytucje

1 Wydzielone srodki Rektora 62 000 z tytutu przynaleznosci do organizacji
i stowarzyszen, itp.

Na nieprzewidziane wydatki zwigzane

2 Rezerwa Rektora 5000 z funkcjonowaniem ZUT, w tym koszty
(wydatki) nadzwyczajne BHP, likwidacji
mienia, itp.

Na pokrycie kosztédw delegacji oraz szkolen

3 Wydzielone srodki kwestora 5000 specjalistycznych zwigzanych z obszarem
dziatania kwestora.

Na pokrycie kosztow delegacji oraz szkolen

4 Wydzie|0ne érodk| prorektora ds. nauki 10 000 Specja“stycznych Zwiazanych 7 obszarem
dziatania prorektora.

Na pokrycie kosztow zwigzanych z biezgca
dziatalnoscig prorektora ds. ksztatcenia;
wsparcie dziatalnosci dydaktycznej,

5 Wydzielone srodki prorektora ds. ksztatcenia 27 000 badawczej, kulturalnej doktorantéw
na zadania wnioskowane; uruchomienie
nowych inicjatyw dydaktycznych w zakresie
systemu jakosci ksztatcenia.

Na pokrycie kosztédw zwigzanych z biezaca
dziatalnoscig prorektora ds. studenckich,

6 Wydzielone srodki prorektora ds. studenckich 57 000 wsparcia dziatalnosci dydaktyczne;j,
kulturalnej studentow na zadania
whnioskowane.

Na pokrycie kosztow delegacji oraz szkolen

7 Wydzielone S’rodkl prorektora dS. Organizacji i rOZWOjU UCZeIni 10 000 Specja“stycznych Zwiazanych 7 obszarem
dziatania prorektora.

Na pokrycie kosztdw wykonania zalecen
Archiwum Panstwowego w Szczecinie
zwigzanych z uporzadkowaniem zbioréw akt

8 Wydzielone $rodki kanclerza 40 000 osobowych studenckich; kwota 35 OOO’
na pokrycie kosztéw delegacji oraz szkolen
specjalistycznych zwigzanych z obszarem
dziatania kanclerza kwota 5 000.

9 Srodki na nagrody Rektora dla nauczycieli akademickich (2%), w tym: 2019 400

naliczone $rodki na nagrody zgodnie z planem rzeczowo-finansowym (bez
9a 1635 200
pochodnych)

10 Wydzielone srodki Biura Promociji 260 000 bez kosztéw etatow pracownikdéw

11 Wydzielone $rodki na centralne ubezpieczenie budynkéw ZUT 179930

12 Wydzielone srodki na centralne optaty bankowe 5000

13 Wydzielone srodki na remonty, w tym remonty: 300 000

13a [centralne 300 000
13b |wydziatowe -
13c |obiektéw socjalnych -
13d |celowe -
Wydzielone Srodki na utrzymanie uczelnianej sieci komputerowej (USK) koszty osobowe i rzeczowe wykazane sg

14 1180 000

realizowane przez UCI w kosztach Uczelnianego Centrum Informatyki

Wydzielone srodki na pokrycie kosztéw ustug AMSK w czesci przypadajacej na ZUT
15 463 817

w zakresie dziatalnosci dydaktycznej

Wydzielone $rodki na pokrycie kosztéw zwigzanych z wydatkami celowymi

Biblioteki Gtdwnej takimi jak: zakup elektronicznych i drukowanych nosnikéw
16 600 000

informacji, Chemical Abstracts — 25% kosztéw, IEEE — 50% kosztéw, optata

serwisowa Alepha, rezerwa na zakup czasopism

Wydzielone srodki na dziatalnos¢ naukowa, wychowawczg, kulturalng i sportowo- srodki w dyspozycji prorektora
17 186 000

rekreacyjng studentéw ds. studenckich

Wydzielone $rodki na przedsiewziecia z zakresu dziatalnosci naukowej i kulturalnej srodki w dyspozycji prorektora
18 20000

ds. studenckich




© S Wartos¢ planowana
g .§° 13 Zadanie na2022r. Uwagi
© = )
Wydzielone srodki na dziatalnos¢ naukowa, wychowawczg, kulturalng i sportowo-
19 20 000 srodki w dyspozycji prorektora ds. ksztatcenia
rekreacyjng doktorantow
srodki w dyspozycji prorektora
20 Wydzielone srodki na dziatalnos¢ AZS 140 000
ds. studenckich
Srodki przeznaczone na utrzymanie systemu ELS i systemu ,,Uczelnia.XP”
srodki w dyspozycji prorektora ds. organizacji i
21 oraz koszty przygotowania nowych systeméw informatycznych 200 000
rozwoju uczelni na zadania celowe
(np. panel.zut.edu.pl, FKK, EOD)
22 Wydzielone $rodki na ZF$S 2501697 odpis na rzecz emerytéw i rencistow Uczelni
koszty utrzymania w czesdci centralnej
23 Inne zadania celowe 617 530 budynku Centrum Dydaktyczno-Badawczego
Nanotechnologii oraz budynku Regionalnego
Centrum Innowac;ji i Transferu Technologii
24 Srodki na dziatania projako$ciowe w ramach dyscyplin naukowych 2100 000
24a |Srodki na dodatki za ponadprzecietng aktywnos¢ naukowg 1350 000
24b |$rodki przeznaczone na granty dla doktorantéw szkoty doktorskiej 750 000
25 Badania lekarskie wstepne/okresowe/kontrolne 70 812
26 Rada Uczelni, z tego: 329 280
26a |koszty osobowe 319280
26b |koszty rzeczowe 10 000 koszty funkcjonowania biura Rady Uczelni
27 Srodki wydzielone na: 4 000 000
27a |inwestycje w domach studenckich 470 000
27b {remonty domdw studenckich 3530000
Srodki na pokrycie realizacji zadan zwigzanych z przyznawaniem i wyptacaniem
28 20 000
stypendiow i zapomodg
29 Szkota doktorska, z tego: 158 450 koszty rozliczone w dziatalnosci badawczej
stypendia finansowane ze srodkéw subwencji
29a |koszty stypendiéw doktorskich 0
wydziatowych
29b |koszty administracyjne 148 450
29c |koszty rzeczowe 10 000
przekazanie srodkow z subwencji centralnej
30 Refundacja czesci wynagrodzen Rektora i prorektorow 589 000 wydziatom z tytutu niewykonania rocznego
wymiaru zajec¢ dydaktycznych oraz koszt
dodatkéw funkcyjnych
Wydzielone srodki na pokrycie kosztéw wynagrodzen etatowych pracownikow
31 107 910
zwigzkéw zawodowych

Podziat czesci Sj0 na jednostki miedzywydziatowe i ogélnouczelniane oraz facznie piony organizacyjne Administracji Centralnej

© § Administracja Centralna, studia, biblioteki Wartos¢ planowana _
S| & o o _ na 2022 r. Uwagi
] 3 oraz inne jednostki ogélnouczelniane
a (zh)
1 2 3 4 5
Il |Subwencja S0 tacznie 33523080
Administracja Centralna (piony Rektora, prorektoréw, kanclerza . . - .
32 17 897 500 na podstawie zweryfikowanych kosztéw i wysokosci
i kwestora) tgcznie subwencji w 2021 r.
33 Studia: 7763 820 na podstawie zweryfikowanych kosztéw i wysokosci
subwencji w 2021 r.
33a [Studium Matematyki 1690 250 na podstawie zweryfikowanych kosztéw i wysokosci
subwencji w 2021 r.
33b |Studium Jezykéw Obcych 2618 160 na podstawie zweryfikowanych kosztéw i wysokosci
subwencji w 2021 r.
33c |Studium Wychowania Fizycznego i Sportu 2 040 800 na podstawie zweryfikowanych kosztow i wysokosci
subwencji w 2021 r.
33d |Studium Nauk Humanistycznych i Spotecznych 574 270 na podstawie zweryfikowanych kosztow i wysokosci
subwencji w 2021 r.
33e [Studium Kultury 840 340 na podstawie zweryfikowanych kosztéw i wysokosci
subwencji w 2021 r.
34 Biblioteka Gtéwna 4 615 580 na podstawie zweryfikowanych kosztow i wysokosci
subwencji w 2021 r.
Osrodek Szkoleniowo-Badawczy w zakresie Energii Odnawialnej
35 0 jednostka samofinansujgca
w Ostoi
36 Centra Ogodlnouczelniane, w tym: 3246 180




] § Administracja Centralna, studia, biblioteki Wartos¢ planowana )
3 & S o . na 2022r. Uwagi
] 3 oraz inne jednostki ogélnouczelniane
a (zh)
na podstawie zweryfikowanych kosztédw i wysokosci
36a |Uczelniane Centrum Informatyki 2 466 620
subwencji w 2021 r.
na podstawie zweryfikowanych kosztéw i wysokosci
36b |Regionalne Centrum Innowacji i Transferu Technologii 779 560
subwencji w 2021 r.
36¢ |Akademicki Osrodek Jezdziecki 0 jednostka samofinansujaca
36d |Osrodek Gospodarowania Nieruchomosciami Rolnymi i Lesnymi 0 jednostka samofinansujaca

Podziat czesci Sw miedzy wydziatami ZUT

g § Administracja Centralna, studia, biblioteki Wartos¢ planowana _
S— '§° oraz inne jednostki ogélnouczelniane na 2(:;2 & twae
1 n; 3 4 5
Il |[Subwencja Sw tacznie 152 720 784
37 Wydziat Architektury 9 858 855
38 Wydziat Biotechnologii i Hodowli Zwierzat 12 059 024
39 Wydziat Budownictwa i Inzynierii Srodowiska 15498 717
40 Wydziat Elektryczny 15 696 093
41 Wydziat Ekonomiczny 6 948 030
42 Wydziat Informatyki 19007 728
43 Wydziat Inzynierii Mechanicznej i Mechatroniki 20 634 882
44 Wydziat Ksztattowania Srodowiska i Rolnictwa 12 888 632
45 Wydziat Nauk o Zywnosci i Rybactwa 10827 750
46 Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej 22 724 497
47 Wydziat Techniki Morskiej i Transportu 6576 576
tacznie pozycje (1 + 11 + 111) w 2022 roku 202 528 690

Subwencja przyznana ZUT w 2022 roku: 202 703 400 (W tym: 174 710 zt tytutem sptaty niedocigzen za rok akademicki 2020/2021)

Wydzielona kwota na rok 2022 przeznaczona na skutki zwiekszenia wynagrodzen od 01.10.2022: 1 960 900

tacznie subwencja przyznana ZUT W 2022 ROKU:204 664 300
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