Zarzadzenie nr 123

Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie

z dnia 27 pazdziernika 2022 r.

zmieniajace zarzadzenie nr 126 Rektora ZUT z dnia 19 grudnia 2019 r.
w sprawie Kryteriow oceny okresowej nauczycieli akademickich oraz trybu i podmiotow

dokonujacych oceny okresowej nauczycieli akademickich od roku 2020

Na podstawie art. 128 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

(tekst jedn. Dz. U. z 2022 r. poz. 574, z pdzn. zm.) zarzadza sie, co nastepuje:

§1.

W zarzadzeniu nr 126 Rektora ZUT z dnia 19 grudnia 2019 r. w sprawie Kryteridw oceny okresowej
nauczycieli akademickich oraz trybu i podmiotéw dokonujgcych oceny okresowej nauczycieli
akademickich od roku 2020 (z pdzn. zm.) wprowadza sie zmiany:
1. wé§2:
1) pkt 2 otrzymuje brzmienie: , 2. Osiggniecia naukowe i artystyczne”;
2) pkt 2.1 otrzymuje brzmienie: ,,2.1 Ocenie okresowej w zakresie osiggnieé¢ naukowych
i artystycznych podlegajg nauczyciele akademiccy zatrudnieni w grupie pracownikéw
badawczych lub badawczo-dydaktycznych, prowadzgcy w okresie objetym oceng dziatalno$é
naukowag lub artystyczng w ramach dyscyplin okreslonych ich oswiadczeniem, o ktérym
mowa w art. 265 ust. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (tekst jedn. Dz. U. z 2022 r. poz. 574, z pézn. zm.).”;
3) pkt 2.2 otrzymuje brzmienie: ,,2.2 W ocenie okresowej uwzglednia sie podstawowe rodzaje
osiggnie¢ naukowych i artystycznych (Tabela 2), zgodnie z zasadami okreslonymi
w rozporzadzeniu MNiSW z dnia 22 lutego 2019 roku (Dz. U. poz. 392, z pdzn. zm.) w sprawie
ewaluacji jakosci dziatalno$ci naukowej.”;

4) tabela 2 otrzymuje brzmienie:

Tabela 2. Podstawowe osiggniecia naukowe i artystyczne uwzglednione w ocenie

okresowej
Lp. Rodzaje osiggnie¢ naukowych Uwagi
Artykuty naukowe opublikowane w czasopismach Przeliczeniowg wartos$¢ punktowa osiggniecia
lub w recenzowanych materiatach z konferenciji, wspotautorskiego dzieli sie przez liczbe
zamieszczonych w wykazie sporzgdzonym zgodnie autoréw osiggniecia bedgcych osobami,
1
z przepisami wydanymi na podstawie art. 267 ust. 2 pkt 2 o ktérych mowa w rozporzadzeniu MNiSW
lit. b ustawy, udostepnionym w PBN. z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie ewaluacji
jakosci dziatalnosci naukowej.




Lp. Rodzaje osiggnie¢ naukowych Uwagi

Monografie naukowe, redakcje monografii oraz rozdziaty Przeliczeniowa warto$¢ punktowa osiggniecia

w monografiach wydanych przez wydawnictwa ujete wspotautorskiego dzieli sie przez liczbe

w komunikacie MNiSW z dnia 18 stycznia 2019 r. w sprawie | autoréw osiggnigcia bedgcych osobami,

2 wykazu wydawnictw publikujgcych recenzowane monografie | o ktérych mowa w rozporzadzeniu MNiSW
naukowe, udostepnionym w PBN. z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie ewaluacji
jakosci dziatalnosci naukowej.

Osiggniecia w zakresie twodrczosci artystyczne;j. Przeliczeniowa warto$¢ punktowa osiggniecia
wspotautorskiego dzieli sie przez liczbe
autordéw osiggniecia bedacych osobami,

3 o ktérych mowa w rozporzadzeniu MNiSW
z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie ewaluacji
jakosci dziatalnosci naukowej.

Udzielone przez urzad patentowy prawa wytgczne. Liczbe punktéw dzieli sie na wszystkich

4 autordéw osiggniecia, proporcjonalnie
do udziatow.
Efekty finansowe badan naukowych i prac rozwojowych, tj.: | W osiggnieciach wspdtautorskich potowe liczby
- rozliczenie $srodkow finansowych na realizacje projektdw, |punktow przydziela sie kierownikowi projektu,
- przychody z komercjalizacji wynikéw badan naukowych a pozostatg liczbe punktéw dzieli sie pomiedzy,
lub prac rozwojowych, prowadzonych w ramach dyscyplin | wskazanych przez kierownika, wykonawcéw
> naukowych ewaluowanych w uczelni o ktérych mowa projektu. O podziale punktow kierownik
w pkt. 2.1 lub know-how zwigzanych z tymi wynikami. informuje zainteresowanych najszybciej,
jak to mozliwe po podpisaniu umowy
o dofinansowanie.
2. w§3ust. 2:

1) pkt 2.1 otrzymuje brzmienie: ,Warunkiem uzyskania oceny pozytywnej za dziatalnos$¢
naukowa jest uzyskanie przez ocenianego wymaganej sumarycznej liczby punktéw (Tabela 6)
za osiggniecia naukowe lub artystyczne podstawowe i inne, w tym co najmniej 80%
minimalnej liczby punktéw za podstawowe osiggniecia naukowe lub artystyczne.”;

2) nazwa tabeli 6 otrzymuje brzmienie: , Tabela 6. Wymagana minimalna liczba punktéw
za osiggniecia naukowe lub artystyczne do uzyskania oceny pozytywnej (dla 4-letniego

okresu oceny).”.

§2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

dr hab. inz. Jacek Wrébel, prof. ZUT
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