ZARZADZENIE NR 83

Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie
z dnia 9 czerwea 2020 r.

w sprawie podjecia dzialan w Uczelni
zwiazanych z zapobieganiem rozprzestrzeniania si¢ COVID-19

Na podstawie art. 23 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tekst
jedn. Dz. U. z 2020 r. poz. 85) w zwiazku z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 21 maja 2020 r.
w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania niektérych podmiotow systemu szkolnictwa
wyzszego i nauki w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U.
poz. 911) zarzadza sie, co nastepuje:

§1.
1. Wszystkie formy zajeé, niewymagajace uzycia sprzetu laboratoryjnego, do konca roku
akademickiego 2019/2020, tj. do dnia 30 wrze$nia 2020 r., realizowane sa poza siedziba ZUT,
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, z zastrzezeniem ust. 2-4:

2. Zajecia, ktére nie moga by¢ zrealizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odleglo$é, moga byé prowadzone przez jednostki organizacyjne w ich siedzibach, za zgoda
odpowiednio dziekana lub dyrektora Szkoty Doktorskiej. Wydanie zgody wymaga pisemnego
uzasadnienia wniosku nauczyciela odpowiedzialnego za dang forme zajgc.

3. Zajecia wylacznie dla studentéw ostatnich lat studiéw odbywajg si¢ na terenie obiektow ZUT,
w sytuacji gdy zajecia te nie mogg by¢ realizowane zdalnie.

4. Zajecia terenowe mogg odbywaé si¢ na terenie ZUT, z zachowaniem zasad bezpieczenstwa
epidemicznego, okreslonych zarzadzeniem nr 82 Rektora ZUT z dnia 9 czerwca 2020 1.

5. W okresie do 30 wrzesnia 2020 r. weryfikacja osiggnietych efektow uczenia si¢ okreslonych
w programie studiéw, w szczegdlnosci przeprowadzanie zaliczef i egzaminow konczacych
okreslone zajecia, organizowana jest poza siedziba ZUT, z wykorzystaniem technologii
informatycznych zapewniajacych kontrole ich przebiegu, nawet jezeli zajgcia te odbywaty si¢
w siedzibie ZUT. Z reguly tej wylacza si¢ egzaminy dyplomowe.

6. Konsultacje odbywaja sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ niezaleznie
od roku studiéw oraz formy zajec.

7. Studenci/doktoranci/stuchacze studiéw podyplomowych/uczestnicy innych form ksztatcenia — po
uprzedniej weryfikacji przez dziekana/dyrektora Szkoty Doktorskiej oraz administratora obiektu
zachowania procedur bezpieczenstwa epidemicznego — mogg korzysta¢ z obiektow ZUT.

§ 2.
1. Wprowadza sie stopniowe otwierane dla uzytkownikéw (studentow i doktorantow) ustug
$wiadczonych przez Biblioteke Gtowna, zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do Procedury bezpieczenistwa
epidemicznego, wprowadzonej zarzadzeniem nr 82 Rektora ZUT z dnia 9 czerwea 2020 1.

2. Zakwaterowanie w domach studenckich odbywa sie zgodnie z zatacznikiem nr 2 do Procedury
bezpieczenstwa epidemicznego, wprowadzonej zarzadzeniem nr 82 Rektora ZUT z dnia
9 czerwca 2020 r.



§ 3.

1. Odwotane sa wszelkie konferencje, wydarzenia i imprezy organizowane na ZUT oraz zajecia
edukacyjne, realizowane w ramach projektow ze zrédet zewngtrznych (w tym DUTEK —
Dzieciecy Uniwersytet Technologiczny, Licealista w $wiecie nauki i inne).

2. Dopuszcza sie udziat pracownikow, doktorantéw i studentow w konferencjach, seminariach,
szkoleniach krajowych itp. prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odleglose.

3. Wstrzymuje si¢ przyjazdy oraz wyjazdy pracownikow, doktorantow i studentow z/do krajow/
regionéw ryzyka, ktére znalazly si¢ na liscie w biezacych komunikatach Glownego Inspektora
Sanitarnego.

4. Zaleca sie wstrzymanie przyjazdéw osob z krajow/regionow, ktore znalazly si¢ na liscie
w biezacych komunikatach Gloéwnego Inspektora Sanitarnego.

5. Staze oraz praktyki w ramach programow Erasmus i IAESTED moga odbywa¢ si¢ na terenie
siedziby ZUT z zachowaniem zasad bezpieczenstwa epidemicznego okreslonych zarzadzeniem
nr 82 Rektora ZUT z dnia 9 czerwca 2020 .

§ 4.

Wprowadza si¢ zasade maksymalnego ograniczenia bezposrednich kontaktow stuzbowych pracownikow.
Zaleca sie w sprawach stuzbowych prowadzenie korespondencji elektronicznej oraz kontakty telefoniczne.

§ 5.
1. Dyrektor/kierownik jednostki organizacyjne;:
1) administracji centralnej podporzadkowanej Rektorowi, prorektorom, kanclerzowi i kwestorowi;
2) administracji Osiedla Studenckiego oraz administracji Hoteli Asystenckich;
3) administracji wydzialowej, jednostek migdzywydziatowych oraz ogolnouczelnianych,

za zgoda Rektora, moze poleci¢ pracownikowi:

— wykonywanie pracy przez czas oznaczony poza siedzibg ZUT, zwane] pracg zdalna,
— udanie si¢ do lekarza pierwszego kontaktu, a w przypadku odmowy skierowac pracownika na
badania kontrolne do lekarza medycyny pracy.

2. Polecenie, o ktérym mowa w ust. 1, moze zosta¢ wydane w przypadku:

1) powrotu pracownika z wyjazdu zagranicznego z rejondw wystepowania koronawirusa;
2) braku mozliwosci spetnienia zasad bezpieczenstwa epidemicznego okreslonych zarzadzeniem
nr 82 Rektora ZUT z dnia 9 czerwca 2020 r.

3. Dyrektor/kierownik jednostki organizacyjnej jest zobowiazany do przekazywania list pracownikow
skierowanych do pracy zdalnej na adres: zdalni@zut.edu.pl.

4. Pracownicy skierowani do pracy zdalnej musza pozostawac do dyspozycji pracodawcy (telefoniczne;j,
elektronicznej) w swoim czasie pracy oraz zapoznawac si¢ z biezacymi komunikatami witadz
Uczelni.

5. Pracownik wykonujacy prace zdalng realizuje swoje dotychczasowe obowiazki. Pracownik jest
zobowiazany do przekazania bezposredniemu przetozonemu w sposob z nim uzgodniony efektow
swojej pracy.



6. Pracownik wykonujacy prace zdalng sktada w pierwszym roboczym dniu nastepujacym po
zakoficzeniu kazdego tygodnia, w ktorym wykonywat prace zdalng, karte czasu pracy zdalnej,
ktorej wzor stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia. Pracownik skiada, za posrednictwem
platformy Dziennik Dokumentéw w ramach panel2.zut.edu.pl, karte czasu pracy zdalnej
dyrektorowi/kierownikowi jednostki organizacyjnej oraz pracownikowi Dziatu Kadr prowadzacemu
jego sprawy osobowe. Po zakoficzeniu miesigca pracownik przekazuje do Dziatu Kadr wszystkie
oryginaly tygodniowych kart czasu pracy zdalnej wraz z metrykami akceptacji wygenerowanymi
z Dziennika Dokumentéw w ramach panel2.zut.edu.pl.

7. Dyrektor/kierownik jednostki organizacyjnej zobowigzany jest na biezgco:
1) utrzymywaé kontakt z pracownikiem wykonujgcym prace zdalng i nadzorowa¢ efekty tej
pracy;
2) monitorowaé aktualne komunikaty Gtéwnego Inspektora Sanitarnego.

§ 6.

1. Pracownik zobowiazany jest niezwlocznie poinformowa¢ droga elektroniczng lub telefonicznie
dyrektora/kierownika jednostki organizacyjnej o natozonym nakazie kwarantanny lub hospitalizacji
zwigzanej z COVID- 19.

2. Dyrektor/kierownik jednostki organizacyjnej przekazuje niezwlocznie informacje, o ktérej mowa
w ust. 1, Rektorowi za po$rednictwem Biura Rektora.

§7.

Dyrektor/kierownik jednostki organizacyjnej wdraza w kierowanej jednostce Procedurg bezpieczenstwa
epidemicznego wprowadzong zarzadzeniem nr 82 Rektora ZUT z dnia 9 czerwca 2020 1.

§ 8.
Tracg moc:
1) zarzadzenie nr 33 Rektora ZUT z dnia 12 marca 2020 r. w sprawie podjecia dziatan w Uczelni
zwiazanych z zapobieganiem rozprzestrzeniania si¢ wirusa COVID-19;
2) zarzadzenie nr 40 z dnia 24 marca 2020 r. w sprawie zapewnienia ciggtosei funkcjonowania
Uczelni w okresie od 26 marca 2020 r. do odwotania.

§9.

Zasady okreslone w § 1— 7 obowiazuja od dnia od 10 czerwca 2020 r. do odwotania.

§ 10.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

dr hab/inz. Jacek Wrobel, prof. ZUT



Zatacznik
do zarzadzenia nr 83 Rektora ZUT z dnia 9 czerwca 2020 r.

TYGODNIOWA KARTA CZASU PRACY ZDALNEJ
W OKRESIE OD .... DO ...

Imie i nazwisko: Jednostka organizacyjna:

Stanowisko: Wymiar etatu:

Miesiac i rok:
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Razem godziny

OSWIADCZENIE*
1. O$wiadczam, ze korzystam z wlasnego komputera, ktéry posiada odpowiednie oprogramowanie i zabezpieczenia dotyczace
ochrony informacji poufnych, tajemnicy Uczelni oraz danych osobowych.

2. Os$wiadczam, ze korzystam z komputera i oprogramowania stuzbowego.

*niepotrzebne skresli¢

data i czytelny podpis pracownika

Potwierdzam wykonanie czynnoSci
w ramach pracy zdalnej

podpis i pieczatka kierownika jednostki organizacyjnej



