ZARZADZENIE NR 10
Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie
z dnia 19 lutego 2019 r.

w sprawie przeznaczenia Srodkow finansowych uzyskanych w ramach dotacji
ze Srodkéw finansowych na zadania zwigzane z zapewnieniem osobom niepelnosprawnym
warunkéw do pelnego udzialu w procesie przyjmowania na studia, do szkél doktorskich,
ksztalceniu na studiach i w szkolach doktorskich lub prowadzeniu dzialalnosci naukowej

Na podstawie art. 23 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tekst
jedn. Dz. U. poz. 1668) zarzadza sig¢, co nastepuje:

§ 1.

1. Srodki finansowe uzyskane przez Uczelnig w ramach dotacji, o ktérej mowa w art. 365 pkt 6
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, moga by¢ wydatkowane
na zadania zwigzane z zapewnieniem osobom niepetnosprawnym warunkéw do petnego udziatu
w procesie przyjmowania na studia, do szkét doktorskich, ksztatceniu na studiach i w szkotach
doktorskich lub prowadzeniu dziatalnosci naukowe;.

2. Srodki, o ktérych mowa w ust. 1, moga by¢ przeznaczone w szczegdlnosci na:
1) realizacj¢ zadan stuzacych przetamywaniu barier architektonicznych budynkéw uczelni,
2) zakup przez jednostki organizacyjne uczelni specjalistycznych urzadzen wspomagajgcych
stuch i wzrok — do wykorzystania w trakcie zaje¢ dydaktycznych, egzamindéw, zaliczen
1 badan naukowych;
3) zakup sprzetu i urzadzen specjalistycznych wspomagajgcych proces dydaktyczny, np.
specjalistyczne oprogramowanie komputerowe, rzutniki do wyswietlania tekstu wyktadu;

4) zakup sprzetu multimedialnego, ktory moze by¢ wypozyczany stuchaczom w procesie
ksztatcenia;

5) dostosowanie organizacji zaje¢ (w tym lektoratow jezyka obcego oraz zaje¢ z wychowania
fizycznego) do potrzeb i mozliwosci studentdw/doktorantow z niepelnosprawnoscia;

6) pokrycie kosztéw dodatkowych zaje¢ konsultacyjno-wyrownawczych;

7) zakup literatury specjalistycznej i naukowej przez Biblioteke Gléwna dla potrzeb oséb
z niepetnosprawnoscia;

8) koszty rekrutacji na studia os6b z niepetnosprawnosciami: dostosowanie materiatéw rekrutacyjnych
(w tym serwis6w internetowych) do potrzeb kandydatow;

9) zapewnienie konsultacji (prawnych, dydaktycznych, zawodowych, mediacyjnych w sytuacjach
konfliktowych) studentom, doktorantom i osobom prowadzacym dziatalno$¢ naukows, ktore
sa osobami z niepelnosprawnoscig w celu wsparcia ich procesu ksztalcenia;

10) koszty audytow dostepnosci uczelni dla osob z niepetnosprawnoscia, w tym audytow architektoni-
cznych, dostepnosci serwisow internetowych, dostepnosci procesu dydaktycznego i zarzadzania;

11) wynagrodzenia uczelnianych asystentow kandydatow na studia, studentow, doktorantéw oraz
0s0b biorgcych udzial w prowadzeniu dziatalnosci naukowej w wysokosci minimalnej stawki
godzinowej dydaktycznej asysty ustalonej zgodnie z art. 2 ust. 4 ustawy z dnia 10 pazdziernika
2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r. poz. 2177)

12) koszty ttumaczen na jezyk migowy, w tym ustugi ttumaczy oraz kursy jezyka migowego dla
studentéw, doktorantdéw oraz dla pracownikoéw uczelni;

13) koszty organizacji lektoratow z jezyka obcego w formie zaje¢ grupowych lub indywidualnych
(dotacja moze by¢ przeznaczona na organizacje lektoratow z jezyka obcego dla niepetnosprawnych
studentow, doktorantéw i pracownikow uczelni niezaleznie od rodzaju niepetnosprawnosci);



14) finansowanie kosztéw transportu niepetnosprawnych studentéw i doktorantow oraz o0sob
prowadzacych dziatalnos¢ naukowg bedacymi osobami z niepelnosprawnoscia, pomiedzy
obiektami dydaktycznymi uczelni oraz z i do uczelni, pomigdzy uczelnia a miejscem
zamieszkania;

15) finansowanie kosztow udziatu w spotkaniach integracyjnych, w szkoleniach, konferencjach,
zajeciach sportowych, obozach naukowo-sportowych, w olimpiadach;

16) koszty zwigzane z organizacjg obozdéw sportowych oraz przygotowaniem do udzialu
w konkursach/olimpiadach/paraolimpiadach;

17) koszty zwigzane z zatrudnianiem i szkoleniem specjalistycznej kadry prowadzgcej zajecia
sportowe z osobami z niepetnosprawnoscia;

18) pokrycie kosztéw specjalistycznych szkolen dla pracownikéw uczelni podnoszgcych $wiadomosé
zwigzang z funkcjonowaniem os6b z niepelnosprawnoscig na terenie uczelni oraz w zakresie
pracy z tymi osobami;

19) finansowanie wkladu wlasnego uczelni w ramach ubiegania si¢ o dofinansowanie w programie
»PFRON ABSOLWENT” lub innych programach/konkursach (o ile stan prawny lub
regulamin projektu/przedsiewzigcia nie wylacza finansowania/wspoétfinansowania z ,,dotacji
na rzecz 0sob z niepetnosprawnosciami’);

20) pokrycie kosztow biurowo-administracyjnych zwigzanych z obshigg 0séb z niepelnosprawnoscia;

21) wynagrodzenie pracownikow zatrudnionych na rzecz ksztalcenia/wsparcia studentow
1 doktorantéw oraz oséb prowadzacych dziatalnos¢ naukowa;

22) finansowanie szkolet/kursow specjalistycznych dedykowanych kadrze dydaktycznej oraz
pracownikom zajmujgcym si¢ inwestycjami na terenie uczelni i domdéw studenta celem
dostosowania odpowiedniej infrastruktury dla potrzeb 0séb z niepelnosprawnoscia;

23) finansowanie kosztow konsultacji miedzyuczelnianych w zakresie 0sob z niepelnosprawnosciami.

3. Srodki z dotacji moga by¢ wydatkowane na wskazane w ust. 2 pkt 1-4 zadania i zakupy,
z wylaczeniem zakupdw majatkowych o wartosci jednostkowej przekraczajacej 10.000 zt.

4. Srodki z dotacji, o ktérych mowa w ust. 1, nie moga byé przeznaczone na realizacje zadan
1 wydatkéw w czesci, w jakich zostaty sfinansowane z innych srodkow publicznych.

§2.
1. Z wnioskiem o przyznanie $rodkéw finansowych z dotacji na zadania, o ktorych mowa w § 1
ust. 2, moze wystapi¢ dziekan lub dyrektor/kierownik jednostki pozawydziatowej realizujacej
proces ksztalcenia. Wzdér wniosku stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

2. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, powinien by¢ skierowany do prorektora ds. ksztalcenia
i zawiera¢ szczegdtowo opisane zadania (cel) wraz z uzasadnieniem wnioskowanej kwoty.

4. Prorektor ds. ksztalcenia moze zgdaé przedstawienia odpowiednich dokumentéw uzasadniajgcych
wniosek.

5. Finansowanie zadan, o ktérych mowa w § 1 ust. 2, uzaleznione jest od wysokosci srodkéw
finansowych przyznanych uczelni, zakresu finansowania zadan bedacych w trakcie realizacji lub
planowanych do realizacji.

§ 3.

Traci moc zarzadzenie nr 56 rektora ZUT z dnia 10 lipca 2018 r. w sprawie przeznaczenia srodkow

finansowych uzyskanych przez Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie

w ramach dotacji budzetowej na zadania zwigzane ze stwarzaniem studentom i doktorantom,

bedacym osobami niepetnosprawnymi warunkéw do petnego udziatu w procesie ksztatcenia.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzujgcg od 1 stycznia 2019 1.

W zastepstwie Rektora

dr hab. inz. Arkadiusz Terman
prorektor ds. studenckich



Zatacznik

do zarzadzenia nr 10 Rektora ZUT z dnia 19 lutego 2019 1.

WZOR

(pieczed jednostki organizacyjnej)

Szczecin, dnia .................

L.dz. ...

Prorektor ds. ksztalcenia ZUT

WNIOSEK

Prosze o przyznanie $rodkéw finansowych z funduszu oséb niepetnosprawnych, o ktorym mowa

w art. 409 ust. 1 pkt 2 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, uzyskanego przez uczelnie

na zadania zwigzane z zapewnieniem osobom niepetnosprawnych warunkéw do pelnego udziatu w

procesie przyjmowania na studia, do szkét doktorskich, ksztalceniu na studiach i w szkotach

doktorskich lub prowadzeniu dziatalnosci naukowej, w kwocie................. zt

(SHOWIIE: .t e ),

z przeznaczeniem na realizacje nastepujacych zadan:

O TSR w kwocie ..o
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UZASADNIENIE

(podpis kierownika jednostki organizacyjnej)



