ZARZADZENIE NR 56
Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie
z dnia 10 lipca 2018 r.

w sprawie przeznaczenia Srodkéw finansowych
uzyskanych przez Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie
w ramach dotacji budzetowej na zadania zwigzane ze stwarzaniem studentom i doktorantom,
bedacym osobami niepelnosprawnymi warunkéw do pelnego udzialu w procesie ksztalcenia

Na podstawie art. 66 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (tekst
jedn. Dz. U. 22017 r. poz. 2183, z p6zn. zm.) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1.

1. Srodki finansowe uzyskane przez Uczelni¢ w ramach dotacji budzetowej, o ktérej mowa
w art. 94 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym, mogg by¢
wydatkowane wylgcznie na zadania zwigzane ze stwarzaniem studentom i doktorantom, bedagcym
osobami niepetnosprawnymi warunkow do pelnego udziatu w procesie ksztatcenia.

2. Srodki, o ktérych mowa w ust. 1, moga by¢é przeznaczone w szczegélnosci na:

a) realizacje zadan shluzacych przetamywaniu barier architektonicznych budynkéw uczelni,
z wylaczeniem zakupow majatkowych o wartosci jednostkowej przekraczajacej 10.000 zk;

b) zakup przez jednostki organizacyjne uczelni specjalistycznych urzadzen wspomagajacych
stuch 1 wzrok — do wykorzystania w trakcie zaje¢ dydaktycznych, egzamindéw i zaliczen,
z wylaczeniem zakupéw majatkowych o wartosci jednostkowej przekraczajacej 10.000 zi;

c) zakup sprzetu i urzadzen specjalistycznych wspomagajacych proces dydaktyczny, np.
specjalistyczne oprogramowanie komputerowe, rzutniki do wyswietlania tekstu wyktadu;

d) dostosowanie organizacji zaje¢ (w tym lektoratow oraz zaje¢ z wychowania fizycznego)
do potrzeb i mozliwosci studentow i doktorantow, bedacych osobami niepelnosprawnymi;

e) organizacj¢ spotkan indywidualnych, szkolen (w tym specjalistycznych), warsztatow dla
studentéw 1 doktorantdw, bedacych osobami niepetnosprawnymi, w celu zdobycia
umiejetnosci  psychospotecznych i aktywizacji zawodowej zwigkszajacych zdolnos$¢ do
samozatrudnienia i spotkan z pracodawcami;

f) zakup literatury specjalistycznej i naukowe] przez Biblioteke Glowng, z ktorej mogg korzystac
studenci i doktoranci, bedgcy osobami niepetnosprawnymi;

g) porady udzielane przez psychologa, majace na celu przetamywanie barier studentéw
i doktorantéw, bedacych osobami niepelnosprawnymi, w komunikacji miedzyludzkiej
w srodowisku akademickim uczelni;

h) sfinansowanie lub dofinansowanie ustug uczelnianych asystentéw w procesie ksztatcenia
studentéow i doktorantow, bedacych osobami niepelnosprawnymi, w wysokos$ci minimalnej
stawki godzinowej ustalonej zgodnie z ustawa z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace (tekst jedn. Dz. U. z 2017 r. poz. 847, z pdzn. zm.) za jedng godzing
dydaktyczng asysty;

i) oplacanie ustug thumaczy jezyka migowego uczestniczacych w zajeciach dydaktycznych;

j) pokrycie lub dofinansowanie kosztéw transportu niepelnosprawnego studenta/doktoranta na
uczelni¢ i z powrotem oraz migdzy budynkami uczelni.

3. Srodki z dotacji budzetowej, o ktérych mowa w ust. 1, nie moga byé przeznaczone na realizacje
zadan 1 wydatkéw w czeSci, w jakich zostaty sfinansowane z innych §rodkéw publicznych.




§2.

1. Z wnioskiem o przyznanie §rodkéw finansowych z dotacji budzetowej na zadania, o ktorych
mowa w § 1 ust. 2, moze wystapi¢ dziekan lub dyrektor/kierownik jednostki pozawydziatowej
realizujacej proces ksztalcenia. Wzor wniosku stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

2. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, powinien by¢ skierowany do prorektora ds. ksztalcenia
i zawiera¢ szczegétowo opisane zadania (cel) wraz z uzasadnieniem wnioskowanej kwoty.

4. Prorektor ds. ksztalcenia moze zada¢ przedstawienia odpowiednich dokumentéw uzasadniajgcych
wniosek.

5. Finansowanie zadan, o ktérych mowa w § 1 ust. 2, uzaleznione jest od wysokosci $rodkow
finansowych przyznanych uczelni, zakresu finansowania zadan bedacych w trakcie realizacji lub
planowanych do realizacji.

§ 3.
Traci moc zarzadzenie nr 45 Rektora ZUT z dnia 6 wrze$nia 2013 r. w sprawie przeznaczenia srodkow
finansowych uzyskanych przez Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie
w ramach dotacji budzetowej na zadania zwigzane ze stwarzaniem studentom i doktorantom, bedagcym
osobami niepelnosprawnymi, warunkéw do petnego udziatlu w procesie ksztalcenia wraz ze zmianami
wprowadzonymi zarzadzeniem nr 11 Rektora ZUT z dnia 10 marca 2017 r. oraz zarzgdzeniem nr 52
Rektora ZUT z dnia 29 czerwca 2018 r.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzujgca od 1 stycznia 2018 r.

W zastepstwie Rektora
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dr hab. inz. Arkadiusz Terman
prorektor ds. studenckich




Zalacznik do zarzadzenia nr 56 Rektora ZUT z dnia 10 lipca 2018 r.

(pieczqtka wydziatu/jednostki pozawydziatowej)

Szezecin, dnia .....o.oovvvviviiiiiinnnnn.
L.dz.

Prorektor ds. ksztalcenia ZUT

WNIOSEK
Proszg o przyznanie srodkéw finansowych z dotacji budzetowej, o ktérej mowa w art. 94 ust. 1
pkt 11 ustawy ,,Prawo o szkolnictwie wyzszym”, uzyskanej przez uczelnie na zadania zwigzane ze

stwarzaniem studentom i doktorantom, bedagcym osobami niepetnosprawnymi warunkéw do pelnego

udzialu w procesie ksztatcenia, W KWOCIE .........ccceveevieriienienenienienna, zt (slownie: .....ccccovveevveiennnnne.
........................................................................................................................................................... ),
z przeznaczeniem na realizacje nastepujacych zadan:

D) ettt st s b e bae s rneeaaesabaenns W KWOCIE .oovevviiieiieienienieeians
2) ettt et e et e et e s te e et b e et e e bt et b e et e et e e beeesaeebaeenbeesaeans W KWOCIE ooveviiiiieieeeieeeee
DY i st imamana s oSN 5 RS ARG 63 S5 $5 44 B s s S W KWOCIE ..o,
A) ettt ettt st ae et st e st e e aeenaeenes W KWOCIE .oovevereeeieiiieienienieenn,

UZASADNIENIE

................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

(pieczgtka i podpis dziekana,
dyrektora/kierownika jednostki pozawydziatowej)




