ZARZADZENIE NR 47

Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie
z dnia 6 wrzesnia 2016 r.

w sprawie okreslenia zakreséw obowiazkéw prorektoréw oraz spraw powierzonych kanclerzowi
Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie
na kadencje 2016 — 2020

Dziatajac na podstawie art. 66 ust. 2 pkt 6 oraz art. 81 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (tekst jedn. Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z p6zn. zm.), okre§lam zakresy obowigzkéw prorektorow
oraz spraw powierzonych kanclerzowi na okres kadencji od 1 wrzesnia 2016 r. do 31 sierpnia 2020 r.:

§1.
1. Przez zakres obowigzkéw prorektordw oraz zakres spraw powierzonych kanclerzowi, okreslonych
niniejszym zarzgdzeniem, rozumie si¢:

a) kierowanie przekazanymi sprawami i zagadnieniami oraz podejmowanie w tym zakresie decyzji
i sktadanie o§wiadczen woli w imieniu uczelni;

b) wydawanie w imieniu rektora decyzji administracyjnych, postanowien i za§wiadczen, w zakresie
ustalonym odrgbnymi upowaznieniami, w trybie art. 268a Kodeksu postepowania administracyj-
nego;

¢) nadzor nad dziatalnoscig podlegtych jednostek i komoérek organizacyjnych uczelni;

d) wydawanie polecen i zalecen lub przedstawianie ich propozycji rektorowi, w zakresie
dziatania podporzadkowanych i nadzorowanych jednostek i komorek organizacyjnych;

€) zapewnianie zgodnosci realizacji obowigzkéw zgodnie z przepisami prawa oraz koordynacji
dziatan z rektorem, prorektorami, kanclerzem i kwestorem.

2. Podejmowanie decyzji lub sktadanie o§wiadczen woli, w ramach przekazanego zakresu obowigzkéw
powodujacych skutki finansowe dla uczelni, wymaga uprzedniego uzgodnienia z kwestorem — jako
gléwnym ksiegowym jednostki sektora finanséw publicznych.

3. Prorektorzy i kanclerz kontroluja wydatkowanie $rodkow finansowych przyznanych na nadzorowana
dziatalno$¢ oraz ponosza odpowiedzialno$¢ za wydatkowanie $rodkéw z naruszeniem przepisow
obowigzujacych w tym zakresie.

4. Decyzje podejmowane przez prorektoréw w ramach okreslonego zakresu obowigzkéw oraz
kanclerza w zakresie spraw powierzonych sa decyzjami rektora, z zastrzezeniem ust. 1 pkt b.

§2.

Ilekro¢ w tresci zarzadzenia jest mowa o:

— podporzadkowaniu — nalezy przez to rozumie¢ prawo wydawania wigzgcych polecen w zakresie
dzialania podporzadkowanych jednostek i komoérek organizacyjnych lub co do sposobu zatatwienia
okreslonych spraw, wchodzacych w zakres ich wiasciwosci;

— nadzorowaniu — nalezy przez to rozumie¢ prawo ingerowania w dziatalno$¢ jednostek i komoérek
organizacyjnych okreslonych w niniejszym zarzadzeniu, w szczegdlnosci w przypadku stwierdzenia
naruszenia przez nie obowigzujacych przepisoéw prawa (w tym wewnetrznego) lub interesu uczelni.

§3.

1. Prorektor ds. organizacji i rozwoju uczelni prof. dr hab. inz. Stefan Domek jest odpowiedzialny
za dziatania w zakresie modernizacji i rozwoju uczelni. Do spraw objetych zakresem obowiazkéw
prorektora ds. organizacji i rozwoju uczelni nalezy:

1) monitorowanie struktur organizacyjnych uczelni i inicjowanie transformacji strukturalnych;
2) koordynowanie prac nad strategia rozwoju uczelni i nadzor nad jej realizacja;

3) merytoryczne przygotowywanie projektow uchwal senatu oraz nadzér nad opracowaniem aktow
wewnetrznych normatywnych i technicznym wprowadzaniem ich w zycie;



4) przedstawianie prognoz i projektéw rozwoju uczelni w zakresie jej infrastruktury dydaktycznej }
1 naukowej wraz z ich zabezpieczeniem finansowym; |

5) nadzér nad rozwojem i funkcjonowaniem infrastruktury informatycznej uczelni; j

6) podejmowanie dziatan i inicjatyw w zakresie pozyskiwania funduszy zewnetrznych, promowanie
1 wspieranie przedsiebiorczosci w srodowisku akademickim;

7) nadzér nad wnioskami o dofinansowanie projektéw z funduszy zewnetrznych oraz ich
podpisywanie;

8) zawieranie umoéw o dofinansowanie projektow z funduszy zewngtrznych oraz nadzor nad ich
realizacja;

9) opracowywanie projektu podziatu dotacji podmiotowych MNiSW na zadania zwigzane
z ksztalceniem studentdw studiéw stacjonarnych, uczestnikoéw stacjonarnych studiow
doktoranckich i kadr naukowych oraz utrzymanie mienia uczelni, w tym remonty;

10) opracowywanie projektow aktow normatywnych w sprawach objetych zakresem obowigzkow;
11) zastgpstwo prorektora ds. nauki podczas jego nieobecnosci.
2. Prorektorowi ds. organizacji i rozwoju uczelni podporzadkowane sg komérki administracji centralnej:
1) Dziat Organizacyjno-Prawny;
2) Dziat Obstugi Funduszy Zewnetrznych.

3. Prorektorowi ds. organizacji i rozwoju uczelni podporzadkowana jest jednostka ogdlnouczelniana —
Uczelniane Centrum Informatyki.

4. Prorektor ds. organizacji i rozwoju uczelni sprawuje nadzor nad:
1) Akademickim Centrum Informatyki;
2) Osrodkiem Do$wiadczalnym w Lipniku i Ostoi;
3) Osrodkiem Szkoleniowo-Badawczym w Zakresie Energii Odnawialnej w Ostoi.

5. Prorektor ds. organizacji i rozwoju uczelni wspotpracuje z komisjami senackimi i rektorskimi,
wiasciwymi dla swojego zakresu obowigzkow.

§ 4.

1. Prorektor ds. nauki prof. dr hab. inz. Jacek Przepiorski jest odpowiedzialny za rozwoj
naukowo-badawczy uczelni. Do spraw objetych zakresem obowiazkow prorektora ds. nauki naleza:

1) caloksztalt dzialan uczelni w zakresie planowania, organizowania i finansowania badan
naukowych;

2) zawieranie umow o prace naukowe i badawcze, projekty badawcze i wdrozeniowe oraz nadzér
nad ich realizacja;

3) prawidlowe wykorzystanie przyznanych uczelni $rodkéw przeznaczonych na prowadzenie
badan naukowych i prac rozwojowych oraz rozbudowe infrastruktury badawczej;

4) stymulowanie rozwoju kadry naukowej uczelni;

5) stymulowanie jednostek w kierunku uzyskiwania praw do nadawania stopni naukowych;

6) dziatania zwigzane z wynalazczoscig i ochrong patentows;

7) dzialania zwigzane z kontaktami naukowymi uczelni z podmiotami zagranicznymi i krajowymi
oraz z wyjazdami kadry naukowej za granice;

8) podejmowanie dziatan i inicjatyw w zakresie pozyskiwania funduszy pozabudzetowych,
dotyczacych badan naukowych i prac rozwojowych oraz rozbudowy infrastruktury badawczej;

9) opracowywanie projektéw aktow normatywnych w sprawach objetych zakresem obowigzkow;

10) zastepstwo prorektora ds. organizacji i rozwoju uczelni podczas jego nieobecnosci.
2. Prorektorowi ds. nauki podporzadkowane sa nastgpujace komoérki administracji centralne;j:

3) Dzial Nauki;
4) Dzial Wynalazczosci i Ochrony Patentowe;.



3. Prorektor ds. nauki sprawuje nadzor nad:
1) Biblioteka Gtowna;
2) Wydawnictwem Uczelnianym;
3) Regionalnym Centrum Innowacji i Transferu Technologii.

4. Prorektor ds. nauki wspétpracuje z komisjami senackimi i rektorskimi, wlasciwymi dla swojego
zakresu obowigzkow.

§5.

1. Prorektor ds. ksztalcenia dr hab. Bozena Smiatkowska, prof. nadzw. jest odpowiedzialna za
rozwoj oferty dydaktycznej uczelni oraz jakos¢ ksztatcenia. Do spraw objetych zakresem obowigzkéw
prorektora ds. ksztalcenia naleza:

1) nadzdr nad doskonaleniem wewnetrznego systemu jakosci ksztalcenia w uczelni;

2) koordynacja dzialan zmierzajacych do uruchamiania nowych kierunkéw studiéw, zgodnie
z zapotrzebowaniem rynku pracy;

3) koordynacja prac zwigzanych ze znoszeniem kierunkéw studiow;

4) dziatanie na rzecz rozwoju ksztalcenia w jezykach obcych i umiedzynarodowienia studiow
prowadzonych w uczelni;

5) dzialanie na rzecz wymiany zagranicznej oraz krajowej studentéw i doktorantéw w ramach
zawartych uméw i porozumien dotyczacych ksztalcenia;

6) koordynacja prac zwigzanych z opracowaniem i wdrozeniem systemu ksztatcenia na odlegtos¢;
7) nadzor nad wlasciwa obsada kadrowa kierunkdéw studidow;

8) nadzor nad zgodnoscig z ramami kwalifikacji programow studiéw, w tym plandw studiow;
9) nadzér nad systemem ECTS;

10) nadzér i wspoluczestniczenie w przygotowaniu dokumentow w procesie akredytacji
poszczegdlnych kierunkéw studiow;

11) kontrola planowania i realizacji rocznego wymiaru godzin dydaktycznych, godzin ponadwy-
miarowych nauczycieli akademickich oraz jednostek dydaktycznych uczelni;

12) nadzér nad realizacja dodatkowych zajeé¢ dydaktycznych oraz realizacja potwierdzania efektow
uczenia si¢;

13) nadzér nad realizacja zadan zwigzanych ze stworzeniem warunkéw do pelnego udziatu
w procesie ksztalcenia studentom i doktorantom, bgdacym osobami niepetnosprawnymi;

14) nadzoér nad postgpowaniem przy zawieraniu umow cywilnoprawnych na wykonanie zajeé
dydaktycznych i podpisywanie tych uméw;

15) nadzdr nad studiami doktoranckimi i podyplomowymi oraz kursami doksztalcajacymi, kontrola
prawidlowosci decyzji wydawanych przez kierownikow tych studiow i kursow;

16) sprawy dyscyplinarne doktorantow;

17) rozdziat miejsc w domach studenckich dla doktorantow;

18) wspotpraca z sejmikiem samorzadu doktorantow;

19) rozpatrywanie odwolan od decyzji wydziatowych komisji stypendialnych dla doktorantéw,
o ile niepowotana jest wydzialowa odwotawcza komisja stypendialna;

20) rekrutacja na studia cudzoziemcow;

21) podejmowanie dziatan i inicjatyw w zakresie pozyskiwania srodkow przez uczelnie w ramach
programéw unijnych, dotyczacych rozwoju réznych form ksztalcenia;

22) opracowywanie projektow aktow normatywnych w sprawach objetych zakresem obowigzkow;

23) zastgpstwo prorektora ds. studenckich podczas jego nieobecnosci.

2. Prorektorowi ds. ksztalcenia podporzadkowana jest komorka administracji centralnej — Dziat
Ksztalcenia.

3. Prorektor ds. ksztatcenia sprawuje nadzor nad:

1) Centrum Egzaminacyjnym Jezykow Obcych;
2) Akademickim Osrodkiem Jezdzieckim.



4. Prorektor ds. ksztalcenia wspétpracuje z komisjami senackimi i rektorskimi, wiasciwymi dla swojego
zakresu obowigzkow.

§ 6.

1. Prorektor ds. studenckich dr hab. inz. Arkadiusz Terman jest odpowiedzialny za dziatalno$é
dydaktyczng uczelni. Do spraw objetych zakresem obowiazkéw prorektora ds. studenckich naleza:

1) organizacja toku studiow w uczelni;
2) prowadzenie albumu studentéw studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych;
3) prowadzenie ksiegi dyplomow;

4) nadzor nad prowadzeniem dokumentacji studiow studentéw na poszczeg6lnych wydziatach
uczelni;

5) kontrola prawidtowosci decyzji wydawanych przez dziekana, dotyczacych studentéw (np. skreslen
z listy studentéw, przeniesien, reaktywacji);

6) rekrutacja na studia obywateli polskich;

7) nadzér nad realizacjg praktyk studenckich;

8) dysponowanie studenckim funduszem pomocy materialne;j;

9) przygotowywanie budzetu Osiedla Studenckiego i nadzoér nad jego realizacja;

10) funkcjonowanie doméw studenckich (regulaminy i ich przestrzeganie oraz podzial miejsc
w domach studenckich);

11) koordynowanie dziatalnosci kulturalnej, wychowawczej, naukowej i sportowej studentow;
12) wspdlpraca z samorzadem studenckim i organizacjami studenckimi;

13) system wyr6znien studentéw uczelni, w tym zasad wpisu do Ztotej Ksiegi ZUT;

14) sprawy badan lekarskich studentoéw;

15) sprawy ubezpieczenia zdrowotnego studentow;

16) sprawozdawczos¢ dotyczaca spraw studenckich objetych oddzielnymi przepisami;

17) sprawy dyscyplinarne studentow;

18) nadzér nad wspdlpracg uczelni ze szkotami ponadpodstawowymi;

19) nadzér nad konkursami przedmiotowymi dla uczniéw szkoét ponadgimnazjalnych;

20) opracowywanie projektow aktéw normatywnych w sprawach objetych zakresem obowigzkow;
21) zastgpstwo prorektora ds. ksztatcenia podczas jego nieobecnosci.

2. Prorektorowi ds. studenckich podporzadkowana jest komérka administracji centralnej — Dziat
ds. Studenckich.

3. Prorektor ds. studenckich sprawuje nadzér nad Osiedlem Studenckim.

4. Prorektor ds. studenckich wspdtpracuje z komisjami senackimi i rektorskimi, witasciwymi dla
swojego zakresu obowigzkow.

§7.

1. Kanclerz mgr inz. Jaroslaw Potaczek kieruje administracjg i gospodarka uczelni, podejmuje
decyzje dotyczace mienia w zakresie zwyklego zarzadu, z wylaczeniem spraw zastrzezonych
w ustawie lub statucie dla organéw uczelni.

2. Kanclerz podlega bezposrednio rektorowi.

3. Kanclerz realizuje swoje zadania przy pomocy:
1) kwestora, ktéry jest zastepca kanclerza;
2) zastepcy kanclerza ds. techniczno-gospodarczych;

3) kierownikéw komoérek administracji bezposrednio podporzadkowanych, ktérym ustala zakres
obowigzkow i kompetencji, z wytaczeniem kwestora, ktérego obowiazki i uprawnienia jako
gtownego ksiegowego regulujg odrebne przepisy.



4. Do obowigzkéw i kompetencji kanclerza nalezy w szczegdlnoscei:

1) w zakresie organizacji pracy administracji:

organizowanie i koordynowanie oraz nadzorowanie pracy komorek oraz pracownikow
administracji bezposrednio mu podporzadkowanych, a w pionach organizacyjnych podlegtych
rektorowi i prorektorom oraz kwestorowi, na wydziatach i w jednostkach pozawydziatlowych —
w uzgodnieniu z kierujgcymi pionami i kierownikami jednostek,

wydawanie polecen stuzbowych, regulaminéw i instrukeji w zakresie nadzoru funkcjonalnego
nad dzialalnoscig gospodarczo-administracyjng i finansowa;

2) w zakresie spraw pracowniczych:

wnioskowanie do rektora w sprawach kadrowych pracownikéw bezposrednio mu podlegtych,

opiniowanie wnioskéw kadrowych kierownikow jednostek w stosunku do pracownikow
obstugi,

sprawowanie nadzoru nad zapewnianiem podlegltym pracownikom bezpiecznych
1 higienicznych warunkéw pracy,

sprawowanie nadzoru nad dyscypling pracy pracownikoéw administracji i obstugi, w tym
nad wlasciwym rozktadem czasu pracy;

3) w zakresie prowadzone] przez uczelni¢ dziatalnosci socjalnej — administrowanie $rodkami
zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych i w tym zakresie podejmowanie decyzji w imieniu
rektora jako pracodawcy, takze w odniesieniu do zwigzkéw zawodowych;

4) w zakresie spraw inwestycyjnych i remontowych sprawowanie nadzoru nad caloscig spraw,
a w szczegolnosci:

przedstawianie rektorowi propozycji planu inwestycji i remontéw finansowanych przez
jednostki oraz inwestycji i remontéw finansowanych ze srodkéw centralnych, przy uprzednim
uzgodnieniu tych planéw z kierownikami jednostek,

zawieranie umoéw o roboty budowlane, remontowe i inwestycyjne, w odniesieniu do ktérych
przyznane zostaty srodki finansowe,

nadzorowanie przygotowania, realizacji i odbioru robét budowlanych, w tym ich rozliczenie;

5) w zakresie zamowien publicznych:

nadzorowanie przygotowania stosownych procedur wewngtrznych umozliwiajacych prze-

prowadzenie udzielania zaméwien publicznych, zgodnie z obowigzujacymi przepisami

ustawowymi,

w odniesieniu do zaméwien na roboty budowlane, zwigzanych z eksploatacjg i utrzyma-

niem nieruchomosci oraz sprawami socjalno-bytowymi:

a) odpowiadanie za ich planowanie,

b) akceptowanie trybu zamdwienia publicznego,

c) podejmowanie decyzji przewidzianych dla rektora w przepisach wewnetrznych
dotyczacych realizowania zaméwien publicznych,

w odniesieniu do zaméwien publicznych innych, niz wyzej wymienione, odpowiadanie

za planowanie, przygotowanie i przeprowadzenie postepowania na zamdéwienie publiczne;

6) w zakresie gospodarki mieniem uczelni:

zarzadzanie mieniem uczelni, a w przypadku mienia bedacego w dyspozycji jednostek
organizacyjnych — za posrednictwem kierownikdw tych jednostek,

zapewnianie prawidlowej eksploatacji budynkéw, a w odniesieniu do budynkow
uzytkowanych przez poszczego6lne jednostki organizacyjne uczelni — w uzgodnieniu z ich
kierownikami, w szczeg6lnosci za$ zapewnianie:

a) cigglej dostawy medidéw,

b) dozoru obiektow,

c) przegladéw technicznych obiektow budowlanych,

d) wlasciwego zabezpieczenia warunkéw BHP, przeciwpozarowych itp.



— nadzorowanie racjonalnej gospodarki mieniem, w tym zawieranie uméw najmu lub dzierzawy,
sktadnikow mienia w zakresie niezastrzezonym dla organéw uczelni albo kierownikéw
danych jednostek organizacyjnych,

— ustalanie, w porozumieniu z wlasciwymi cialami opiniotwoérczymi, jezeli jest to wymagane
przepisami wewnetrznymi, stawek odplatnosci za korzystanie ze sktadnikow mienia przez
osoby trzecie,

— podejmowanie decyzji w zakresie gospodarki srodkami trwatymi i materiatami, dotyczgcymi:
a) likwidacji i przeceny srodkow trwatych i materialéw do kwoty 20.000 zt,

b) sprzedazy zbednych srodkéw trwatych, przedmiotow i materiatéw do kwoty 20.000 z,

c) akceptacji protokotéw komisji likwidacyjnej oraz zatwierdzanie rozliczen i obcigzen
za wynikle réznice inwentaryzacyjne,

d) ustalania rejon6w majatkowych i powotywania komisji likwidacyjnych dla rejonow.

§8.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzujacg od 1 wrzesnia 2016 r.

Rekto

dr hab/inz. Jacek Wrdbel, prof. nadzw.



