ZARZADZENIE NR 12

Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie
z dnia 23 lutego 2016 r.

w sprawie europejskiego systemu transferu i akumulacji punktéw (ECTS)
w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie

Na podstawie art. 66 ust. 2 pkt 3 oraz art. 164a ust 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (tekst jedn. Dz. U. z 2012 r., poz. 572, z p6zn. zm.) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1.

I Postanowienia ogélne

1. Europejski system transferu i akumulacji punktéw (ECTS) obowigzuje na wszystkich formach
studiéw I, II 1 III stopnia oraz na studiach podyplomowych prowadzonych w Zachodniopomorskim
Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie (ZUT). Ulatwia on studentom/uczestnikom
studiow doktoranckich (doktorantom) uznanie okresu studiéw odbywanych przez nich w uczelni
innej niz macierzysta, w tym zagranicznej, lub na innym wydziale ZUT. Jest to sposob
promowania mobilnosci studentow/doktorantow, tworzenia indywidualnych Sciezek ksztalcenia,
indywidualnego stylu uczenia si¢ i zdobywania doswiadczen zwigzanych z ksztatceniem.

2. Punkty ECTS sa gromadzone (akumulacja) w celu uzyskania kwalifikacji (efekty ksztalcenia
poswiadczone dyplomem, swiadectwem), zgodnie z decyzja wydzialu przyznajacego te kwalifikacje.

3. Liczba punktéw ECTS przypisana do programu ksztatcenia zalezy od poziomu ksztalcenia (studia
I, IT i III stopnia oraz studia podyplomowe). Liczba punktéw ECTS przypisana do programu
ksztalcenia na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych dla danego kierunku studiow jest
jednakowa.

4. W celu uzyskania dyplomu ukonczenia studiow student jest zobowigzany do osiggniecia
wszystkich efektow ksztalcenia przewidzianych programem ksztalcenia, a takze uzyskania:
— na studiach pierwszego stopnia — co najmniej 180 punktéw ECTS (studia licencjackie) lub co
najmniej 210 punktéw ECTS (studia inzynierskie),
— na studiach drugiego stopnia — 90 punktéw ECTS Iub 120 punktow ECTS.
5. Program ksztalcenia powinien umozliwia¢ uzyskanie na studiach:
— doktoranckich 45 punktéw ECTS (aczny wymiar zaje¢ fakultatywnych, obowigzkowych
i praktyk zawodowych) przez caty okres ich trwania;
— podyplomowych co najmniej 30 punktéw ECTS przez caty okres ich trwania.
6. Punkty ECTS przypisuje si¢ wynikajagcym z programu ksztalcenia poszczegdlnym
modutom/przedmiotom, praktykom oraz pracy dyplomowej/koncowej, odpowiednio do naktadu
pracy potrzebnego do osiggnigcia zatozonych efektow ksztalcenia.

7. Liczba punktow ECTS przypisanych do kazdego semestru studiow stacjonarnych I i II stopnia
powinna wynosi¢ 30, zas$ dla studiéw niestacjonarnych moze by¢ mniejsza.

8. Punkty ECTS przyznawane s3:
— studentom/sluchaczom — po uzyskaniu wszystkich efektow ksztalcenia okreslonych
w programie ksztatcenia danego modutu/przedmiotu potwierdzone pozytywng oceng
(zaliczen 1 egzaminéw) wszystkich form zaje¢ dydaktycznych, w tym praktyk, seminariow
dyplomowych, projektéw danego modutu/przedmiotu,
— doktorantom — po uzyskaniu wszystkich efektow ksztalcenia okreslonych w programie
ksztalcenia danego modulu/przedmiotu potwierdzone pozytywng oceng (zaliczen
i egzamindw) wszystkich zaje¢ obowigzkowych, fakultatywnych oraz praktyk zawodowych
danego modutu/przedmiotu.
9. Zakladane w programie efekty ksztalcenia obejmujg wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne,
ktore sg osiagane w modutach/przedmiotach, na praktykach i w pracy dyplomowej/koncowe;j (dotyczy
studentow/stuchaczy), ktérym przypisywane sg punkty ECTS. Jesli modut/przedmiot realizowany jest



10.

11.
12.

13.

w kilku semestrach, to w takim przypadku zajeciom realizowanym w r6znych semestrach przypisuje
si¢ oddzielne liczby punktow ECTS. Efekty ksztalcenia w programie ksztatcenia muszg by¢ w pelni
zrealizowane w przewidzianych programem ksztalcenia modutach/ przedmiotach.

Jeden punkt ECTS odpowiada efektom ksztalcenia, ktérych osiggniecie wymaga od:
a) studenta/stuchacza srednio 25-30 godzin pracy;
b) doktoranta srednio 30 godzin pracy.

Wartos¢, o ktorej mowa w ust. 9, definiuje kazdorazowo program ksztatcenia.

Przecietna liczba godzin pracy studenta/doktoranta/ stuchacza obejmuje:

— zajecia organizowane przez uczelni¢, zgodnie z planem i programem studidw, w tym réwniez
konsultacje, zaliczenia i egzaminy,

— indywidualng (samodzielng) lub  grupowa prace studenta/doktoranta/stuchacza
(j. uzupelnienie notatek, studia zalecanej literatury, zbieranie i wybdér materialow
niezbednych do osiggniecia efektow ksztatcenia, wymagane powtdrzenie materiatu,
wykonanie prac wlasnych, projektow, sporzadzenie sprawozdan z realizacji zajec,
przygotowanie prezentacji, itp.), niezbedna do uzyskania efektow ksztalcenia oraz ich
weryfikacji,

— czas wymagany do odbycia praktyki, przygotowania pracy dyplomowej/konicowej (dotyczy
studentoéw/ stuchaczy),

— inne czynniki jakie nalezy wziag¢ pod uwage przy szacowaniu naktadu pracy
studenta/doktoranta/stuchacza: poziom studiéw, metoda nauczania i uczenia si¢, srodowisko
uczenia si¢ (np. liczebnos$¢ grup), a takze dostepna baza dydaktyczna (laboratoria jezykowe,
sale multimedialne, dodatkowe materiaty wspierajace proces ksztalcenia studenta/doktoranta/
stuchacza, itp.).

Obcigzenie pracg studenta/doktoranta/stuchacza w poszczegdlnych semestrach powinno byé

w miar¢ mozliwosci rownomierne. Naktad pracy studenta/doktoranta/ stuchacza oznacza czas,

jakiego przecietnie zdolny student/doktorant/stuchacz potrzebuje, aby zaliczy¢ wszystkie zajecia

ujete w programie ksztatcenia.

§2.
II Zasady systemu punktowego

. Studentowi/doktorantowi/stuchaczowi przyznaje si¢ punkty ECTS po uzyskaniu pozytywnej

oceny (weryfikacji) osiggnigtych efektow ksztatcenia.

. Ocena nakladéw pracy powinna by¢ regularnie weryfikowana w wewnetrznym systemie

zapewniania jakosci ksztalcenia, zgodnie z jego strukturg na postawie wynikdéw monitorowania
iinformacji od studentéw/doktorantéw/stuchaczy. W przypadku stwierdzenia, ze przyjete
oszacowanie pracochtonnosci poszczegdlnych modutow/przedmiotow odbiega od wynikoéw
oceny, analizowane sg przyczyny tych roznic i proponowana jest modyfikacja programu
ksztalcenia (przypisania punktéw ECTS) przed uruchomieniem nowego cyklu ksztalcenia.

. Czynnosci zwigzane z opracowaniem lub modyfikacja programow ksztalcenia z przypisanymi

do modutéw/przedmiotow punktami ECTS dla kierunkow studidow/dyscypliny naukowej (bez zmiany
efektow ksztatcenia) realizujg wydziatlowe komisje/rady programowe. Rada wydziatu odpowiedzialna
za prowadzenie ksztalcenia na danym kierunku studiow/w danej dyscyplinie naukowej, po
zaopiniowaniu przez samorzad studentow i doktorantéw, podejmuje uchwate w sprawie zatwierdzenia
programu ksztatcenia z punktami ECTS przypisanymi do modutéw/przedmiotéw w tym programie.
Zatwierdzony uchwatg rady wydzialu program ksztatcenia kierowany jest do prorektora ds. ksztatcenia
w celu akceptacii.

. Punkty ECTS przypisane do programoéw ksztalcenia oraz do modutéw/przedmiotow wpisane sa

do katalogu przedmiotdw (zbidr sylabusow) ZUT, ktére sa dostepne na stronie internetowe;j
Uczelni.



5. Jezeli student/doktorant/stuchacz osiggnat efekty ksztalcenia na tym samym poziomie ksztatcenia
w innych ramach czasowych lub warunkach ksztalcenia (formalnych, nieformalnych), to
przypisane im punkty moga zosta¢ uznane po przeprowadzeniu walidacji i zatwierdzeniu
osiggniecia tych efektow ksztatcenia.

6. Punkty przyznane w jednym programie ksztatcenia moga zostac przeniesione do innego programu
na tym samym poziomie ksztatcenia, oferowanej przez tg samg jednostke ZUT lub jednostke innej
uczelni, posiadajaca uprawnienia do prowadzenia ksztatcenia. Transfer punktéw moze nastgpi¢
tylko wtedy, kiedy jednostka w uczelni przyznajaca kwalifikacje uzna te punkty i zwigzane z nimi
efekty ksztalcenia.

7. Warunki i tryb przenoszenia zaj¢¢ zaliczonych przez studenta/doktoranta muszg uwzgledniaé
konieczno$¢é zapewnienia kontynuacji ksztalcenia.

8. Zasady uznawania efektow ksztalcenia i punktdow ECTS powinny by¢ uzgadniane przed
rozpoczeciem wspOlpracy pomigdzy instytucjg przyjmujacg a odpowiednia jednostkg ZUT.

9. Studentowi/doktorantowi przenoszacemu efekty ksztalcenia osiggniete poza ZUT, w tym za
granica, zaj¢cia te zalicza si¢ do osiggnigé wyrazonych w punktach ECTS w ZUT.

10. Decyzje¢ dotyczaca uznawania i transferu punktéw ECTS podejmuje dziekan na podstawie
wiarygodnych informacji na temat osiagnigtych efektow ksztatcenia lub wynikow zastosowanych
metod pomiaru dydaktycznego i zasad ich potwierdzania.

11. Dziekan wydziatu powotuje wydzialowego koordynatora ECTS, ktdry jest odpowiedzialny za:

— wprowadzanie oraz przestrzeganie zasad i procedur ECTS na wydziale,

— udzielanie informacji studentom/doktorantom/stuchaczom oraz pracownikom uczelni nt.
systemu ECTS na wydziale,

— monitorowanie rzeczywistego naktadu pracy studenta/doktoranta/stuchacza niezbednego do
uzyskania efektow ksztatcenia przypisanych do przedmiotu,

— informowanie komisji programowej, z powiadomieniem Wydzialowej Komisji ds. Jako$ci
Ksztalcenia, o niezgodnosci przypisanych punktéw ECTS z rzeczywistym naktadem pracy
studenta/ doktoranta/stuchacza.

12. Rektor, na wniosek prorektora ds. ksztatcenia, powoluje uczelnianego koordynatora ECTS, ktory
przy wspdlpracy z wydziatowymi koordynatorami ECTS opracowuje jednolite wytyczne systemu
ECTS, nadzoruje jego prawidlowe funkcjonowanie w wuczelni i opiniuje odwolania
studenta/doktoranta od decyzji o nieuznaniu efektéw ksztalcenia uzyskanych poza macierzysta
jednostka.

§3.
IIT Tryb uznawania efektéw ksztalcenia uzyskanych poza ZUT

1. Na podstawie uméw o wspolpracy lub porozumien zawartych w ramach miedzynarodowych
i krajowych programéw dydaktycznych (np. programy edukacyjne komisji europejskiej, program
Mostech, Mostar), oraz wewnetrznych uregulowan (Regulamin studiéw wyzszych ZUT oraz
Regulamin studiéw doktoranckich ZUT) studentowi/doktorantowi odbywajacemu cze$é studiow
poza ZUT przystuguje prawo do uznania potwierdzonych efektow ksztatcenia w instytucji
przyjmujacej wyrazonych w punktach ECTS i ocenach.

2. Regulamin studiow wyzszych ZUT i regulamin studiéw doktoranckich ZUT uwzglednia
przenoszenie 1 uznawanie efektow ksztalcenia uzyskanych przez studenta/doktoranta
w jednostce organizacyjnej ZUT lub poza macierzystg uczelnig, zgodnie z zasadami systemu
przenoszenia osiagnie¢. W ZUT uznaje si¢ rowniez okresy studiow w instytucjach przyjmujacych
niestosujacych systemu ECTS. W takim przypadku dziekan wydziatu, na ktérym realizowane sg
studia, dokonuje analizy osiggnietych przez studenta/doktoranta efektow ksztatcenia i przyznaje mu
odpowiednig liczbe punktéw ECTS.



10.

11.

12.

. Student/doktorant zobowiazany jest przed wyjazdem do uzgodnienia programu realizowanego

W instytucji przyjmujacej z wiasciwym dla danego kierunku studiow petnomocnikiem dziekana
ds. wspotpracy z zagranicg i uzyskania zgody dziekana/ kierownika studiow doktoranckich.

. Uzgodniony program w formie wypeklionego czytelnie w jezyku wykladowym instytucji

przyjmujacej, tzw. ,,Porozumienia o programie zaje¢” (,,Learning Agreement”, zwanym dalej LA),
podpisywany jest w 3 egzemplarzach przez studenta/doktoranta, dziekana/kierownika studidéw
doktoranckich i przedstawicieli instytucji przyjmujace;.

. Jezeli po rozpoczeciu zaje¢ w instytucji przyjmujacej okaze sie, ze niezbedne sg zmiany w LA,

student/doktorant zobowigzany jest powiadomi¢ dziekana/kierownika studiow doktoranckich
i pelnomocnika ds. wspotpracy z zagranica o zamierzonych zmianach i niezwlocznie (jednak nie
pdzniej niz w ciggu miesigca od rozpoczecia semestru nauki, ktérego zmiany dotycza w instytucji
przyjmujacej) przedtozy¢ dokument ,,Zmiany do porozumienia o programie zaje¢” (,,Changes to
Learning Agreement”, zwany dalej CLA) uzupehlniajacy LA, zatwierdzony przez instytucj¢
przyjmujaca.

. Zasada jest uzyskanie 30 punktow ECTS na semestr lub 60 punktéw ECTS na rok, jednak nie mniej

niz 20 punktow na semestr, chyba ze przewiduje si¢ wyjazd krotszy niz jeden semestr.
Student/doktorant po uzgodnieniu z instytucjg przyjmujacg i dziekanem/kierownikiem studiow
doktoranckich oraz pelnomocnikiem dziekana ds. wspolpracy z zagranicg, ma prawo do zwigkszenia
programu zaje¢ powyzej 30 punktow ECTS na semestr, jednak nie wiecej jak o 6 punktow ECTS na
rok. Proponowany program zapisany w LA lub/i CLA staje si¢ obowigzujacym do rozliczenia po
powrocie.

. Student/doktorant wyjezdzajacy do instytucji przyjmujacej na 2 semestry, po powrocie do

jednostki macierzystej rozliczany jest semestralnie.

. W uzasadnionych przypadkach, np., jezeli student/doktorant wyjezdza na krocej niz 1 semestr lub

skraca czas pobytu z przyczyn losowych lub istnieje obawa, ze nie osiggnie zamierzonych efektow
ksztatcenia (KRK) w semestrze, dziekan/kierownik studiéw doktoranckich ma prawo zobowigzac
studenta/doktoranta do uzupetnienia efektéw ksztatcenia po powrocie z instytucji przyjmujace;j,
okreslajac pisemnie zakres oraz termin uzupelnienia efektow ksztalcenia wraz z liczbg punktow
ECTS. Dokument podpisuje dziekan/kierownik studiow doktoranckich i student/doktorant.

. W przypadku gdy student/doktorant nie wywigze sie¢ z obowigzku uzyskania punktow ECTS

zawartych w LA lub/i CLA stosuje si¢ ust. 8 odpowiednio.

Podstawa do uznania i oceny efektow ksztalcenia zdobytych w instytucji przyjmujacej jest
dokument wydany przez tg instytucje (,,Transcript of Records”, zwany dalej TR) oraz LA lub
CLA. Nazwy moduléw/przedmiotow nalezy wpisa¢ do karty okresowych osiggnigé
studenta/doktoranta oraz suplementu do dyplomu w oryginalnym zapisie jezykowym. Oceny
nalezy wpisaé¢ zgodnie z obowigzujacg w ZUT skalg ocen. Jezeli w dokumentach instytucji
przyjmujacej wpisano oceny zgodne ztamtejsza skalg ocen, dziekan/kierownik studiow
doktoranckich po zasiegnigciu opinii wydziatowego koordynatora ECTS lub uczelnianego
koordynatora ECTS wpisuje oceny zgodne ze skalg obowigzujacg w ZUT. Liczbe punktow ECTS
wpisanych przez instytucje przyjmujacg nalezy przepisaé do karty okresowych osiggniec
studenta/doktoranta i suplementu do dyplomu.

W przypadku rozbieznej interpretacji osiggnietych efektow ksztalcenia dziekan/kierownik
studiow doktoranckich moze zasiegna¢ opinii wydzialowej komisji programowej wlasciwej dla
danego kierunku studiow/dyscypliny naukowej. Ostateczng decyzje w tej sprawie podejmuje
dziekan/kierownik studiow doktoranckich. Student/doktorant ma prawo odwotaé si¢ od decyzji
dziekana/kierownika studidow doktoranckich do rektora. Ostateczng decyzje w trybie
odwotawczym podejmuje rektor po zasiegnig¢ciu opinii uczelnianego koordynatora ECTS.

Jezeli student/doktorant wyjezdza do instytucji przyjmujacej w celu realizacji badan niezbednych

do pracy dyplomowej/doktorskiej prowadzonych pod opieka nauczycieli z instytucji
przyjmujacej, osiggajac przy tym efekty ksztatcenia przewidziane w KRK dla danego stopnia i



kierunku studiow/studiéw doktoranckich, nalezy w catosci uznaé liczbe zdobytych punktow
ECTS. Praca dyplomowa/doktorska, jezeli jej realizacje przewiduje program ksztatcenia, powinna
zosta¢ wykonana zgodnie z Regulaminem studiéw wyzszych ZUT i Regulaminem studiow
doktoranckich ZUT oraz odpowiednimi przepisami. Student/doktorant moze przedtozyé w ZUT
wykonang  winstytucji  przyjmujacej prace  dyplomowa/doktorska,  zzachowaniem
obowiazujacych w ZUT przepisow, chyba ze okreslone sg zasady w umowie miedzy ZUT a uczelnig
przyjmujaca (np. umowa o nadaniu podwojnego dyplomu). Efekty ksztatcenia osiggniete podczas
przygotowania iwykonania pracy dyplomowej/doktorskiej w instytucji przyjmujacej muszg
spetnia¢  wszystkie wymogi zapisane w programie studiow dla odpowiedniego kierunku
studiow/dyscypliny naukowej w ZUT.

§ 4.
IV Podstawowe dokumenty transferu punktow ECTS

W systemie ECTS uznawanie punktow w celu ich akumulacji i transferu utatwiajg w szczegdlnosci:

a) katalog przedmiotow (sylabusy) wraz z programem ksztalcenia,

b) formularze zgltoszeniowe studentéw/stuchaczy studiéw doktoranckich,
c) porozumienie o programie ksztatcenia i transferze punktow (LA,CLA),
d) wykaz zaliczen (TR), _

e) suplement do dyplomu (tylko w przypadku podwdjnego dyplomu).

§ 5.

V Postanowienia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych zarzadzeniem stosuje si¢ powszechnie obowigzujace przepisy
prawa, w szczegdlnosci rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
14 wrzesnia 2011 r. w sprawie warunkow i trybu przenoszenia zajeé zaliczonych przez studenta
(Dz. U. Nr 201, poz. 1187).

2. Traci moc zarzadzenie nr 8 Rektora ZUT z dnia 17 lutego 2014 r. w sprawie europejskiego systemu
transferu i akumulacji punktéw (ECTS) w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym
w Szczecinie.

3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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dr hab. inz. Wiéld Biedunkiewicz, prof. nadzw.

prorektor ds. ksztatcenia
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