


ZARZĄDZENIE NR 47
Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie
z dnia 4 lipca 2024 r.
w sprawie podziału oraz zasad podziału subwencji na utrzymanie i rozwój potencjału dydaktycznego i badawczego
w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie
na rok 2024
[bookmark: _Hlk170643076]Na podstawie art. 23 ust. 1 i 2 pkt 10 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (tekst jedn. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z późn. zm.) w związku z rozporządzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 9 września 2019 r. w sprawie sposobu podziału środków finansowych na utrzymanie i rozwój potencjału dydaktycznego oraz potencjału badawczego znajdujących się w dyspozycji ministra właściwego do spraw szkolnictwa wyższego i nauki oraz na zadania związane z utrzymaniem powietrznych statków szkolnych i specjalistycznych ośrodków szkoleniowych kadr powietrznych (tekst jedn. Dz. U. 2022 poz. 305, z późn. zm.) oraz komunikatami Ministra Nauki z dnia 14 czerwca 2024 r. o wysokości subwencji ze środków finansowych na utrzymanie i rozwój potencjału dydaktycznego i badawczego przyznanych na rok 2024 oraz z dnia 23 lutego 2024 r. o zwiększeniach wysokości subwencji ze środków finansowych na utrzymanie i rozwój potencjału dydaktycznego oraz badawczego przyznanych na rok 2024 (skutki podwyższenia wynagrodzeń) zarządza się, co następuje:

[bookmark: _Hlk20474351]Subwencja przyznana ZUT na 2024 rok stanowi kwotę 271 802 500 złotych (dwieście siedemdziesiąt jeden milionów osiemset dwa tysiące pięćset złotych), z tego:
a) 225 629 200 złotych (dwieście dwadzieścia pięć milionów sześćset dwadzieścia dziewięć tysięcy dwieście złotych) – subwencja podstawowa na utrzymanie i rozwój potencjału dydaktycznego i badawczego w roku 2024;
b) 46 173 300 złotych (czterdzieści sześć milionów sto siedemdziesiąt trzy tysiące trzysta złotych) zwiększenie wysokości subwencji ze środków finansowych na utrzymanie i rozwój potencjału dydaktycznego oraz badawczego przyznanych na rok 2024 z przeznaczeniem na podwyższenie wynagrodzeń brutto pracowników uczelni.

[bookmark: _Hlk23165115]Wprowadza się zasady i procedurę ustalenia subwencji na utrzymanie i rozwój potencjału dydaktycznego i badawczego w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie, zwanej dalej „subwencją”, na poszczególne cele oraz między jednostki organizacyjne Uczelni. Treść zasad i procedury, zwanych dalej „Podziałem ZUT”, obowiązujące w roku 2024 podano w załączniku nr 1 do niniejszego zarządzenia.

1. Ustala się podział środków części centralnej (SC) stanowiącej wydzielone środki na realizację centralnych zadań celowych ZUT w roku 2024, zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszego zarządzenia  część I.
2. Ustala się podział środków części wydzielonej na funkcjonowanie jednostek międzywydziałowych i ogólnouczelnianych, oraz łącznie pionów organizacyjnych administracji centralnej (SJO) w roku 2024, zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszego zarządzenia  część II.
3. Ustala się podział środków części wydzielonej dla wydziałów z uwzględnieniem przepływów za usługi dydaktyczne (SW) w roku 2024, zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszego zarządzenia  część III.

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
Rektor
dr hab. inż. Jacek Wróbel, prof. ZUT



