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Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A01 Bezpieczeństw o i higiena pracy 0 1 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,2 6 z 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
1 1 Blok obieralny 1 1 2 100 0 0 0 0 0 100 0 0 0 7,0 7,0 4,1 0,0 0,0 20 z 2,0 2,0 40 z 2,0 2,0 40 e 3,0 3,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A02 Ekonomia społeczna 0 2 16 8 8 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 8 z 8 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A03 Podstaw y ochrony w łasności intelektualnej 0 1 9 9 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 9 z 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A04 Socjologia 0 1 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 15 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A05 Technologie informacyjne 0 2 28 4 0 0 0 0 0 24 0 0 3,0 2,0 1,1 4 z 1,0 24 z 2,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A06 Metodologia badań naukow ych 0 1 6 0 0 6 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 6 z 1,0 1,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A07 Seminarium I 0 1 9 0 0 0 0 9 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 9 z 1,0 1,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A08 Seminarium II 0 1 5 0 0 0 0 5 0 0 0 0 1,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 5 z 1,0 1,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A09 Wybrane zagadnienia kultury - sztuka i 

historia Szczecina
0 1 9 9 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 9 z 1,0 1,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A10 Seminarium III 0 1 5 0 0 0 0 5 0 0 0 0 1,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5 z 1,0 1,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A11 Wykonanie pracy dyplomow ej i 

przygotow anie do egzaminu dyplomow ego
0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10,0 0,0 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0 z 10,0 10,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
Razem 1 15 208 51 8 6 0 19 100 24 0 0 31,0 9,0 8,9 42 0 8 0 0 0 0 0 0 0 7,0 0 0 24 0 0 0 0 0 2,0 9,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 20 0 0 0 0 0 0 0 2,0 2,0 0 0 0 0 6 0 0 0 9 0 2,0 40 0 0 0 0 0 0 0 2,0 4,0 9 0 0 0 0 0 0 0 5 0 2,0 40 0 0 0 0 0 0 0 3,0 5,0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 11,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B01 Matematyka I 0 2 16 4 12 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 4 z 12 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B02 Mikroekonomia 1 1 36 12 24 0 0 0 0 0 0 0 5,0 0,0 1,5 12 e 24 z 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B03 Podstaw y zarządzania 1 1 48 24 24 0 0 0 0 0 0 0 7,0 0,0 2,0 24 e 24 z 7,0 7,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B04 Praw o 1 0 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,7 0,0 15 e 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B05 Matematyka II 1 1 20 8 12 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,9 0,0 8 e 12 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B06 Nauki o organizacji 1 1 48 24 24 0 0 0 0 0 0 0 7,0 0,0 2,0 0,0 24 e 24 z 7,0 7,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B07 Statystyka opisow a 1 1 36 12 0 0 0 0 0 24 0 0 5,0 3,0 1,5 0,0 12 e 2,0 24 z 3,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B08 Finanse 1 1 36 24 12 0 0 0 0 0 0 0 5,0 0,0 1,5 0,0 0,0 24 e 12 z 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
Razem 7 8 255 123 108 0 0 0 0 24 0 0 35,0 3,0 10,6 40 0 60 0 0 0 0 0 0 0 14,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 14,0 59 0 36 0 0 0 0 0 0 0 13,0 0 0 24 0 0 0 0 0 3,0 16,0 24 0 12 0 0 0 0 0 0 0 5,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 5,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C01 Marketing 1 1 22 12 10 0 0 0 0 0 0 0 3,0 0,0 1,0 12 e 10 z 3,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C02 Polityka gospodarcza 1 0 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,7 15 e 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C03 Psychologia pracy 0 1 15 0 0 15 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 15 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C04 Badania marketingow e 0 2 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 5 z 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C05 Zarządzanie publiczne 1 1 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,7 0,0 0,0 5 e 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C06 Zarządzanie operacyjne 0 2 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 5 z 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C07 Rachunkow ość f inansow a 1 1 22 6 16 0 0 0 0 0 0 0 3,0 0,0 1,0 0,0 6 e 16 z 3,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C08 Zarządzanie zasobami ludzkimi 1 1 33 18 15 0 0 0 0 0 0 0 5,0 0,0 1,4 0,0 18 e 15 z 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C09 Ergonomia 0 2 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 5 z 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C10 Informatyka w  zarządzaniu 0 2 15 3 0 0 0 0 0 12 0 0 3,0 2,0 0,6 0,0 0,0 3 z 1,0 12 z 2,0 3,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C11 Podstaw y gospodarki nieruchomościami 0 1 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 15 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C12 Podstaw y makroekonomii 0 2 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 5 z 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C13 Polityka społeczna 0 1 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 15 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C14 Procesy informacyjno - decyzyjne 

w  zarządzaniu
1 1 15 5 0 0 0 0 0 10 0 0 3,0 2,0 0,7 0,0 0,0 5 e 1,0 10 z 2,0 3,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C15 Zachow ania organizacyjne 1 1 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 3,0 0,0 0,7 0,0 0,0 5 e 10 z 3,0 3,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C16 Bankow ość 0 2 15 10 5 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 10 z 5 z 2,0 2,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C17 Podstaw y ekonometrii 1 1 15 5 0 0 0 0 0 10 0 0 3,0 2,0 0,7 0,0 0,0 0,0 5 e 1,0 10 z 2,0 3,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C18 Rachunek kosztów 0 2 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 5 z 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C19 Zarządzanie projektami 1 1 25 10 15 0 0 0 0 0 0 0 5,0 0,0 1,1 0,0 0,0 0,0 10 e 15 z 5,0 5,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C20 Analiza ekonomiczna 0 2 15 5 0 0 0 0 0 10 0 0 3,0 2,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 5 z 1,0 10 z 2,0 3,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C21 Ekologiczne aspekty zarządzania 0 1 10 10 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 1,0 1,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C22 Metody ilościow e w  zarządzaniu 0 2 15 5 0 0 0 0 0 10 0 0 3,0 2,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 5 z 1,0 10 z 2,0 3,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C23 Przedsiębiorczość 0 2 13 5 8 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 5 z 8 z 2,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C24 Zarządzanie jakością 1 1 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,7 0,0 0,0 0,0 0,0 5 e 10 z 2,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C25 Konsulting ekonomiczno-środow iskow y 0 1 9 9 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9 z 1,0 1,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C26 Międzynarodow e stosunki gospodarcze 0 1 12 12 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12 z 2,0 2,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
2 3 Blok obieralny 2 0 3 30 0 30 0 0 0 0 0 0 0 6,0 0,0 1,2 0,0 0,0 30 z 6,0 6,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
3 2 Blok obieralny 3 0 2 20 0 20 0 0 0 0 0 0 0 4,0 0,0 0,8 0,0 0,0 0,0 20 z 4,0 4,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
4 3 Blok obieralny 4 0 3 30 0 30 0 0 0 0 0 0 0 6,0 0,0 1,2 0,0 0,0 0,0 0,0 30 z 6,0 6,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
5 4 Blok obieralny 5 0 4 40 0 40 0 0 0 0 0 0 0 8,0 0,0 1,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 40 z 8,0 8,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
Razem 10 47 536 200 269 15 0 0 0 52 0 0 88,0 10,0 22,2 27 0 10 0 15 0 0 0 0 0 7,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 7,0 39 0 61 0 0 0 0 0 0 0 14,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 14,0 53 0 60 0 0 0 0 0 0 0 19,0 0 0 22 0 0 0 0 0 4,0 23,0 30 0 50 0 0 0 0 0 0 0 14,0 0 0 10 0 0 0 0 0 2,0 16,0 30 0 48 0 0 0 0 0 0 0 13,0 0 0 20 0 0 0 0 0 4,0 17,0 21 0 40 0 0 0 0 0 0 0 11,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D1/01 Finanse przedsiębiorstw 0 1 6 0 0 6 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 6 z 1,0 1,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D1/02 Praw o administracyjne 1 0 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,7 0,0 0,0 0,0 15 e 2,0 2,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D1/03 Samorząd terytorialny i administracja 

publiczna
1 0 18 18 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,8 0,0 0,0 0,0 18 e 2,0 2,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D1/04 Strategie rozw oju regionów 0 2 15 9 0 6 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 9 z 6 z 2,0 2,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D1/05 Gospodarka lokalna i komunalna 0 2 18 9 0 9 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,7 0,0 0,0 0,0 0,0 9 z 9 z 2,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D1/06 Kapitał ludzki w  gospodarce regionalnej 0 2 18 9 0 9 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,7 0,0 0,0 0,0 0,0 9 z 9 z 2,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D1/07 Komunikacja społeczna 0 2 18 9 0 9 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,7 0,0 0,0 0,0 0,0 9 z 9 z 2,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D1/08 Planow anie gospodarcze 1 1 18 9 0 9 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,8 0,0 0,0 0,0 0,0 9 e 9 z 2,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D1/09 Gospodarka innow acyjna 1 1 18 9 0 9 0 0 0 0 0 0 3,0 0,0 0,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9 e 9 z 3,0 3,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D1/10 Polityka strukturalna UE 0 2 18 9 0 9 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9 z 9 z 2,0 2,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D1/11 Zarządzanie środow iskiem 0 2 18 9 0 9 0 0 0 0 0 0 3,0 0,0 0,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9 z 9 z 3,0 3,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
Razem 4 15 180 105 0 75 0 0 0 0 0 0 23,0 0,0 7,5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 42 0 0 0 12 0 0 0 0 0 7,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 7,0 36 0 0 0 36 0 0 0 0 0 8,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 8,0 27 0 0 0 27 0 0 0 0 0 8,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

Moduły/Przedmioty obieralne 1 1 A013 Język obcy (angielski) 1 2 100 0 0 0 0 0 100 0 0 0 7,0 7,0 4,1 0,0 0,0 20 z 2,0 2,0 40 z 2,0 2,0 40 e 3,0 3,0 0,0

A014 Język obcy (niemiecki) 1 2 100 0 0 0 0 0 100 0 0 0 7,0 7,0 4,1 0,0 0,0 20 z 2,0 2,0 40 z 2,0 2,0 40 e 3,0 3,0 0,0

Moduły/Przedmioty obieralne 2 3 O01 Gospodarka regionalna 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

O02 Marketing w  handlu i usługach 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

O03 Spraw ozdaw czość w  przedsiębiorstw ie 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

O04 Zarządzanie bazami danych 0 1 10 0 0 0 0 0 0 0 10 0 2,0 2,0 0,4 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

O05 Zarządzanie strategiczne 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty obieralne 3 2 O06 Ew idencje podatkow e 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0

O07 Partnerstw o publiczno-pryw atne 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0

O08 Wykorzystanie metod ilościow ych w  ocenie 

kondycji f inansow ej f irm
0 1 10 0 0 0 0 0 0 0 10 0 2,0 2,0 0,4 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0

O09 Zarządzanie w iedzą 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty obieralne 4 3 O10 Organizacja i technika handlu zagranicznego 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0

O11 Rozw ój obszarów  w iejskich 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0

O12 Wizualizacja danych statystycznych 0 1 10 0 0 0 0 0 0 0 10 0 2,0 2,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0

O13 Zamów ienia publiczne i ochrona danych 

osobow ych
0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0

O14 Zarządzanie projektem europejskim 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty obieralne 5 4 O15 Logistyka 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0

O16 Ocena ekonomicznej efektyw ności inw estycji 

w  nieruchomości
0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0

O17 Zarządzanie i planow anie marketingow e 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0

O18 Zarządzanie międzynarodow e 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0

O19 Zarządzanie sektorem publicznym 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0

Praktyki zaw odow e P01 Praktyka zaw odow a 0 1 90 0 0 0 0 0 0 0 0 90 3,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 90 z 3,0 3,0 0,0 0,0

Praktyki zaw odow e Razem 0 1 90 0 0 0 0 0 0 0 0 90 3,0 3,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 90 0 3,0 3,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

Przedmioty jednorazow e F01 Szkolenie biblioteczne 0 1 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 2 z 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Przedmioty jednorazow e F02 Szkolenie BHP 0 1 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 4 z 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Przedmioty jednorazow e F03 Podstaw y informacji naukow ej 0 1 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2 z 0,0 0,0 0,0 0,0

Przedmioty jednorazow e Razem 0 3 8 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

SUMA 22 89 1187 487 385 96 0 19 100 100 0 0 180,0 25,0 49,3 115 0 78 0 15 0 0 0 0 0 28,0 0 0 24 0 0 0 0 0 2,0 30,0 98 0 97 0 0 0 0 0 0 0 27,0 0 0 24 0 0 0 0 0 3,0 30,0 77 0 72 0 0 0 0 0 0 0 24,0 20 0 22 0 0 0 0 0 6,0 30,0 74 0 50 0 18 0 0 0 9 0 23,0 40 0 10 0 0 0 0 0 7,0 30,0 75 0 48 0 36 0 0 0 5 0 23,0 40 0 20 0 0 0 0 0 7,0 30,0 48 0 40 0 27 0 0 0 5 0 30,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

III ROK 6 semestrI ROK 1 semestr I ROK 2 semestr II ROK 3 semestr II ROK 4 semestr III ROK 5 semestr

Wydział Ekonomiczny

Nazwa kierunku studiów: Zarządzanie

Dziedziny nauki: dziedzina nauk społecznych

Dyscypliny naukowe: ekonomia i finanse (7%), nauki o zarządzaniu i jakości (93%)

Profil kształcenia: ogólnoakademicki

Forma studiów: niestacjonarna

Poziom kształcenia: pierwszy

Specjalność/specjalizacja: Gospodarka regionalna i samorządowa

Kod planu studiów: Z_1A_N_2022_2023_Z

Rok akademicki: 2022/2023

Obowiązuje od: 2022-10-01

Uchwała Senatu nr: U134 z dn. 2022-05-30
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Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A01 Bezpieczeństw o i higiena pracy 0 1 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,2 6 z 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
1 1 Blok obieralny 1 1 2 100 0 0 0 0 0 100 0 0 0 7,0 7,0 4,1 0,0 0,0 20 z 2,0 2,0 40 z 2,0 2,0 40 e 3,0 3,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A02 Ekonomia społeczna 0 2 16 8 8 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 8 z 8 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A03 Podstaw y ochrony w łasności intelektualnej 0 1 9 9 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 9 z 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A04 Socjologia 0 1 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 15 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A05 Technologie informacyjne 0 2 28 4 0 0 0 0 0 24 0 0 3,0 2,0 1,1 4 z 1,0 24 z 2,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A06 Metodologia badań naukow ych 0 1 6 0 0 6 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 6 z 1,0 1,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A07 Seminarium I 0 1 9 0 0 0 0 9 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 9 z 1,0 1,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A08 Seminarium II 0 1 5 0 0 0 0 5 0 0 0 0 1,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 5 z 1,0 1,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A09 Wybrane zagadnienia kultury - sztuka i 

historia Szczecina
0 1 9 9 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 9 z 1,0 1,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A10 Seminarium III 0 1 5 0 0 0 0 5 0 0 0 0 1,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5 z 1,0 1,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A11 Wykonanie pracy dyplomow ej i 

przygotow anie do egzaminu dyplomow ego
0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10,0 0,0 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0 z 10,0 10,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
Razem 1 15 208 51 8 6 0 19 100 24 0 0 31,0 9,0 8,9 42 0 8 0 0 0 0 0 0 0 7,0 0 0 24 0 0 0 0 0 2,0 9,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 20 0 0 0 0 0 0 0 2,0 2,0 0 0 0 0 6 0 0 0 9 0 2,0 40 0 0 0 0 0 0 0 2,0 4,0 9 0 0 0 0 0 0 0 5 0 2,0 40 0 0 0 0 0 0 0 3,0 5,0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 11,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B01 Matematyka I 0 2 16 4 12 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 4 z 12 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B02 Mikroekonomia 1 1 36 12 24 0 0 0 0 0 0 0 5,0 0,0 1,5 12 e 24 z 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B03 Podstaw y zarządzania 1 1 48 24 24 0 0 0 0 0 0 0 7,0 0,0 2,0 24 e 24 z 7,0 7,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B04 Praw o 1 0 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,7 0,0 15 e 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B05 Matematyka II 1 1 20 8 12 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,9 0,0 8 e 12 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B06 Nauki o organizacji 1 1 48 24 24 0 0 0 0 0 0 0 7,0 0,0 2,0 0,0 24 e 24 z 7,0 7,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B07 Statystyka opisow a 1 1 36 12 0 0 0 0 0 24 0 0 5,0 3,0 1,5 0,0 12 e 2,0 24 z 3,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B08 Finanse 1 1 36 24 12 0 0 0 0 0 0 0 5,0 0,0 1,5 0,0 0,0 24 e 12 z 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
Razem 7 8 255 123 108 0 0 0 0 24 0 0 35,0 3,0 10,6 40 0 60 0 0 0 0 0 0 0 14,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 14,0 59 0 36 0 0 0 0 0 0 0 13,0 0 0 24 0 0 0 0 0 3,0 16,0 24 0 12 0 0 0 0 0 0 0 5,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 5,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C01 Marketing 1 1 22 12 10 0 0 0 0 0 0 0 3,0 0,0 1,0 12 e 10 z 3,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C02 Polityka gospodarcza 1 0 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,7 15 e 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C03 Psychologia pracy 0 1 15 0 0 15 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 15 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C04 Badania marketingow e 0 2 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 5 z 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C05 Zarządzanie publiczne 1 1 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,7 0,0 0,0 5 e 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C06 Zarządzanie operacyjne 0 2 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 5 z 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C07 Rachunkow ość f inansow a 1 1 22 6 16 0 0 0 0 0 0 0 3,0 0,0 1,0 0,0 6 e 16 z 3,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C08 Zarządzanie zasobami ludzkimi 1 1 33 18 15 0 0 0 0 0 0 0 5,0 0,0 1,4 0,0 18 e 15 z 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C09 Ergonomia 0 2 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 5 z 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C10 Informatyka w  zarządzaniu 0 2 15 3 0 0 0 0 0 12 0 0 3,0 2,0 0,6 0,0 0,0 3 z 1,0 12 z 2,0 3,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C11 Podstaw y gospodarki nieruchomościami 0 1 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 15 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C12 Podstaw y makroekonomii 0 2 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 5 z 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C13 Polityka społeczna 0 1 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 15 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C14 Procesy informacyjno - decyzyjne 

w  zarządzaniu
1 1 15 5 0 0 0 0 0 10 0 0 3,0 2,0 0,7 0,0 0,0 5 e 1,0 10 z 2,0 3,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C15 Zachow ania organizacyjne 1 1 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 3,0 0,0 0,7 0,0 0,0 5 e 10 z 3,0 3,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C16 Bankow ość 0 2 15 10 5 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 10 z 5 z 2,0 2,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C17 Podstaw y ekonometrii 1 1 15 5 0 0 0 0 0 10 0 0 3,0 2,0 0,7 0,0 0,0 0,0 5 e 1,0 10 z 2,0 3,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C18 Rachunek kosztów 0 2 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 5 z 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C19 Zarządzanie projektami 1 1 25 10 15 0 0 0 0 0 0 0 5,0 0,0 1,1 0,0 0,0 0,0 10 e 15 z 5,0 5,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C20 Analiza ekonomiczna 0 2 15 5 0 0 0 0 0 10 0 0 3,0 2,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 5 z 1,0 10 z 2,0 3,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C21 Ekologiczne aspekty zarządzania 0 1 10 10 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 1,0 1,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C22 Metody ilościow e w  zarządzaniu 0 2 15 5 0 0 0 0 0 10 0 0 3,0 2,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 5 z 1,0 10 z 2,0 3,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C23 Przedsiębiorczość 0 2 13 5 8 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 5 z 8 z 2,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C24 Zarządzanie jakością 1 1 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,7 0,0 0,0 0,0 0,0 5 e 10 z 2,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C25 Konsulting ekonomiczno-środow iskow y 0 1 9 9 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9 z 1,0 1,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C26 Międzynarodow e stosunki gospodarcze 0 1 12 12 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12 z 2,0 2,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
2 3 Blok obieralny 2 0 3 30 0 30 0 0 0 0 0 0 0 6,0 0,0 1,2 0,0 0,0 30 z 6,0 6,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
3 2 Blok obieralny 3 0 2 20 0 20 0 0 0 0 0 0 0 4,0 0,0 0,8 0,0 0,0 0,0 20 z 4,0 4,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
4 3 Blok obieralny 4 0 3 30 0 30 0 0 0 0 0 0 0 6,0 0,0 1,2 0,0 0,0 0,0 0,0 30 z 6,0 6,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
5 4 Blok obieralny 5 0 4 40 0 40 0 0 0 0 0 0 0 8,0 0,0 1,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 40 z 8,0 8,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
Razem 10 47 536 200 269 15 0 0 0 52 0 0 88,0 10,0 22,2 27 0 10 0 15 0 0 0 0 0 7,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 7,0 39 0 61 0 0 0 0 0 0 0 14,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 14,0 53 0 60 0 0 0 0 0 0 0 19,0 0 0 22 0 0 0 0 0 4,0 23,0 30 0 50 0 0 0 0 0 0 0 14,0 0 0 10 0 0 0 0 0 2,0 16,0 30 0 48 0 0 0 0 0 0 0 13,0 0 0 20 0 0 0 0 0 4,0 17,0 21 0 40 0 0 0 0 0 0 0 11,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D2/01 Koncepcje i metody logistyczne 

przedsiębiorstw a
0 1 9 9 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 9 z 1,0 1,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D2/02 Podstaw y podejmow ania decyzji 

logistycznych
1 1 18 9 0 9 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,8 0,0 0,0 0,0 9 e 9 z 2,0 2,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D2/03 Statystyka w  biznesie 0 1 15 0 0 0 0 0 0 15 0 0 2,0 2,0 0,6 0,0 0,0 0,0 15 z 2,0 2,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D2/04 Zarządzanie łańcuchem dostaw 0 2 15 6 0 9 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 6 z 9 z 2,0 2,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D2/05 Koszty logistyki 0 2 17 8 0 9 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,7 0,0 0,0 0,0 0,0 8 z 9 z 2,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D2/06 Logistyka w  procesach produkcji 1 1 17 8 0 9 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,8 0,0 0,0 0,0 0,0 8 e 9 z 2,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D2/07 Logistyka zaopatrzenia 1 1 17 8 0 9 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,8 0,0 0,0 0,0 0,0 8 e 9 z 2,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D2/08 Metody ilościow e w  logistyce 0 2 18 9 0 9 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,7 0,0 0,0 0,0 0,0 9 z 9 z 2,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D2/09 Controling logistyki 1 1 18 9 0 9 0 0 0 0 0 0 3,0 0,0 0,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9 e 9 z 3,0 3,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D2/10 Logistyka dystrybucji w yrobów  gotow ych 0 2 18 9 0 9 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9 z 9 z 2,0 2,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D2/11 Systemy prognostyczne przedsiębiorstw a 0 2 18 6 12 0 0 0 0 0 0 0 3,0 0,0 0,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6 z 12 z 3,0 3,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
Razem 4 16 180 81 12 72 0 0 0 15 0 0 23,0 2,0 7,5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 24 0 0 0 18 0 0 0 0 0 5,0 0 0 15 0 0 0 0 0 2,0 7,0 33 0 0 0 36 0 0 0 0 0 8,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 8,0 24 0 12 0 18 0 0 0 0 0 8,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

Moduły/Przedmioty obieralne 1 1 A013 Język obcy (angielski) 1 2 100 0 0 0 0 0 100 0 0 0 7,0 7,0 4,1 0,0 0,0 20 z 2,0 2,0 40 z 2,0 2,0 40 e 3,0 3,0 0,0

A014 Język obcy (niemiecki) 1 2 100 0 0 0 0 0 100 0 0 0 7,0 7,0 4,1 0,0 0,0 20 z 2,0 2,0 40 z 2,0 2,0 40 e 3,0 3,0 0,0

Moduły/Przedmioty obieralne 2 3 O01 Gospodarka regionalna 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

O02 Marketing w  handlu i usługach 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

O03 Spraw ozdaw czość w  przedsiębiorstw ie 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

O04 Zarządzanie bazami danych 0 1 10 0 0 0 0 0 0 0 10 0 2,0 2,0 0,4 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

O05 Zarządzanie strategiczne 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty obieralne 3 2 O06 Ew idencje podatkow e 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0

O07 Partnerstw o publiczno-pryw atne 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0

O08 Wykorzystanie metod ilościow ych w  ocenie 

kondycji f inansow ej f irm
0 1 10 0 0 0 0 0 0 0 10 0 2,0 2,0 0,4 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0

O09 Zarządzanie w iedzą 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty obieralne 4 3 O10 Organizacja i technika handlu zagranicznego 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0

O11 Rozw ój obszarów  w iejskich 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0

O12 Wizualizacja danych statystycznych 0 1 10 0 0 0 0 0 0 0 10 0 2,0 2,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0

O13 Zamów ienia publiczne i ochrona danych 

osobow ych
0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0

O14 Zarządzanie projektem europejskim 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty obieralne 5 4 O15 Logistyka 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0

O16 Ocena ekonomicznej efektyw ności inw estycji 

w  nieruchomości
0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0

O17 Zarządzanie i planow anie marketingow e 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0

O18 Zarządzanie międzynarodow e 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0

O19 Zarządzanie sektorem publicznym 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0

Praktyki zaw odow e P01 Praktyka zaw odow a 0 1 90 0 0 0 0 0 0 0 0 90 3,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 90 z 3,0 3,0 0,0 0,0

Praktyki zaw odow e Razem 0 1 90 0 0 0 0 0 0 0 0 90 3,0 3,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 90 0 3,0 3,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

Przedmioty jednorazow e F01 Szkolenie biblioteczne 0 1 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 2 z 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Przedmioty jednorazow e F02 Szkolenie BHP 0 1 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 4 z 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Przedmioty jednorazow e F03 Podstaw y informacji naukow ej 0 1 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2 z 0,0 0,0 0,0 0,0

Przedmioty jednorazow e Razem 0 3 8 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

SUMA 22 90 1187 463 397 93 0 19 100 115 0 0 180,0 27,0 49,3 115 0 78 0 15 0 0 0 0 0 28,0 0 0 24 0 0 0 0 0 2,0 30,0 98 0 97 0 0 0 0 0 0 0 27,0 0 0 24 0 0 0 0 0 3,0 30,0 77 0 72 0 0 0 0 0 0 0 24,0 20 0 22 0 0 0 0 0 6,0 30,0 56 0 50 0 24 0 0 0 9 0 21,0 40 0 25 0 0 0 0 0 9,0 30,0 72 0 48 0 36 0 0 0 5 0 23,0 40 0 20 0 0 0 0 0 7,0 30,0 45 0 52 0 18 0 0 0 5 0 30,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

III ROK 6 semestrI ROK 1 semestr I ROK 2 semestr II ROK 3 semestr II ROK 4 semestr III ROK 5 semestr

Wydział Ekonomiczny

Nazwa kierunku studiów: Zarządzanie

Dziedziny nauki: dziedzina nauk społecznych

Dyscypliny naukowe: ekonomia i finanse (7%), nauki o zarządzaniu i jakości (93%)

Profil kształcenia: ogólnoakademicki

Forma studiów: niestacjonarna

Poziom kształcenia: pierwszy

Specjalność/specjalizacja: Logistyka w przedsiębiorstwie produkcyjnym

Kod planu studiów: Z_1A_N_2022_2023_Z

Rok akademicki: 2022/2023

Obowiązuje od: 2022-10-01

Uchwała Senatu nr: U134 z dn. 2022-05-30
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Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A01 Bezpieczeństw o i higiena pracy 0 1 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,2 6 z 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
1 1 Blok obieralny 1 1 2 100 0 0 0 0 0 100 0 0 0 7,0 7,0 4,1 0,0 0,0 20 z 2,0 2,0 40 z 2,0 2,0 40 e 3,0 3,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A02 Ekonomia społeczna 0 2 16 8 8 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 8 z 8 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A03 Podstaw y ochrony w łasności intelektualnej 0 1 9 9 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 9 z 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A04 Socjologia 0 1 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 15 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A05 Technologie informacyjne 0 2 28 4 0 0 0 0 0 24 0 0 3,0 2,0 1,1 4 z 1,0 24 z 2,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A06 Metodologia badań naukow ych 0 1 6 0 0 6 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 6 z 1,0 1,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A07 Seminarium I 0 1 9 0 0 0 0 9 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 9 z 1,0 1,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A08 Seminarium II 0 1 5 0 0 0 0 5 0 0 0 0 1,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 5 z 1,0 1,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A09 Wybrane zagadnienia kultury - sztuka i 

historia Szczecina
0 1 9 9 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 9 z 1,0 1,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A10 Seminarium III 0 1 5 0 0 0 0 5 0 0 0 0 1,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5 z 1,0 1,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A11 Wykonanie pracy dyplomow ej i 

przygotow anie do egzaminu dyplomow ego
0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10,0 0,0 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0 z 10,0 10,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
Razem 1 15 208 51 8 6 0 19 100 24 0 0 31,0 9,0 8,9 42 0 8 0 0 0 0 0 0 0 7,0 0 0 24 0 0 0 0 0 2,0 9,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 20 0 0 0 0 0 0 0 2,0 2,0 0 0 0 0 6 0 0 0 9 0 2,0 40 0 0 0 0 0 0 0 2,0 4,0 9 0 0 0 0 0 0 0 5 0 2,0 40 0 0 0 0 0 0 0 3,0 5,0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 11,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B01 Matematyka I 0 2 16 4 12 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 4 z 12 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B02 Mikroekonomia 1 1 36 12 24 0 0 0 0 0 0 0 5,0 0,0 1,5 12 e 24 z 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B03 Podstaw y zarządzania 1 1 48 24 24 0 0 0 0 0 0 0 7,0 0,0 2,0 24 e 24 z 7,0 7,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B04 Praw o 1 0 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,7 0,0 15 e 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B05 Matematyka II 1 1 20 8 12 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,9 0,0 8 e 12 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B06 Nauki o organizacji 1 1 48 24 24 0 0 0 0 0 0 0 7,0 0,0 2,0 0,0 24 e 24 z 7,0 7,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B07 Statystyka opisow a 1 1 36 12 0 0 0 0 0 24 0 0 5,0 3,0 1,5 0,0 12 e 2,0 24 z 3,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B08 Finanse 1 1 36 24 12 0 0 0 0 0 0 0 5,0 0,0 1,5 0,0 0,0 24 e 12 z 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
Razem 7 8 255 123 108 0 0 0 0 24 0 0 35,0 3,0 10,6 40 0 60 0 0 0 0 0 0 0 14,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 14,0 59 0 36 0 0 0 0 0 0 0 13,0 0 0 24 0 0 0 0 0 3,0 16,0 24 0 12 0 0 0 0 0 0 0 5,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 5,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C01 Marketing 1 1 22 12 10 0 0 0 0 0 0 0 3,0 0,0 1,0 12 e 10 z 3,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C02 Polityka gospodarcza 1 0 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,7 15 e 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C03 Psychologia pracy 0 1 15 0 0 15 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 15 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C04 Badania marketingow e 0 2 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 5 z 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C05 Zarządzanie publiczne 1 1 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,7 0,0 0,0 5 e 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C06 Zarządzanie operacyjne 0 2 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 5 z 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C07 Rachunkow ość f inansow a 1 1 22 6 16 0 0 0 0 0 0 0 3,0 0,0 1,0 0,0 6 e 16 z 3,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C08 Zarządzanie zasobami ludzkimi 1 1 33 18 15 0 0 0 0 0 0 0 5,0 0,0 1,4 0,0 18 e 15 z 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C09 Ergonomia 0 2 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 5 z 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C10 Informatyka w  zarządzaniu 0 2 15 3 0 0 0 0 0 12 0 0 3,0 2,0 0,6 0,0 0,0 3 z 1,0 12 z 2,0 3,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C11 Podstaw y gospodarki nieruchomościami 0 1 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 15 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C12 Podstaw y makroekonomii 0 2 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 5 z 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C13 Polityka społeczna 0 1 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 15 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C14 Procesy informacyjno - decyzyjne 

w  zarządzaniu
1 1 15 5 0 0 0 0 0 10 0 0 3,0 2,0 0,7 0,0 0,0 5 e 1,0 10 z 2,0 3,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C15 Zachow ania organizacyjne 1 1 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 3,0 0,0 0,7 0,0 0,0 5 e 10 z 3,0 3,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C16 Bankow ość 0 2 15 10 5 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 10 z 5 z 2,0 2,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C17 Podstaw y ekonometrii 1 1 15 5 0 0 0 0 0 10 0 0 3,0 2,0 0,7 0,0 0,0 0,0 5 e 1,0 10 z 2,0 3,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C18 Rachunek kosztów 0 2 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 5 z 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C19 Zarządzanie projektami 1 1 25 10 15 0 0 0 0 0 0 0 5,0 0,0 1,1 0,0 0,0 0,0 10 e 15 z 5,0 5,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C20 Analiza ekonomiczna 0 2 15 5 0 0 0 0 0 10 0 0 3,0 2,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 5 z 1,0 10 z 2,0 3,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C21 Ekologiczne aspekty zarządzania 0 1 10 10 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 1,0 1,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C22 Metody ilościow e w  zarządzaniu 0 2 15 5 0 0 0 0 0 10 0 0 3,0 2,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 5 z 1,0 10 z 2,0 3,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C23 Przedsiębiorczość 0 2 13 5 8 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 5 z 8 z 2,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C24 Zarządzanie jakością 1 1 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,7 0,0 0,0 0,0 0,0 5 e 10 z 2,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C25 Konsulting ekonomiczno-środow iskow y 0 1 9 9 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9 z 1,0 1,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C26 Międzynarodow e stosunki gospodarcze 0 1 12 12 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12 z 2,0 2,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
2 3 Blok obieralny 2 0 3 30 0 30 0 0 0 0 0 0 0 6,0 0,0 1,2 0,0 0,0 30 z 6,0 6,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
3 2 Blok obieralny 3 0 2 20 0 20 0 0 0 0 0 0 0 4,0 0,0 0,8 0,0 0,0 0,0 20 z 4,0 4,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
4 3 Blok obieralny 4 0 3 30 0 30 0 0 0 0 0 0 0 6,0 0,0 1,2 0,0 0,0 0,0 0,0 30 z 6,0 6,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
5 4 Blok obieralny 5 0 4 40 0 40 0 0 0 0 0 0 0 8,0 0,0 1,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 40 z 8,0 8,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
Razem 10 47 536 200 269 15 0 0 0 52 0 0 88,0 10,0 22,2 27 0 10 0 15 0 0 0 0 0 7,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 7,0 39 0 61 0 0 0 0 0 0 0 14,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 14,0 53 0 60 0 0 0 0 0 0 0 19,0 0 0 22 0 0 0 0 0 4,0 23,0 30 0 50 0 0 0 0 0 0 0 14,0 0 0 10 0 0 0 0 0 2,0 16,0 30 0 48 0 0 0 0 0 0 0 13,0 0 0 20 0 0 0 0 0 4,0 17,0 21 0 40 0 0 0 0 0 0 0 11,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D3/01 Organizacja rachunkow ości 0 1 9 0 9 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 9 z 2,0 2,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D3/02 Praw o finansow e 1 0 18 18 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,8 0,0 0,0 0,0 18 e 2,0 2,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D3/03 Rachunkow ość skomputeryzow ana 0 2 27 9 0 0 0 0 0 18 0 0 3,0 2,0 1,1 0,0 0,0 0,0 9 z 1,0 18 z 2,0 3,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D3/04 Elementy rachunkow ości zarządczej 1 1 27 9 0 0 0 0 0 18 0 0 3,0 2,0 1,2 0,0 0,0 0,0 0,0 9 e 1,0 18 z 2,0 3,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D3/05 Organizacja jednostek gospodarczych 0 2 18 9 9 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,7 0,0 0,0 0,0 0,0 9 z 9 z 2,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D3/06 Spraw ozdaw czość f inansow a 1 1 27 9 0 0 0 0 0 18 0 0 3,0 2,0 1,2 0,0 0,0 0,0 0,0 9 e 1,0 18 z 2,0 3,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D3/07 Controlling 0 2 18 9 9 0 0 0 0 0 0 0 3,0 0,0 0,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9 z 9 z 3,0 3,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D3/08 Kontrola i audyt w ew nętrzny 0 2 18 9 9 0 0 0 0 0 0 0 3,0 0,0 0,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9 z 9 z 3,0 3,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D3/09 Metody badania standingu f inansow ego 0 2 18 9 0 0 0 0 0 9 0 0 2,0 1,0 0,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9 z 1,0 9 z 1,0 2,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
Razem 3 13 180 81 36 0 0 0 0 63 0 0 23,0 7,0 7,4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 27 0 9 0 0 0 0 0 0 0 5,0 0 0 18 0 0 0 0 0 2,0 7,0 27 0 9 0 0 0 0 0 0 0 4,0 0 0 36 0 0 0 0 0 4,0 8,0 27 0 18 0 0 0 0 0 0 0 7,0 0 0 9 0 0 0 0 0 1,0

Moduły/Przedmioty obieralne 1 1 A013 Język obcy (angielski) 1 2 100 0 0 0 0 0 100 0 0 0 7,0 7,0 4,1 0,0 0,0 20 z 2,0 2,0 40 z 2,0 2,0 40 e 3,0 3,0 0,0

A014 Język obcy (niemiecki) 1 2 100 0 0 0 0 0 100 0 0 0 7,0 7,0 4,1 0,0 0,0 20 z 2,0 2,0 40 z 2,0 2,0 40 e 3,0 3,0 0,0

Moduły/Przedmioty obieralne 2 3 O01 Gospodarka regionalna 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

O02 Marketing w  handlu i usługach 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

O03 Spraw ozdaw czość w  przedsiębiorstw ie 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

O04 Zarządzanie bazami danych 0 1 10 0 0 0 0 0 0 0 10 0 2,0 2,0 0,4 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

O05 Zarządzanie strategiczne 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty obieralne 3 2 O06 Ew idencje podatkow e 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0

O07 Partnerstw o publiczno-pryw atne 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0

O08 Wykorzystanie metod ilościow ych w  ocenie 

kondycji f inansow ej f irm
0 1 10 0 0 0 0 0 0 0 10 0 2,0 2,0 0,4 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0

O09 Zarządzanie w iedzą 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty obieralne 4 3 O10 Organizacja i technika handlu zagranicznego 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0

O11 Rozw ój obszarów  w iejskich 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0

O12 Wizualizacja danych statystycznych 0 1 10 0 0 0 0 0 0 0 10 0 2,0 2,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0

O13 Zamów ienia publiczne i ochrona danych 

osobow ych
0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0

O14 Zarządzanie projektem europejskim 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty obieralne 5 4 O15 Logistyka 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0

O16 Ocena ekonomicznej efektyw ności inw estycji 

w  nieruchomości
0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0

O17 Zarządzanie i planow anie marketingow e 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0

O18 Zarządzanie międzynarodow e 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0

O19 Zarządzanie sektorem publicznym 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0

Praktyki zaw odow e P01 Praktyka zaw odow a 0 1 90 0 0 0 0 0 0 0 0 90 3,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 90 z 3,0 3,0 0,0 0,0

Praktyki zaw odow e Razem 0 1 90 0 0 0 0 0 0 0 0 90 3,0 3,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 90 0 3,0 3,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

Przedmioty jednorazow e F01 Szkolenie biblioteczne 0 1 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 2 z 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Przedmioty jednorazow e F02 Szkolenie BHP 0 1 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 4 z 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Przedmioty jednorazow e F03 Podstaw y informacji naukow ej 0 1 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2 z 0,0 0,0 0,0 0,0

Przedmioty jednorazow e Razem 0 3 8 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

SUMA 21 87 1187 463 421 21 0 19 100 163 0 0 180,0 32,0 49,2 115 0 78 0 15 0 0 0 0 0 28,0 0 0 24 0 0 0 0 0 2,0 30,0 98 0 97 0 0 0 0 0 0 0 27,0 0 0 24 0 0 0 0 0 3,0 30,0 77 0 72 0 0 0 0 0 0 0 24,0 20 0 22 0 0 0 0 0 6,0 30,0 59 0 59 0 6 0 0 0 9 0 21,0 40 0 28 0 0 0 0 0 9,0 30,0 66 0 57 0 0 0 0 0 5 0 19,0 40 0 56 0 0 0 0 0 11,0 30,0 48 0 58 0 0 0 0 0 5 0 29,0 0 0 9 0 0 0 0 0 1,0

III ROK 6 semestrI ROK 1 semestr I ROK 2 semestr II ROK 3 semestr II ROK 4 semestr III ROK 5 semestr

Wydział Ekonomiczny

Nazwa kierunku studiów: Zarządzanie

Dziedziny nauki: dziedzina nauk społecznych

Dyscypliny naukowe: ekonomia i finanse (7%), nauki o zarządzaniu i jakości (93%)

Profil kształcenia: ogólnoakademicki

Forma studiów: niestacjonarna

Poziom kształcenia: pierwszy

Specjalność/specjalizacja: Rachunkowość zarządcza

Kod planu studiów: Z_1A_N_2022_2023_Z

Rok akademicki: 2022/2023

Obowiązuje od: 2022-10-01

Uchwała Senatu nr: U134 z dn. 2022-05-30
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Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A01 Bezpieczeństw o i higiena pracy 0 1 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,2 6 z 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
1 1 Blok obieralny 1 1 2 100 0 0 0 0 0 100 0 0 0 7,0 7,0 4,1 0,0 0,0 20 z 2,0 2,0 40 z 2,0 2,0 40 e 3,0 3,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A02 Ekonomia społeczna 0 2 16 8 8 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 8 z 8 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A03 Podstaw y ochrony w łasności intelektualnej 0 1 9 9 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 9 z 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A04 Socjologia 0 1 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 15 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A05 Technologie informacyjne 0 2 28 4 0 0 0 0 0 24 0 0 3,0 2,0 1,1 4 z 1,0 24 z 2,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A06 Metodologia badań naukow ych 0 1 6 0 0 6 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 6 z 1,0 1,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A07 Seminarium I 0 1 9 0 0 0 0 9 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 9 z 1,0 1,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A08 Seminarium II 0 1 5 0 0 0 0 5 0 0 0 0 1,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 5 z 1,0 1,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A09 Wybrane zagadnienia kultury - sztuka i 

historia Szczecina
0 1 9 9 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 9 z 1,0 1,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A10 Seminarium III 0 1 5 0 0 0 0 5 0 0 0 0 1,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5 z 1,0 1,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A11 Wykonanie pracy dyplomow ej i 

przygotow anie do egzaminu dyplomow ego
0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10,0 0,0 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0 z 10,0 10,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
Razem 1 15 208 51 8 6 0 19 100 24 0 0 31,0 9,0 8,9 42 0 8 0 0 0 0 0 0 0 7,0 0 0 24 0 0 0 0 0 2,0 9,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 20 0 0 0 0 0 0 0 2,0 2,0 0 0 0 0 6 0 0 0 9 0 2,0 40 0 0 0 0 0 0 0 2,0 4,0 9 0 0 0 0 0 0 0 5 0 2,0 40 0 0 0 0 0 0 0 3,0 5,0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 11,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B01 Matematyka I 0 2 16 4 12 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 4 z 12 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B02 Mikroekonomia 1 1 36 12 24 0 0 0 0 0 0 0 5,0 0,0 1,5 12 e 24 z 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B03 Podstaw y zarządzania 1 1 48 24 24 0 0 0 0 0 0 0 7,0 0,0 2,0 24 e 24 z 7,0 7,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B04 Praw o 1 0 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,7 0,0 15 e 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B05 Matematyka II 1 1 20 8 12 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,9 0,0 8 e 12 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B06 Nauki o organizacji 1 1 48 24 24 0 0 0 0 0 0 0 7,0 0,0 2,0 0,0 24 e 24 z 7,0 7,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B07 Statystyka opisow a 1 1 36 12 0 0 0 0 0 24 0 0 5,0 3,0 1,5 0,0 12 e 2,0 24 z 3,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B08 Finanse 1 1 36 24 12 0 0 0 0 0 0 0 5,0 0,0 1,5 0,0 0,0 24 e 12 z 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
Razem 7 8 255 123 108 0 0 0 0 24 0 0 35,0 3,0 10,6 40 0 60 0 0 0 0 0 0 0 14,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 14,0 59 0 36 0 0 0 0 0 0 0 13,0 0 0 24 0 0 0 0 0 3,0 16,0 24 0 12 0 0 0 0 0 0 0 5,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 5,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C01 Marketing 1 1 22 12 10 0 0 0 0 0 0 0 3,0 0,0 1,0 12 e 10 z 3,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C02 Polityka gospodarcza 1 0 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,7 15 e 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C03 Psychologia pracy 0 1 15 0 0 15 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 15 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C04 Badania marketingow e 0 2 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 5 z 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C05 Zarządzanie publiczne 1 1 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,7 0,0 0,0 5 e 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C06 Zarządzanie operacyjne 0 2 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 5 z 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C07 Rachunkow ość f inansow a 1 1 22 6 16 0 0 0 0 0 0 0 3,0 0,0 1,0 0,0 6 e 16 z 3,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C08 Zarządzanie zasobami ludzkimi 1 1 33 18 15 0 0 0 0 0 0 0 5,0 0,0 1,4 0,0 18 e 15 z 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C09 Ergonomia 0 2 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 5 z 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C10 Informatyka w  zarządzaniu 0 2 15 3 0 0 0 0 0 12 0 0 3,0 2,0 0,6 0,0 0,0 3 z 1,0 12 z 2,0 3,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C11 Podstaw y gospodarki nieruchomościami 0 1 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 15 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C12 Podstaw y makroekonomii 0 2 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 5 z 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C13 Polityka społeczna 0 1 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 15 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C14 Procesy informacyjno - decyzyjne 

w  zarządzaniu
1 1 15 5 0 0 0 0 0 10 0 0 3,0 2,0 0,7 0,0 0,0 5 e 1,0 10 z 2,0 3,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C15 Zachow ania organizacyjne 1 1 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 3,0 0,0 0,7 0,0 0,0 5 e 10 z 3,0 3,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C16 Bankow ość 0 2 15 10 5 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 10 z 5 z 2,0 2,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C17 Podstaw y ekonometrii 1 1 15 5 0 0 0 0 0 10 0 0 3,0 2,0 0,7 0,0 0,0 0,0 5 e 1,0 10 z 2,0 3,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C18 Rachunek kosztów 0 2 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 5 z 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C19 Zarządzanie projektami 1 1 25 10 15 0 0 0 0 0 0 0 5,0 0,0 1,1 0,0 0,0 0,0 10 e 15 z 5,0 5,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C20 Analiza ekonomiczna 0 2 15 5 0 0 0 0 0 10 0 0 3,0 2,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 5 z 1,0 10 z 2,0 3,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C21 Ekologiczne aspekty zarządzania 0 1 10 10 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 1,0 1,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C22 Metody ilościow e w  zarządzaniu 0 2 15 5 0 0 0 0 0 10 0 0 3,0 2,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 5 z 1,0 10 z 2,0 3,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C23 Przedsiębiorczość 0 2 13 5 8 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 5 z 8 z 2,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C24 Zarządzanie jakością 1 1 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,7 0,0 0,0 0,0 0,0 5 e 10 z 2,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C25 Konsulting ekonomiczno-środow iskow y 0 1 9 9 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9 z 1,0 1,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C26 Międzynarodow e stosunki gospodarcze 0 1 12 12 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12 z 2,0 2,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
2 3 Blok obieralny 2 0 3 30 0 30 0 0 0 0 0 0 0 6,0 0,0 1,2 0,0 0,0 30 z 6,0 6,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
3 2 Blok obieralny 3 0 2 20 0 20 0 0 0 0 0 0 0 4,0 0,0 0,8 0,0 0,0 0,0 20 z 4,0 4,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
4 3 Blok obieralny 4 0 3 30 0 30 0 0 0 0 0 0 0 6,0 0,0 1,2 0,0 0,0 0,0 0,0 30 z 6,0 6,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
5 4 Blok obieralny 5 0 4 40 0 40 0 0 0 0 0 0 0 8,0 0,0 1,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 40 z 8,0 8,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
Razem 10 47 536 200 269 15 0 0 0 52 0 0 88,0 10,0 22,2 27 0 10 0 15 0 0 0 0 0 7,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 7,0 39 0 61 0 0 0 0 0 0 0 14,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 14,0 53 0 60 0 0 0 0 0 0 0 19,0 0 0 22 0 0 0 0 0 4,0 23,0 30 0 50 0 0 0 0 0 0 0 14,0 0 0 10 0 0 0 0 0 2,0 16,0 30 0 48 0 0 0 0 0 0 0 13,0 0 0 20 0 0 0 0 0 4,0 17,0 21 0 40 0 0 0 0 0 0 0 11,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D4/01 Podstaw y w iedzy technicznej z 

budow nictw a
0 1 30 30 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 1,2 0,0 0,0 0,0 30 z 2,0 2,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D4/02 Praw o budow lane 0 1 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 15 z 1,0 1,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D4/03 Praw o nieruchomości w  zarządzaniu 0 1 45 0 0 45 0 0 0 0 0 0 4,0 0,0 1,8 0,0 0,0 0,0 45 z 4,0 4,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D4/04 Metody w yceny nieruchomości 1 1 75 15 60 0 0 0 0 0 0 0 5,0 0,0 3,1 0,0 0,0 0,0 0,0 15 e 60 z 5,0 5,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D4/05 Rachunkow o-finansow e aspekty 

zarządzania nieruchomościami
0 1 9 0 9 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 9 z 1,0 1,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D4/06 Rynek nieruchomości i inw estycji 0 1 9 9 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 9 z 1,0 1,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D4/07 Źródła informacji o nieruchomościach 0 1 15 0 15 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 15 z 1,0 1,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D4/08 Wycena nieruchomości niezurbanizow anych 1 1 30 10 20 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 1,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10 e 20 z 2,0 2,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D4/09 Zarządzanie nieruchomościami komercyjnymi 1 1 18 9 9 0 0 0 0 0 0 0 3,0 0,0 0,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9 e 9 z 3,0 3,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D4/10 Zarządzanie nieruchomościami mieszkalnymi 1 1 18 9 9 0 0 0 0 0 0 0 3,0 0,0 0,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9 e 9 z 3,0 3,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
Razem 4 10 264 97 122 45 0 0 0 0 0 0 23,0 0,0 10,9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 45 0 0 0 45 0 0 0 0 0 7,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 7,0 24 0 84 0 0 0 0 0 0 0 8,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 8,0 28 0 38 0 0 0 0 0 0 0 8,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

Moduły/Przedmioty obieralne 1 1 A013 Język obcy (angielski) 1 2 100 0 0 0 0 0 100 0 0 0 7,0 7,0 4,1 0,0 0,0 20 z 2,0 2,0 40 z 2,0 2,0 40 e 3,0 3,0 0,0

A014 Język obcy (niemiecki) 1 2 100 0 0 0 0 0 100 0 0 0 7,0 7,0 4,1 0,0 0,0 20 z 2,0 2,0 40 z 2,0 2,0 40 e 3,0 3,0 0,0

Moduły/Przedmioty obieralne 2 3 O01 Gospodarka regionalna 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

O02 Marketing w  handlu i usługach 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

O03 Spraw ozdaw czość w  przedsiębiorstw ie 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

O04 Zarządzanie bazami danych 0 1 10 0 0 0 0 0 0 0 10 0 2,0 2,0 0,4 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

O05 Zarządzanie strategiczne 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty obieralne 3 2 O06 Ew idencje podatkow e 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0

O07 Partnerstw o publiczno-pryw atne 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0

O08 Wykorzystanie metod ilościow ych w  ocenie 

kondycji f inansow ej f irm
0 1 10 0 0 0 0 0 0 0 10 0 2,0 2,0 0,4 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0

O09 Zarządzanie w iedzą 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty obieralne 4 3 O10 Organizacja i technika handlu zagranicznego 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0

O11 Rozw ój obszarów  w iejskich 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0

O12 Wizualizacja danych statystycznych 0 1 10 0 0 0 0 0 0 0 10 0 2,0 2,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0

O13 Zamów ienia publiczne i ochrona danych 

osobow ych
0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0

O14 Zarządzanie projektem europejskim 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty obieralne 5 4 O15 Logistyka 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0

O16 Ocena ekonomicznej efektyw ności inw estycji 

w  nieruchomości
0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0

O17 Zarządzanie i planow anie marketingow e 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0

O18 Zarządzanie międzynarodow e 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0

O19 Zarządzanie sektorem publicznym 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0

Praktyki zaw odow e P01 Praktyka zaw odow a 0 1 90 0 0 0 0 0 0 0 0 90 3,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 90 z 3,0 3,0 0,0 0,0

Praktyki zaw odow e Razem 0 1 90 0 0 0 0 0 0 0 0 90 3,0 3,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 90 0 3,0 3,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

Przedmioty jednorazow e F01 Szkolenie biblioteczne 0 1 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 2 z 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Przedmioty jednorazow e F02 Szkolenie BHP 0 1 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 4 z 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Przedmioty jednorazow e F03 Podstaw y informacji naukow ej 0 1 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2 z 0,0 0,0 0,0 0,0

Przedmioty jednorazow e Razem 0 3 8 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

SUMA 22 84 1271 479 507 66 0 19 100 100 0 0 180,0 25,0 52,7 115 0 78 0 15 0 0 0 0 0 28,0 0 0 24 0 0 0 0 0 2,0 30,0 98 0 97 0 0 0 0 0 0 0 27,0 0 0 24 0 0 0 0 0 3,0 30,0 77 0 72 0 0 0 0 0 0 0 24,0 20 0 22 0 0 0 0 0 6,0 30,0 77 0 50 0 51 0 0 0 9 0 23,0 40 0 10 0 0 0 0 0 7,0 30,0 63 0 132 0 0 0 0 0 5 0 23,0 40 0 20 0 0 0 0 0 7,0 30,0 49 0 78 0 0 0 0 0 5 0 30,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

III ROK 6 semestrI ROK 1 semestr I ROK 2 semestr II ROK 3 semestr II ROK 4 semestr III ROK 5 semestr

Wydział Ekonomiczny

Nazwa kierunku studiów:Zarządzanie

Dziedziny nauki: dziedzina nauk społecznych

Dyscypliny naukowe:ekonomia i finanse (7%), nauki o zarządzaniu i jakości (93%)

Profil kształcenia: ogólnoakademicki

Forma studiów: niestacjonarna

Poziom kształcenia: pierwszy

Specjalność/specjalizacja:Wycena i zarządzanie nieruchomościami

Kod planu studiów: Z_1A_N_2022_2023_Z

Rok akademicki: 2022/2023

Obowiązuje od: 2022-10-01
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Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A01 Bezpieczeństwo i higiena pracy 0 1 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,2 6 z 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
1 1 Blok obieralny 1 1 2 100 0 0 0 0 0 100 0 0 0 7,0 7,0 4,1 0,0 0,0 20 z 2,0 2,0 40 z 2,0 2,0 40 e 3,0 3,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A02 Ekonomia społeczna 0 2 16 8 8 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 8 z 8 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A03 Podstawy ochrony własności intelektualnej 0 1 9 9 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 9 z 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A04 Socjologia 0 1 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 15 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A05 Technologie informacyjne 0 2 28 4 0 0 0 0 0 24 0 0 3,0 2,0 1,1 4 z 1,0 24 z 2,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A06 Metodologia badań naukowych 0 1 6 0 0 6 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 6 z 1,0 1,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A07 Seminarium I 0 1 9 0 0 0 0 9 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 9 z 1,0 1,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A08 Seminarium II 0 1 5 0 0 0 0 5 0 0 0 0 1,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 5 z 1,0 1,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A09 Wybrane zagadnienia kultury - sztuka i 

historia Szczecina
0 1 9 9 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 9 z 1,0 1,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A10 Seminarium III 0 1 5 0 0 0 0 5 0 0 0 0 1,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5 z 1,0 1,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A11 Wykonanie pracy dyplomowej i 

przygotowanie do egzaminu dyplomowego
0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10,0 0,0 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0 z 10,0 10,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
Razem 1 15 208 51 8 6 0 19 100 24 0 0 31,0 9,0 8,9 42 0 8 0 0 0 0 0 0 0 7,0 0 0 24 0 0 0 0 0 2,0 9,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 20 0 0 0 0 0 0 0 2,0 2,0 0 0 0 0 6 0 0 0 9 0 2,0 40 0 0 0 0 0 0 0 2,0 4,0 9 0 0 0 0 0 0 0 5 0 2,0 40 0 0 0 0 0 0 0 3,0 5,0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 11,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstawowego
B01 Matematyka I 0 2 16 4 12 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 4 z 12 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstawowego
B02 Mikroekonomia 1 1 36 12 24 0 0 0 0 0 0 0 5,0 0,0 1,5 12 e 24 z 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstawowego
B03 Podstawy zarządzania 1 1 48 24 24 0 0 0 0 0 0 0 7,0 0,0 2,0 24 e 24 z 7,0 7,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstawowego
B04 Prawo 1 0 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,7 0,0 15 e 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstawowego
B05 Matematyka II 1 1 20 8 12 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,9 0,0 8 e 12 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstawowego
B06 Nauki o organizacji 1 1 48 24 24 0 0 0 0 0 0 0 7,0 0,0 2,0 0,0 24 e 24 z 7,0 7,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstawowego
B07 Statystyka opisowa 1 1 36 12 0 0 0 0 0 24 0 0 5,0 3,0 1,5 0,0 12 e 2,0 24 z 3,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstawowego
B08 Finanse 1 1 36 24 12 0 0 0 0 0 0 0 5,0 0,0 1,5 0,0 0,0 24 e 12 z 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstawowego
Razem 7 8 255 123 108 0 0 0 0 24 0 0 35,0 3,0 10,6 40 0 60 0 0 0 0 0 0 0 14,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 14,0 59 0 36 0 0 0 0 0 0 0 13,0 0 0 24 0 0 0 0 0 3,0 16,0 24 0 12 0 0 0 0 0 0 0 5,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 5,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkowego
C01 Marketing 1 1 22 12 10 0 0 0 0 0 0 0 3,0 0,0 1,0 12 e 10 z 3,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkowego
C02 Polityka gospodarcza 1 0 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,7 15 e 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkowego
C03 Psychologia pracy 0 1 15 0 0 15 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 15 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkowego
C04 Badania marketingowe 0 2 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 5 z 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkowego
C05 Zarządzanie publiczne 1 1 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,7 0,0 0,0 5 e 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkowego
C06 Zarządzanie operacyjne 0 2 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 5 z 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkowego
C07 Rachunkowość finansowa 1 1 22 6 16 0 0 0 0 0 0 0 3,0 0,0 1,0 0,0 6 e 16 z 3,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkowego
C08 Zarządzanie zasobami ludzkimi 1 1 33 18 15 0 0 0 0 0 0 0 5,0 0,0 1,4 0,0 18 e 15 z 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkowego
C09 Ergonomia 0 2 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 5 z 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkowego
C10 Informatyka w zarządzaniu 0 2 15 3 0 0 0 0 0 12 0 0 3,0 2,0 0,6 0,0 0,0 3 z 1,0 12 z 2,0 3,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkowego
C11 Podstawy gospodarki nieruchomościami 0 1 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 15 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkowego
C12 Podstawy makroekonomii 0 2 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 5 z 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkowego
C13 Polityka społeczna 0 1 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 15 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkowego
C14 Procesy informacyjno - decyzyjne 

w zarządzaniu
1 1 15 5 0 0 0 0 0 10 0 0 3,0 2,0 0,7 0,0 0,0 5 e 1,0 10 z 2,0 3,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkowego
C15 Zachowania organizacyjne 1 1 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 3,0 0,0 0,7 0,0 0,0 5 e 10 z 3,0 3,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkowego
C16 Bankowość 0 2 15 10 5 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 10 z 5 z 2,0 2,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkowego
C17 Podstawy ekonometrii 1 1 15 5 0 0 0 0 0 10 0 0 3,0 2,0 0,7 0,0 0,0 0,0 5 e 1,0 10 z 2,0 3,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkowego
C18 Rachunek kosztów 0 2 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 5 z 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkowego
C19 Zarządzanie projektami 1 1 25 10 15 0 0 0 0 0 0 0 5,0 0,0 1,1 0,0 0,0 0,0 10 e 15 z 5,0 5,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkowego
C20 Analiza ekonomiczna 0 2 15 5 0 0 0 0 0 10 0 0 3,0 2,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 5 z 1,0 10 z 2,0 3,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkowego
C21 Ekologiczne aspekty zarządzania 0 1 10 10 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 1,0 1,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkowego
C22 Metody ilościowe w zarządzaniu 0 2 15 5 0 0 0 0 0 10 0 0 3,0 2,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 5 z 1,0 10 z 2,0 3,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkowego
C23 Przedsiębiorczość 0 2 13 5 8 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 5 z 8 z 2,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkowego
C24 Zarządzanie jakością 1 1 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,7 0,0 0,0 0,0 0,0 5 e 10 z 2,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkowego
C25 Konsulting ekonomiczno-środowiskowy 0 1 9 9 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9 z 1,0 1,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkowego
C26 Międzynarodowe stosunki gospodarcze 0 1 12 12 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12 z 2,0 2,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkowego
2 3 Blok obieralny 2 0 3 30 0 30 0 0 0 0 0 0 0 6,0 0,0 1,2 0,0 0,0 30 z 6,0 6,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkowego
3 2 Blok obieralny 3 0 2 20 0 20 0 0 0 0 0 0 0 4,0 0,0 0,8 0,0 0,0 0,0 20 z 4,0 4,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkowego
4 3 Blok obieralny 4 0 3 30 0 30 0 0 0 0 0 0 0 6,0 0,0 1,2 0,0 0,0 0,0 0,0 30 z 6,0 6,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkowego
5 4 Blok obieralny 5 0 4 40 0 40 0 0 0 0 0 0 0 8,0 0,0 1,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 40 z 8,0 8,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkowego
Razem 10 47 536 200 269 15 0 0 0 52 0 0 88,0 10,0 22,2 27 0 10 0 15 0 0 0 0 0 7,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 7,0 39 0 61 0 0 0 0 0 0 0 14,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 14,0 53 0 60 0 0 0 0 0 0 0 19,0 0 0 22 0 0 0 0 0 4,0 23,0 30 0 50 0 0 0 0 0 0 0 14,0 0 0 10 0 0 0 0 0 2,0 16,0 30 0 48 0 0 0 0 0 0 0 13,0 0 0 20 0 0 0 0 0 4,0 17,0 21 0 40 0 0 0 0 0 0 0 11,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościowe
D5/01 Analiza systemów informacyjnych 0 1 12 0 0 0 0 0 0 12 0 0 1,0 1,0 0,5 0,0 0,0 0,0 12 z 1,0 1,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościowe
D5/02 Narzędzia i metody wyszukiwania informacji 1 1 18 6 0 0 0 0 0 12 0 0 2,0 1,0 0,8 0,0 0,0 0,0 6 e 1,0 12 z 1,0 2,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościowe
D5/03 Podstawy zarządzania informacją 

w przedsiębiorstwie
1 0 9 9 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 9 e 1,0 1,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościowe
D5/04 Zarządzanie wiedzą w organizacji 0 2 21 9 12 0 0 0 0 0 0 0 3,0 0,0 0,8 0,0 0,0 0,0 9 z 12 z 3,0 3,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościowe
D5/05 Informacja w obrocie wierzytelnościami 0 1 9 9 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 9 z 1,0 1,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościowe
D5/06 Modelowanie procesów gospodarczych 1 1 18 6 12 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,8 0,0 0,0 0,0 0,0 6 e 12 z 2,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościowe
D5/07 Projektowanie baz danych 0 1 18 0 0 0 0 0 0 18 0 0 2,0 2,0 0,7 0,0 0,0 0,0 0,0 18 z 2,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościowe
D5/08 Ryzyko kredytowe 0 1 9 9 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 9 z 1,0 1,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościowe
D5/09 Systemy informatyczne zarządzania 0 2 18 9 0 0 0 0 0 9 0 0 2,0 1,0 0,7 0,0 0,0 0,0 0,0 9 z 1,0 9 z 1,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościowe
D5/10 Bezpieczeństwo informacji w 

przedsiębiorstwie
0 1 9 9 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9 z 1,0 1,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościowe
D5/11 Informacja ekonomiczna w 

przedsiębiorstwie
1 1 18 9 0 0 0 0 0 9 0 0 3,0 1,6 0,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9 e 1,4 9 z 1,6 3,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościowe
D5/12 Informacja w usługach finansowych 0 2 12 6 6 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6 z 6 z 2,0 2,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościowe
D5/13 Systemy wczesnego ostrzegania 

w przedsiębiorstwie
0 1 9 9 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9 z 2,0 2,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościowe
Razem 4 15 180 90 30 0 0 0 0 60 0 0 23,0 6,6 7,5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 24 0 12 0 0 0 0 0 0 0 5,0 0 0 24 0 0 0 0 0 2,0 7,0 33 0 12 0 0 0 0 0 0 0 5,0 0 0 27 0 0 0 0 0 3,0 8,0 33 0 6 0 0 0 0 0 0 0 6,4 0 0 9 0 0 0 0 0 1,6

Moduły/Przedmioty obieralne 1 1 A013 Język obcy (angielski) 1 2 100 0 0 0 0 0 100 0 0 0 7,0 7,0 4,1 0,0 0,0 20 z 2,0 2,0 40 z 2,0 2,0 40 e 3,0 3,0 0,0

A014 Język obcy (niemiecki) 1 2 100 0 0 0 0 0 100 0 0 0 7,0 7,0 4,1 0,0 0,0 20 z 2,0 2,0 40 z 2,0 2,0 40 e 3,0 3,0 0,0

Moduły/Przedmioty obieralne 2 3 O01 Gospodarka regionalna 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

O02 Marketing w handlu i usługach 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

O03 Sprawozdawczość w przedsiębiorstwie 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

O04 Zarządzanie bazami danych 0 1 10 0 0 0 0 0 0 0 10 0 2,0 2,0 0,4 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

O05 Zarządzanie strategiczne 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty obieralne 3 2 O06 Ewidencje podatkowe 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0

O07 Partnerstwo publiczno-prywatne 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0

O08 Wykorzystanie metod ilościowych w ocenie 

kondycji finansowej firm
0 1 10 0 0 0 0 0 0 0 10 0 2,0 2,0 0,4 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0

O09 Zarządzanie wiedzą 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty obieralne 4 3 O10 Organizacja i technika handlu 

zagranicznego
0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0

O11 Rozwój obszarów wiejskich 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0

O12 Wizualizacja danych statystycznych 0 1 10 0 0 0 0 0 0 0 10 0 2,0 2,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0

O13 Zamówienia publiczne i ochrona danych 

osobowych
0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0

O14 Zarządzanie projektem europejskim 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty obieralne 5 4 O15 Logistyka 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0

O16
Ocena ekonomicznej efektywności 

inwestycji 

w nieruchomości

0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0

O17 Zarządzanie i planowanie marketingowe 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0

O18 Zarządzanie międzynarodowe 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0

O19 Zarządzanie sektorem publicznym 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0

Praktyki zawodowe P01 Praktyka zawodowa 0 1 90 0 0 0 0 0 0 0 0 90 3,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 90 z 3,0 3,0 0,0 0,0

Praktyki zawodowe Razem 0 1 90 0 0 0 0 0 0 0 0 90 3,0 3,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 90 0 3,0 3,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

Przedmioty jednorazowe F01 Szkolenie biblioteczne 0 1 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 2 z 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Przedmioty jednorazowe F02 Szkolenie BHP 0 1 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 4 z 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Przedmioty jednorazowe F03 Podstawy informacji naukowej 0 1 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2 z 0,0 0,0 0,0 0,0

Przedmioty jednorazowe Razem 0 3 8 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

SUMA 22 89 1187 472 415 21 0 19 100 160 0 0 180,0 31,6 49,3 115 0 78 0 15 0 0 0 0 0 28,0 0 0 24 0 0 0 0 0 2,0 30,0 98 0 97 0 0 0 0 0 0 0 27,0 0 0 24 0 0 0 0 0 3,0 30,0 77 0 72 0 0 0 0 0 0 0 24,0 20 0 22 0 0 0 0 0 6,0 30,0 56 0 62 0 6 0 0 0 9 0 21,0 40 0 34 0 0 0 0 0 9,0 30,0 72 0 60 0 0 0 0 0 5 0 20,0 40 0 47 0 0 0 0 0 10,0 30,0 54 0 46 0 0 0 0 0 5 0 28,4 0 0 9 0 0 0 0 0 1,6

III ROK 6 semestrI ROK 1 semestr I ROK 2 semestr II ROK 3 semestr II ROK 4 semestr III ROK 5 semestr

Wydział Ekonomiczny

Nazwa kierunku studiów: Zarządzanie

Dziedziny nauki: dziedzina nauk społecznych

Dyscypliny naukowe: ekonomia i finanse (7%), nauki o zarządzaniu i jakości (93%)

Profil kształcenia: ogólnoakademicki

Forma studiów: niestacjonarna

Poziom kształcenia: pierwszy

Specjalność/specjalizacja: Zarządzanie informacją w przedsiębiorstwie

Kod planu studiów: Z_1A_N_2022_2023_Z

Rok akademicki: 2022/2023

Obowiązuje od: 2022-10-01

Uchwała Senatu nr: U134 z dn. 2022-05-30
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Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A01 Bezpieczeństw o i higiena pracy 0 1 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,2 6 z 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
1 1 Blok obieralny 1 1 2 100 0 0 0 0 0 100 0 0 0 7,0 7,0 4,1 0,0 0,0 20 z 2,0 2,0 40 z 2,0 2,0 40 e 3,0 3,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A02 Ekonomia społeczna 0 2 16 8 8 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 8 z 8 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A03 Podstaw y ochrony w łasności intelektualnej 0 1 9 9 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 9 z 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A04 Socjologia 0 1 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 15 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A05 Technologie informacyjne 0 2 28 4 0 0 0 0 0 24 0 0 3,0 2,0 1,1 4 z 1,0 24 z 2,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A06 Metodologia badań naukow ych 0 1 6 0 0 6 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 6 z 1,0 1,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A07 Seminarium I 0 1 9 0 0 0 0 9 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 9 z 1,0 1,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A08 Seminarium II 0 1 5 0 0 0 0 5 0 0 0 0 1,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 5 z 1,0 1,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A09 Wybrane zagadnienia kultury - sztuka i 

historia Szczecina
0 1 9 9 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 9 z 1,0 1,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A10 Seminarium III 0 1 5 0 0 0 0 5 0 0 0 0 1,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5 z 1,0 1,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A11 Wykonanie pracy dyplomow ej i 

przygotow anie do egzaminu dyplomow ego
0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10,0 0,0 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0 z 10,0 10,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
Razem 1 15 208 51 8 6 0 19 100 24 0 0 31,0 9,0 8,9 42 0 8 0 0 0 0 0 0 0 7,0 0 0 24 0 0 0 0 0 2,0 9,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 20 0 0 0 0 0 0 0 2,0 2,0 0 0 0 0 6 0 0 0 9 0 2,0 40 0 0 0 0 0 0 0 2,0 4,0 9 0 0 0 0 0 0 0 5 0 2,0 40 0 0 0 0 0 0 0 3,0 5,0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 11,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B01 Matematyka I 0 2 16 4 12 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 4 z 12 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B02 Mikroekonomia 1 1 36 12 24 0 0 0 0 0 0 0 5,0 0,0 1,5 12 e 24 z 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B03 Podstaw y zarządzania 1 1 48 24 24 0 0 0 0 0 0 0 7,0 0,0 2,0 24 e 24 z 7,0 7,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B04 Praw o 1 0 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,7 0,0 15 e 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B05 Matematyka II 1 1 20 8 12 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,9 0,0 8 e 12 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B06 Nauki o organizacji 1 1 48 24 24 0 0 0 0 0 0 0 7,0 0,0 2,0 0,0 24 e 24 z 7,0 7,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B07 Statystyka opisow a 1 1 36 12 0 0 0 0 0 24 0 0 5,0 3,0 1,5 0,0 12 e 2,0 24 z 3,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B08 Finanse 1 1 36 24 12 0 0 0 0 0 0 0 5,0 0,0 1,5 0,0 0,0 24 e 12 z 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
Razem 7 8 255 123 108 0 0 0 0 24 0 0 35,0 3,0 10,6 40 0 60 0 0 0 0 0 0 0 14,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 14,0 59 0 36 0 0 0 0 0 0 0 13,0 0 0 24 0 0 0 0 0 3,0 16,0 24 0 12 0 0 0 0 0 0 0 5,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 5,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C01 Marketing 1 1 22 12 10 0 0 0 0 0 0 0 3,0 0,0 1,0 12 e 10 z 3,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C02 Polityka gospodarcza 1 0 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,7 15 e 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C03 Psychologia pracy 0 1 15 0 0 15 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 15 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C04 Badania marketingow e 0 2 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 5 z 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C05 Zarządzanie publiczne 1 1 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,7 0,0 0,0 5 e 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C06 Zarządzanie operacyjne 0 2 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 5 z 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C07 Rachunkow ość f inansow a 1 1 22 6 16 0 0 0 0 0 0 0 3,0 0,0 1,0 0,0 6 e 16 z 3,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C08 Zarządzanie zasobami ludzkimi 1 1 33 18 15 0 0 0 0 0 0 0 5,0 0,0 1,4 0,0 18 e 15 z 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C09 Ergonomia 0 2 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 5 z 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C10 Informatyka w  zarządzaniu 0 2 15 3 0 0 0 0 0 12 0 0 3,0 2,0 0,6 0,0 0,0 3 z 1,0 12 z 2,0 3,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C11 Podstaw y gospodarki nieruchomościami 0 1 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 15 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C12 Podstaw y makroekonomii 0 2 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 5 z 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C13 Polityka społeczna 0 1 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 15 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C14 Procesy informacyjno - decyzyjne 

w  zarządzaniu
1 1 15 5 0 0 0 0 0 10 0 0 3,0 2,0 0,7 0,0 0,0 5 e 1,0 10 z 2,0 3,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C15 Zachow ania organizacyjne 1 1 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 3,0 0,0 0,7 0,0 0,0 5 e 10 z 3,0 3,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C16 Bankow ość 0 2 15 10 5 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 10 z 5 z 2,0 2,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C17 Podstaw y ekonometrii 1 1 15 5 0 0 0 0 0 10 0 0 3,0 2,0 0,7 0,0 0,0 0,0 5 e 1,0 10 z 2,0 3,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C18 Rachunek kosztów 0 2 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 5 z 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C19 Zarządzanie projektami 1 1 25 10 15 0 0 0 0 0 0 0 5,0 0,0 1,1 0,0 0,0 0,0 10 e 15 z 5,0 5,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C20 Analiza ekonomiczna 0 2 15 5 0 0 0 0 0 10 0 0 3,0 2,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 5 z 1,0 10 z 2,0 3,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C21 Ekologiczne aspekty zarządzania 0 1 10 10 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 1,0 1,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C22 Metody ilościow e w  zarządzaniu 0 2 15 5 0 0 0 0 0 10 0 0 3,0 2,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 5 z 1,0 10 z 2,0 3,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C23 Przedsiębiorczość 0 2 13 5 8 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 5 z 8 z 2,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C24 Zarządzanie jakością 1 1 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,7 0,0 0,0 0,0 0,0 5 e 10 z 2,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C25 Konsulting ekonomiczno-środow iskow y 0 1 9 9 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9 z 1,0 1,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C26 Międzynarodow e stosunki gospodarcze 0 1 12 12 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12 z 2,0 2,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
2 3 Blok obieralny 2 0 3 30 0 30 0 0 0 0 0 0 0 6,0 0,0 1,2 0,0 0,0 30 z 6,0 6,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
3 2 Blok obieralny 3 0 2 20 0 20 0 0 0 0 0 0 0 4,0 0,0 0,8 0,0 0,0 0,0 20 z 4,0 4,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
4 3 Blok obieralny 4 0 3 30 0 30 0 0 0 0 0 0 0 6,0 0,0 1,2 0,0 0,0 0,0 0,0 30 z 6,0 6,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
5 4 Blok obieralny 5 0 4 40 0 40 0 0 0 0 0 0 0 8,0 0,0 1,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 40 z 8,0 8,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
Razem 10 47 536 200 269 15 0 0 0 52 0 0 88,0 10,0 22,2 27 0 10 0 15 0 0 0 0 0 7,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 7,0 39 0 61 0 0 0 0 0 0 0 14,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 14,0 53 0 60 0 0 0 0 0 0 0 19,0 0 0 22 0 0 0 0 0 4,0 23,0 30 0 50 0 0 0 0 0 0 0 14,0 0 0 10 0 0 0 0 0 2,0 16,0 30 0 48 0 0 0 0 0 0 0 13,0 0 0 20 0 0 0 0 0 4,0 17,0 21 0 40 0 0 0 0 0 0 0 11,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D6/01 Ekonomiczne problemy kryzysu 1 1 24 6 18 0 0 0 0 0 0 0 3,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 6 e 18 z 3,0 3,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D6/02 Zarządzanie kryzysow e 1 1 36 18 18 0 0 0 0 0 0 0 4,0 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 18 e 18 z 4,0 4,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D6/03 Dyw ersyfikacja produktu w  kryzysie 0 2 15 6 0 9 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 6 z 9 z 2,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D6/04 Praw ne uw arunkow ania kryzysu 0 1 12 12 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 12 z 2,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D6/05 Public relations w  kryzysie 0 1 15 0 15 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 15 z 2,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D6/06 Zarządzanie f inansami w  w arunkach 

kryzysu
0 1 18 0 18 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,7 0,0 0,0 0,0 0,0 18 z 2,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D6/07 Organizacje non-profit w  kryzysie 0 2 15 6 9 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6 z 9 z 2,0 2,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D6/08 Zarządzanie kryzysem na poziomie krajow ym 1 1 21 9 12 0 0 0 0 0 0 0 3,0 0,0 0,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9 e 12 z 3,0 3,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D6/09 Zarządzanie kryzysem społecznym 0 2 24 6 18 0 0 0 0 0 0 0 3,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6 z 18 z 3,0 3,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
Razem 3 12 180 63 108 9 0 0 0 0 0 0 23,0 0,0 7,4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 24 0 36 0 0 0 0 0 0 0 7,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 7,0 18 0 33 0 9 0 0 0 0 0 8,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 8,0 21 0 39 0 0 0 0 0 0 0 8,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

Moduły/Przedmioty obieralne 1 1 A013 Język obcy (angielski) 1 2 100 0 0 0 0 0 100 0 0 0 7,0 7,0 4,1 0,0 0,0 20 z 2,0 2,0 40 z 2,0 2,0 40 e 3,0 3,0 0,0

A014 Język obcy (niemiecki) 1 2 100 0 0 0 0 0 100 0 0 0 7,0 7,0 4,1 0,0 0,0 20 z 2,0 2,0 40 z 2,0 2,0 40 e 3,0 3,0 0,0

Moduły/Przedmioty obieralne 2 3 O01 Gospodarka regionalna 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

O02 Marketing w  handlu i usługach 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

O03 Spraw ozdaw czość w  przedsiębiorstw ie 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

O04 Zarządzanie bazami danych 0 1 10 0 0 0 0 0 0 0 10 0 2,0 2,0 0,4 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

O05 Zarządzanie strategiczne 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty obieralne 3 2 O06 Ew idencje podatkow e 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0

O07 Partnerstw o publiczno-pryw atne 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0

O08 Wykorzystanie metod ilościow ych w  ocenie 

kondycji f inansow ej f irm
0 1 10 0 0 0 0 0 0 0 10 0 2,0 2,0 0,4 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0

O09 Zarządzanie w iedzą 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty obieralne 4 3 O10 Organizacja i technika handlu zagranicznego 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0

O11 Rozw ój obszarów  w iejskich 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0

O12 Wizualizacja danych statystycznych 0 1 10 0 0 0 0 0 0 0 10 0 2,0 2,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0

O13 Zamów ienia publiczne i ochrona danych 

osobow ych
0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0

O14 Zarządzanie projektem europejskim 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty obieralne 5 4 O15 Logistyka 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0

O16 Ocena ekonomicznej efektyw ności inw estycji 

w  nieruchomości
0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0

O17 Zarządzanie i planow anie marketingow e 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0

O18 Zarządzanie międzynarodow e 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0

O19 Zarządzanie sektorem publicznym 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0

Praktyki zaw odow e P01 Praktyka zaw odow a 0 1 90 0 0 0 0 0 0 0 0 90 3,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 90 z 3,0 3,0 0,0 0,0

Praktyki zaw odow e Razem 0 1 90 0 0 0 0 0 0 0 0 90 3,0 3,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 90 0 3,0 3,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

Przedmioty jednorazow e F01 Szkolenie biblioteczne 0 1 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 2 z 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Przedmioty jednorazow e F02 Szkolenie BHP 0 1 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 4 z 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Przedmioty jednorazow e F03 Podstaw y informacji naukow ej 0 1 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2 z 0,0 0,0 0,0 0,0

Przedmioty jednorazow e Razem 0 3 8 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

SUMA 21 86 1187 445 493 30 0 19 100 100 0 0 180,0 25,0 49,2 115 0 78 0 15 0 0 0 0 0 28,0 0 0 24 0 0 0 0 0 2,0 30,0 98 0 97 0 0 0 0 0 0 0 27,0 0 0 24 0 0 0 0 0 3,0 30,0 77 0 72 0 0 0 0 0 0 0 24,0 20 0 22 0 0 0 0 0 6,0 30,0 56 0 86 0 6 0 0 0 9 0 23,0 40 0 10 0 0 0 0 0 7,0 30,0 57 0 81 0 9 0 0 0 5 0 23,0 40 0 20 0 0 0 0 0 7,0 30,0 42 0 79 0 0 0 0 0 5 0 30,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

III ROK 6 semestrI ROK 1 semestr I ROK 2 semestr II ROK 3 semestr II ROK 4 semestr III ROK 5 semestr
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Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A01 Bezpieczeństw o i higiena pracy 0 1 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,2 6 z 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
1 1 Blok obieralny 1 1 2 100 0 0 0 0 0 100 0 0 0 7,0 7,0 4,1 0,0 0,0 20 z 2,0 2,0 40 z 2,0 2,0 40 e 3,0 3,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A02 Ekonomia społeczna 0 2 16 8 8 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 8 z 8 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A03 Podstaw y ochrony w łasności intelektualnej 0 1 9 9 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 9 z 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A04 Socjologia 0 1 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 15 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A05 Technologie informacyjne 0 2 28 4 0 0 0 0 0 24 0 0 3,0 2,0 1,1 4 z 1,0 24 z 2,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A06 Metodologia badań naukow ych 0 1 6 0 0 6 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 6 z 1,0 1,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A07 Seminarium I 0 1 9 0 0 0 0 9 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 9 z 1,0 1,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A08 Seminarium II 0 1 5 0 0 0 0 5 0 0 0 0 1,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 5 z 1,0 1,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A09 Wybrane zagadnienia kultury - sztuka i 

historia Szczecina
0 1 9 9 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 9 z 1,0 1,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A10 Seminarium III 0 1 5 0 0 0 0 5 0 0 0 0 1,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5 z 1,0 1,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
A11 Wykonanie pracy dyplomow ej i 

przygotow anie do egzaminu dyplomow ego
0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10,0 0,0 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0 z 10,0 10,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

ogólnego
Razem 1 15 208 51 8 6 0 19 100 24 0 0 31,0 9,0 8,9 42 0 8 0 0 0 0 0 0 0 7,0 0 0 24 0 0 0 0 0 2,0 9,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 20 0 0 0 0 0 0 0 2,0 2,0 0 0 0 0 6 0 0 0 9 0 2,0 40 0 0 0 0 0 0 0 2,0 4,0 9 0 0 0 0 0 0 0 5 0 2,0 40 0 0 0 0 0 0 0 3,0 5,0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 11,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B01 Matematyka I 0 2 16 4 12 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 4 z 12 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B02 Mikroekonomia 1 1 36 12 24 0 0 0 0 0 0 0 5,0 0,0 1,5 12 e 24 z 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B03 Podstaw y zarządzania 1 1 48 24 24 0 0 0 0 0 0 0 7,0 0,0 2,0 24 e 24 z 7,0 7,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B04 Praw o 1 0 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,7 0,0 15 e 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B05 Matematyka II 1 1 20 8 12 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,9 0,0 8 e 12 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B06 Nauki o organizacji 1 1 48 24 24 0 0 0 0 0 0 0 7,0 0,0 2,0 0,0 24 e 24 z 7,0 7,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B07 Statystyka opisow a 1 1 36 12 0 0 0 0 0 24 0 0 5,0 3,0 1,5 0,0 12 e 2,0 24 z 3,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
B08 Finanse 1 1 36 24 12 0 0 0 0 0 0 0 5,0 0,0 1,5 0,0 0,0 24 e 12 z 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

podstaw ow ego
Razem 7 8 255 123 108 0 0 0 0 24 0 0 35,0 3,0 10,6 40 0 60 0 0 0 0 0 0 0 14,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 14,0 59 0 36 0 0 0 0 0 0 0 13,0 0 0 24 0 0 0 0 0 3,0 16,0 24 0 12 0 0 0 0 0 0 0 5,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 5,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C01 Marketing 1 1 22 12 10 0 0 0 0 0 0 0 3,0 0,0 1,0 12 e 10 z 3,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C02 Polityka gospodarcza 1 0 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,7 15 e 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C03 Psychologia pracy 0 1 15 0 0 15 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 15 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C04 Badania marketingow e 0 2 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 5 z 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C05 Zarządzanie publiczne 1 1 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,7 0,0 0,0 5 e 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C06 Zarządzanie operacyjne 0 2 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 5 z 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C07 Rachunkow ość f inansow a 1 1 22 6 16 0 0 0 0 0 0 0 3,0 0,0 1,0 0,0 6 e 16 z 3,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C08 Zarządzanie zasobami ludzkimi 1 1 33 18 15 0 0 0 0 0 0 0 5,0 0,0 1,4 0,0 18 e 15 z 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C09 Ergonomia 0 2 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 5 z 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C10 Informatyka w  zarządzaniu 0 2 15 3 0 0 0 0 0 12 0 0 3,0 2,0 0,6 0,0 0,0 3 z 1,0 12 z 2,0 3,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C11 Podstaw y gospodarki nieruchomościami 0 1 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 15 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C12 Podstaw y makroekonomii 0 2 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 5 z 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C13 Polityka społeczna 0 1 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 15 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C14 Procesy informacyjno - decyzyjne 

w  zarządzaniu
1 1 15 5 0 0 0 0 0 10 0 0 3,0 2,0 0,7 0,0 0,0 5 e 1,0 10 z 2,0 3,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C15 Zachow ania organizacyjne 1 1 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 3,0 0,0 0,7 0,0 0,0 5 e 10 z 3,0 3,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C16 Bankow ość 0 2 15 10 5 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 10 z 5 z 2,0 2,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C17 Podstaw y ekonometrii 1 1 15 5 0 0 0 0 0 10 0 0 3,0 2,0 0,7 0,0 0,0 0,0 5 e 1,0 10 z 2,0 3,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C18 Rachunek kosztów 0 2 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 5 z 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C19 Zarządzanie projektami 1 1 25 10 15 0 0 0 0 0 0 0 5,0 0,0 1,1 0,0 0,0 0,0 10 e 15 z 5,0 5,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C20 Analiza ekonomiczna 0 2 15 5 0 0 0 0 0 10 0 0 3,0 2,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 5 z 1,0 10 z 2,0 3,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C21 Ekologiczne aspekty zarządzania 0 1 10 10 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 1,0 1,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C22 Metody ilościow e w  zarządzaniu 0 2 15 5 0 0 0 0 0 10 0 0 3,0 2,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 5 z 1,0 10 z 2,0 3,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C23 Przedsiębiorczość 0 2 13 5 8 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 5 z 8 z 2,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C24 Zarządzanie jakością 1 1 15 5 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,7 0,0 0,0 0,0 0,0 5 e 10 z 2,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C25 Konsulting ekonomiczno-środow iskow y 0 1 9 9 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9 z 1,0 1,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
C26 Międzynarodow e stosunki gospodarcze 0 1 12 12 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12 z 2,0 2,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
2 3 Blok obieralny 2 0 3 30 0 30 0 0 0 0 0 0 0 6,0 0,0 1,2 0,0 0,0 30 z 6,0 6,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
3 2 Blok obieralny 3 0 2 20 0 20 0 0 0 0 0 0 0 4,0 0,0 0,8 0,0 0,0 0,0 20 z 4,0 4,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
4 3 Blok obieralny 4 0 3 30 0 30 0 0 0 0 0 0 0 6,0 0,0 1,2 0,0 0,0 0,0 0,0 30 z 6,0 6,0 0,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
5 4 Blok obieralny 5 0 4 40 0 40 0 0 0 0 0 0 0 8,0 0,0 1,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 40 z 8,0 8,0

Moduły/Przedmioty kształcenia 

kierunkow ego
Razem 10 47 536 200 269 15 0 0 0 52 0 0 88,0 10,0 22,2 27 0 10 0 15 0 0 0 0 0 7,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 7,0 39 0 61 0 0 0 0 0 0 0 14,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 14,0 53 0 60 0 0 0 0 0 0 0 19,0 0 0 22 0 0 0 0 0 4,0 23,0 30 0 50 0 0 0 0 0 0 0 14,0 0 0 10 0 0 0 0 0 2,0 16,0 30 0 48 0 0 0 0 0 0 0 13,0 0 0 20 0 0 0 0 0 4,0 17,0 21 0 40 0 0 0 0 0 0 0 11,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D7/01 Negocjacje i konflikt 0 2 24 6 18 0 0 0 0 0 0 0 3,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 6 z 18 z 3,0 3,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D7/02 Rekrutacja i selekcja 1 2 30 12 12 0 0 0 0 6 0 0 4,0 0,8 1,3 0,0 0,0 0,0 12 e 12 z 3,2 6 z 0,8 4,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D7/03 Praw o pracy 0 1 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 15 z 2,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D7/04 Przyw ództw o i motyw acja 1 0 18 18 0 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,8 0,0 0,0 0,0 0,0 18 e 2,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D7/05 Systemy kadrow o-płacow e 0 1 18 0 18 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,7 0,0 0,0 0,0 0,0 18 z 2,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D7/06 Wartościow anie i ocena pracy 0 1 18 0 0 0 0 0 0 18 0 0 2,0 2,0 0,7 0,0 0,0 0,0 0,0 18 z 2,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D7/07 Analiza rynku pracy 0 2 21 6 15 0 0 0 0 0 0 0 3,0 0,0 0,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6 z 15 z 3,0 3,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D7/08 Doskonalenie i rozw ój kadr 1 1 27 15 12 0 0 0 0 0 0 0 4,0 0,0 1,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 15 e 12 z 4,0 4,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
D7/09 Etyka pracy 0 1 9 0 9 0 0 0 0 0 0 0 1,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9 z 1,0 1,0

Moduły/Przedmioty 

specjalnościow e
Razem 3 11 180 72 84 0 0 0 0 24 0 0 23,0 2,8 7,4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 18 0 30 0 0 0 0 0 0 0 6,2 0 0 6 0 0 0 0 0 0,8 7,0 33 0 18 0 0 0 0 0 0 0 6,0 0 0 18 0 0 0 0 0 2,0 8,0 21 0 36 0 0 0 0 0 0 0 8,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

Moduły/Przedmioty obieralne 1 1 A013 Język obcy (angielski) 1 2 100 0 0 0 0 0 100 0 0 0 7,0 7,0 4,1 0,0 0,0 20 z 2,0 2,0 40 z 2,0 2,0 40 e 3,0 3,0 0,0

A014 Język obcy (niemiecki) 1 2 100 0 0 0 0 0 100 0 0 0 7,0 7,0 4,1 0,0 0,0 20 z 2,0 2,0 40 z 2,0 2,0 40 e 3,0 3,0 0,0

Moduły/Przedmioty obieralne 2 3 O01 Gospodarka regionalna 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

O02 Marketing w  handlu i usługach 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

O03 Spraw ozdaw czość w  przedsiębiorstw ie 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

O04 Zarządzanie bazami danych 0 1 10 0 0 0 0 0 0 0 10 0 2,0 2,0 0,4 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

O05 Zarządzanie strategiczne 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty obieralne 3 2 O06 Ew idencje podatkow e 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0

O07 Partnerstw o publiczno-pryw atne 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0

O08 Wykorzystanie metod ilościow ych w  ocenie 

kondycji f inansow ej f irm
0 1 10 0 0 0 0 0 0 0 10 0 2,0 2,0 0,4 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0

O09 Zarządzanie w iedzą 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0 0,0

Moduły/Przedmioty obieralne 4 3 O10 Organizacja i technika handlu zagranicznego 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0

O11 Rozw ój obszarów  w iejskich 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0

O12 Wizualizacja danych statystycznych 0 1 10 0 0 0 0 0 0 0 10 0 2,0 2,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0

O13 Zamów ienia publiczne i ochrona danych 

osobow ych
0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0

O14 Zarządzanie projektem europejskim 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0 0,0

Moduły/Przedmioty obieralne 5 4 O15 Logistyka 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0

O16 Ocena ekonomicznej efektyw ności inw estycji 

w  nieruchomości
0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0

O17 Zarządzanie i planow anie marketingow e 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0

O18 Zarządzanie międzynarodow e 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0

O19 Zarządzanie sektorem publicznym 0 1 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10 z 2,0 2,0

Praktyki zaw odow e P01 Praktyka zaw odow a 0 1 90 0 0 0 0 0 0 0 0 90 3,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 90 z 3,0 3,0 0,0 0,0

Praktyki zaw odow e Razem 0 1 90 0 0 0 0 0 0 0 0 90 3,0 3,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 90 0 3,0 3,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

Przedmioty jednorazow e F01 Szkolenie biblioteczne 0 1 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 2 z 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Przedmioty jednorazow e F02 Szkolenie BHP 0 1 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 4 z 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Przedmioty jednorazow e F03 Podstaw y informacji naukow ej 0 1 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2 z 0,0 0,0 0,0 0,0

Przedmioty jednorazow e Razem 0 3 8 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

SUMA 21 85 1187 454 469 21 0 19 100 124 0 0 180,0 27,8 49,2 115 0 78 0 15 0 0 0 0 0 28,0 0 0 24 0 0 0 0 0 2,0 30,0 98 0 97 0 0 0 0 0 0 0 27,0 0 0 24 0 0 0 0 0 3,0 30,0 77 0 72 0 0 0 0 0 0 0 24,0 20 0 22 0 0 0 0 0 6,0 30,0 50 0 80 0 6 0 0 0 9 0 22,2 40 0 16 0 0 0 0 0 7,8 30,0 72 0 66 0 0 0 0 0 5 0 21,0 40 0 38 0 0 0 0 0 9,0 30,0 42 0 76 0 0 0 0 0 5 0 30,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0

III ROK 6 semestrI ROK 1 semestr I ROK 2 semestr II ROK 3 semestr II ROK 4 semestr III ROK 5 semestr
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