Zarzadzenie nr 51

Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie

z dnia 20 kwietnia 2020 r.

w sprawie powotania Zespotu ds. dostepnosci do edukacji oséb z niepetnosprawnoscia

Na podstawie art. 23 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

(tekst jedn. Dz. U. z 2020 r. poz. 85, z pdzn. zm.) zarzadza sie co nastepuje:

§1.
W ramach projektu pn. ,Niwelowanie barier w dostepie do edukacji — dostosowani bez zarzutéow”
w celu realizacji zadan zwigzanych z zapewnianiem dostepnosci Zachodniopomorskiego
Uniwersytetu w Szczecinie dla oséb z niepetnosprawnoscig i 0séb ze szczegdlnymi potrzebami
powotuje sie na okres 1 maja 2020 r. — 31 grudnia 2020 r. Zesp6t ds. dostepnosci do edukacji oséb
z niepetnosprawnoscig w skfadzie:
1) Koordynator ds. 0séb z niepetnosprawnoscig — dr inz. Dominika Plust (Petnomocnik Rektora

ds. wsparcia studentéw i doktorantéw bedgcych osobami niepetnosprawnymi);
2) Konsultant ds. dostepnosci cyfrowej — mgr Anna Czekalska (Uczelniane Centrum Informatyki);

3) Asystent konsultanta ds. dostepnosci cyfrowej — mgr Pawet Kaczmarek (Uczelniane Centrum
Informatyki);
4) Konsultanci wewnetrzni ds. administracyjnych:
e mgr Aldona Cyran-Kesicka (Dziat Ksztatcenia),
e mgr Alicja Kacprzak (Dziat ds. Studenckich),
e mgr Magdalena Szymanowska (Dziat Organizacyjno-Prawny),
e mgr inz. Hubert Géralski (Dziat Techniczny),
e mgrinz. Joanna Geslowska (Dziat Gospodarczy),

e mgr Magdalena Kremer (Biuro Wsparcia Osdb z Niepetnosprawnoscig);

5) Konsultanci wewnetrzni ds. dydaktycznych:
e dr hab. inz. Matgorzata Szewczuk, prof. ZUT (WBiHZ),
e drinz. arch. Mariusz Tuszynski (WBIA),
e dr Matgorzata Blaszke (WEk),
e drinz. Artur Wollek (WE),
e drinz. Piotr Btaszynski (WI1),
e dr hab. inz. Krzysztof Danilecki, prof. ZUT (WIMiM),
e dr hab. inz. Matgorzata Mikiciuk, prof. ZUT (WKSiR),



e drinz. Marcin Biernaczyk (WNoZiR),
e dr hab. inz. Zbigniew Sekulski, prof. ZUT (WTMIT),
e drinz. Jolanta Janik (WTilCh).

§2.
Do zadan Zespotu ds. dostepnosci edukacji oséb z niepetnosprawnoscig nalezy w szczegélnosci:

1) monitorowanie i zgtaszanie racjonalnych pomystéw zwigzanych z niwelowaniem barier
w przestrzeni akademickiej;

2) tworzenie i aktualizowanie procedur i standardéw dotyczacych funkcjonowania Biura Wsparcia
Oséb z Niepetnosprawnoscig, rekrutacji, ksztatcenia, dostepnosci dla oséb ze specjalnymi
potrzebami, katalogu mozliwego wsparcia itp.;

3) przegladiinicjowanie dostosowywania aktéw prawnych Uczelni do potrzeb oséb
ze szczegblnymi potrzebami, w tym osdéb z niepetnosprawnoscia;

4) realizowanie biezgcych zadan zwigzanych z zapewnianiem dostepnosci Uczelni dla oséb
ze szczegblnymi potrzebami, w tym oséb z niepetnosprawnoscig oraz wspieranie realizacji
dziatan z tego zakresu okreslonych w projekcie pn. ,,Niwelowanie barier w dostepie do edukacji

— dostosowani bez zarzutow”.

§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania

Rektor

dr hab. inz. Jacek Wrébel, prof. ZUT
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