Zarzadzenie nr 38

Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie

z dnia 17 marca 2020 r.

w sprawie zapewnienia ciggtosci funkcjonowania Uczelni

w okresie od 18 marca do 25 marca 2020 r.

Na podstawie art. 23 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(tekst jedn. Dz. U. z 2020 r. poz. 85) oraz rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 16 marca 2020 r. zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie czasowego ograniczenia
funkcjonowania niektérych podmiotéw systemu szkolnictwa wyzszego i nauki w zwigzku

z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. poz. 455), zarzadza sie,

€O nastepuje:

§1.
1. W okresie od 18 marca do 25 marca 2020 r. jednostkami niezbednymi dla zapewnienia
ciggtosci funkcjonowania Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie

sg jednostki organizacyjne:

1) administracji centralnej podporzagdkowane rektorowi, prorektorom, kanclerzowi
i kwestorowi;
2) administracji Osiedla Studenckiego oraz administracji Hoteli Asystenckich;
3) administracji wydziatowej, jednostek miedzywydziatowych oraz ogdlnouczelnianych.
2. W terminie do 18 marca 2020 r. do godz. 12 kierownicy jednostek organizacyjnych, o ktérych
mowa w ust. 1, majg obowigzek wskazania imiennych list pracownikéw, ktérych praca jest
niezbedna dla zapewnienia ciggtosci dziatalnosci jednostki, w godz. od 8 do 14. Listy

pracownikéw nalezy przekaza¢ drogg e-mailowg na adres: kadry@zut.edu.pl.

3. Kierownicy jednostek organizacyjnych, o ktorych mowa w ust. 1, lub administratorzy obiektéw

sg zobowigzani do sporzadzenia i przekazania drogg e-mailowg na adres kadry@zut.edu.pl:

1) list pracownikéw obstugi, z wytgczeniem pracownikéw zatrudnionych na Osiedlu
Studenckim i w Hotelach Asystenckich, ktérzy bedg pracowac¢ w ramach dyzurow,
W ograniczonym wymiarze czasu pracy, naprzemiennie z innymi pracownikami i zapewniac

w niezbednym zakresie utrzymanie czystosci w obiektach.
2) harmonogramoéw dyzuréw pracownikéw zatrudnionych przy pilnowaniu, w taki sposéb aby

zapewni¢ co najmniej jednoosobowg, catodobowg (o ile system ten obowigzuje

w jednostce organizacyjnej), obsade dozorujgca obiekt.
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§2.
1. Przypomina sie o obowigzku wskazywania imiennych list pracownikéw skierowanych do pracy

zdalnej oraz przekazywania list pracownikéw na adres: zdalni@zut.edu.pl.

2. Pracownicy skierowani do pracy zdalnej muszg pozostawa¢ do dyspozycji pracodawcy
(telefonicznej, elektronicznej) w swoim normalnym czasie pracy oraz zapoznawac sie

z biezgcymi komunikatami wtadz Uczelni.

§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

dr hab. inz. Jacek Wrébel, prof. ZUT
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