Zarządzenie nr 1
Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie
z dnia 15 stycznia 2019 r.
zmieniające zarządzenie nr 117 Rektora ZUT z dnia 10 lipca 2009 r. 
w sprawie Regulamin pracy 
Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie
Na podstawie art. 104 § 11 w związku z wprowadzonymi zmianami w art. 86 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r. poz. 917, ze zm.) zarządza się, co następuje:

W Regulaminie pracy ZUT, wprowadzonym zarządzeniem nr 117 Rektora ZUT z dnia 10 lipca 2009 r., z późn. zm., w § 21 ust. 2 i 3 otrzymują brzmienie:
"2.  Z zastrzeżeniem ust. 3, wypłata wynagrodzenia jest dokonywana przelewem na wskazany przez pracownika rachunek płatniczy.”.
"3. Na wniosek pracownika w postaci papierowej lub elektronicznej o wypłatę wynagrodzenia do rąk własnych wypłata wynagrodzenia dokonywana jest w kasie banku obsługującego Uczelnię za pośrednictwem oddziałów (placówek) w godzinach ich otwarcia na terenie Szczecina i kraju, wskazanego odrębnym zarządzeniem rektora.”.

Zobowiązuje się kierowników jednostek, komórek i pionów organizacyjnych do zapoznania pracowników z treścią Regulaminu.

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 30 stycznia 2019 r.
Rektor
dr hab. inż. Jacek Wróbel, prof. ZUT
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