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Załącznik nr 1

UMOWA 

zawarta dnia …………………………………….. w Szczecinie pomiędzy: 

Zachodniopomorskim Uniwersytetem Technologicznym w Szczecinie

70-310 Szczecin, Al. Piastów17 

NIP: 852-254-50-56

REGON: 000001666

reprezentowaną przez:

……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………

zwanej dalej „Zleceniodawcą”,

a

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………
NIP: …………………………………………………
REGON: ……………………………………………

reprezentowanym przez:

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………
zwany dalej „Zleceniobiorcą”

o następującej treści:

§ 1

W związku z obowiązkiem przewidzianym w § 4 ust.4 i 5 Instrukcji postępowania przy udzielaniu zamówień wyłączonych z obowiązku stosowania ustawy – Prawo Zamówień Publicznych ( Dz.U. z  2004r. nr 19 poz.177 z późniejszymi zmianami)- umowa niniejsza zawarta została, zgodnie z wyborem oferenta z dnia …………………... tj. oferty z dnia ……………………………………………………………………………………..

§ 2

1. Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca zobowiązuje się do   przeprowadzenie szkolenia okresowego z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy dla 800 (ośmiuset) osób - pracowników Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie ( zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy).

2. Strony przewidują   20 % różnicę w ilości osób skierowanych na przeszkolenie w stosunku do ilości wskazanej w ust.1.

§ 3

1. Zleceniobiorca przedstawi programy szkoleń okresowych bhp dla poszczególnych grup szkoleniowych.

2. Zleceniobiorca przeprowadzi szkolenia tj. wykłady, egzaminy w siedzibie Zleceniodawcy w terminie od …………….. listopada 2013r. do 30  marca 2014r.

3. Zleceniobiorca zobowiązuje się do wydania Zleceniodawcy zaświadczeń ( w ilości równej ilości uczestników szkolenia) o odbyciu przez pracowników szkoleń okresowych BHP oraz dwóch list tych osób dla  Działu Kadr i Inspektoratu BHP Zleceniodawcy.

4. Zleceniodawca upoważnia ……………………………… - Kierownika Inspektoratu BHP Zleceniodawcy, do odbioru zaświadczeń i list, o których mowa w ust.3 oraz do ustalenia ze Zleceniobiorcą szczegółowych terminów i miejsca przeprowadzenia szkolenia.

§ 4

Strony ustalają harmonogram realizacji umowy:

1.  Szkolenie okresowe BHP w 16 grupach szkoleniowych, dla n/w grup pracowniczych

        - pracownicy zatrudnieni na stanowiskach robotniczych,

        - pracownicy administracyjni,

        - nauczyciele akademiccy (monitory),


  - nauczyciele akademiccy i pracownicy techniczni (laboratoria techniczne),


  - nauczyciele akademiccy i pracownicy techniczni (laboratoria biologiczne),

 2. Dopuszcza się zmiany grup szkoleniowych oraz  szczegółowych terminów i miejsc przeprowadzenia szkolenia po uzgodnieniu z Inspektoratem BHP.

§ 5

1. Wynagrodzenie Zleceniobiorcy za wykonanie przedmiotu umowy strony ustalają w       kwocie  ………. zł / za osobę brutto.                                                                                      2. Wynagrodzenie Zleceniobiorcy płatne będzie na podstawie Faktur VAT –           wystawionych po zakończeniu zajęć z grupą szkoleniową. 

3. Zleceniodawca zapłaci wynagrodzenie przelewem na rachunek bankowy podany na Fakturze VAT wystawionej przez Zleceniobiorcę, w terminie 30 dni od daty otrzymania Faktury VAT.

§ 6

1. W przypadku niewykonania umowy strony zastrzegają zastosowanie następujących kar umownych:

a/ Zleceniobiorca zapłaci Zleceniodawcy karę umowną w wysokości 0,2 % wartości wynagrodzenia Zleceniobiorcy, za każdy dzień opóźnienia w wykonaniu umowy, licząc od upływu terminu wskazanego w § 3 ust. 1 niniejszej umowy.

b/ W przypadku opóźnienia w zapłacie wynagrodzenia Zleceniobiorca może dochodzić od Zleceniodawcy zapłaty odsetek umownych.

c/ Strony mogą dochodzić odszkodowania przewyższającego kary umowne na zasadach ogólnych KC, także w innych niż wskazane w umowie wypadkach nienależytego wykonania zobowiązania.

§ 7

1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem  nieważności.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają przepisy Kodeksu Cywilnego.

3. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.
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