Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej

Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie

za rok 2024
(rok, za ktéry sktadane jest oswiadczenie)

Dziat |
Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzadczej, tj. dziatar podejmowanych dla zapewnienia realizacji celdéw i zadan w sposéb zgodny z prawem,
efektywny, oszezedny i terminowy, a w szczegélnosci dla zapewnienia:

» zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

e skutecznosci i efektywnosci dziatania,

*  wiarygodnosci sprawozdan,

* ochrony zasocbdw,

s przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

s efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacii,

e zarzadzania ryzykiem,

oswiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finansow publicznych

Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie

CzesSC A
w wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadeza

Czes$é B
*  w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére zostang podjete
w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w dziate If oswiadczenia.

Czgsc C
nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktdre zostang podjete
w celu poprawy funkcjonowania kentroli zarzgdcze], zostaty opisane w dziale Il o§wiadczenia.

Czesc D
Niniejsze cswiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzgdzania niniejszego
oswiadczenia pochodzacych z:

v" monitoringu realizacji celdw i zadan,

¥ samooceny kontroli zarzgdczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli zarzadcze] dla
sektora finansow publicznych,
procesu zarzadzania ryzykiem,
audytu wewnetrznego,
kontroli zewnetrznych,
innych zrédet informacii: sprawozdania okresowe, raporty z kontroli, spotkania z kierownikami.
Jednoczesnie o$wiadczam, Ze nie s3 mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére mogtyby wgigk\%é]a trese

niniejszego oswiadczenia. Zachodniopomorskiego Uniwersytetu
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Dziat Il

1. Zastrzeienia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubiegtym:

przyjete w uczelni wewnetrzne regulacje nie wyczerpujg zagadnienia dotyczacego zasad etycznego
postepowania oraz przeciwdziatania zjawiskom o charakterze korupcyjnym;

wystapity zakldeenia w pracy jednostek organizacyjnych spowodowane niepetnym dostosowaniem do
aktualnych zada# i potrzeb uczelni;

zidentyfikowano uchybienia oraz stabosci kontroli zarzadezej w obszarze Systemu Zarzadzania
Bezpieczeristwem Informacji;

system ERP i EOD nie zostat w petni wdrozony ze wzgledu na opdinienia w wywigzywaniu sie

z umowy przez dostawce oprogramowania;

wystapity zaktdcenia na poziomie przeptywu informacji | komunikacji, w tym poprawnej dekretacji
korespondencji; w czedci obszardw zarzadzania uczelnia, brak elektronicznej wymiany danych

i informacji wewnetrznych i zewnetrznych;

istniejgce w Uczelni $rodki ograniczenia i kontroli dostepu do budynkdw t obiektéw nie s3
wystarczajace.

2. Planowane dziatania, ktdre zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej:

Dziat il

opracowanie wewnetrznej regulacji w zakresie przeciwdziatania zjawiskom o charakterze
korupcyjnym oraz promowania zasad etycznego postepowania;

doskonalenie struktury organizacyjnej uczelni, dostosowujac ja do aktualnych zadan i potrzeb uczelni;

dalsze prace przy wdrazaniu Zintegrowanego Systemu Informatycznego do zarzadzania uczelnia
wyiszg {ERP), oraz systemu elektronicznego obiegu dokumentéw (EQD);

wdrozenie i uruchomienie systemu informatycznego do obstugi dydaktyki USQS;
doskonalenie Systemu Zarzadzania Bezpieczenstwem Informacji (SZBI) oraz cyberbezpieczenstwa;

przeprowadzenie szkoler z zakresu cyberbezpieczenstwa wsréd kadry zarzgdzajacej uczelni
wszystkich szczebli; udostepnienie szkolerh w wygodnej formie e-learningu;

doskonalenie kanatéw komunikacjt wewnetrznej i zewnetrznej;

dalsze prace nad kempleksowym wprowadzeniem systemu monitorowania i kontroli dostepu do
budynkdw, obiektdw oraz mienia uczelni;

dalsze szkelenia pracownikdw z obstugi , Zintegrowanego Systemu Informatycznego do zarzadzania
uczetnia (ERP}”, w tym systemu elektronicznego obiegu dokumentéw {EQD).

Dziatania, ktdre zostaly podjete w ublegfym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.

1. Dziatania, ktdre zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy odwiadczenie:

trwaly dalsze prace przy wdrazaniu ,Zintegrowanego Systemu Informatycznego do zarzadzania
uczelnig wyzsza (ERP)”, w tym systemu elektronicznego obiegu dokumentéw (EOD);

sukcesywnie prowadzono szkolenia pracownikéw z obstugi ,Zintegrowanego Systemu
Informatycznego do zarzadzania uczelnig wyzszg (ERP})”, w tym systemu elektronicznego obiegu
dokumentdw (EOD) w ramach wdrazanych modutow;

opracowano i wprowadzono wewngtrzne regulacje prawne dotyczace gospodarowania srodkami
finansowymi na utrzymanie potencjatu badawczego;

trwaty prace w zakresie wdrozenia nowego systemu informatycznego do obstugi dydaktyki USOS;

kontynuowano prace nad kompleksowym wprowadzeniem systemu monitorowania i koantroli
dostepu do budynkdw i obiektéw, spdjnego w skali Uczelni;

realizowane byly dziatania w ramach logi ,,HR Excellence In Research”,




